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IV. évfolyam 8. szám 

Budapest Főváros Kormányhivatala Foglalkoztatási Főosztály 

E-mail: fovaroskh-mk.boo@lab.hu   Web: http://fovaros.munka.hu 

http://www.facebook.com/BudapestFovarosKormanyhivatalaMunkaugyiKozpont 

Amennyiben nem kíván tőlünk hírlevelet kapni, kérjük jelezze ezt a fovaroskh-mk.boo@lab.hu e-mail címen! 

Budapest Főváros Kormányhivatala                  

Foglalkoztatási Főosztály 

Kedves Ügyfelünk! 
Az Önök véleménye továbbra is fontos számunkra, így ha bármilyen észrevételük, kérdésük, javaslatuk van, írják meg nekünk a 

fovaroskh-mk.boo@lab.hu e-mail címre. 

Raktáros 

 

Az Ubichem Pharma Manufacturing Kft. raktárost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXII. kerület 

Várható bruttó bér: 180 000 Ft 

Elvárások: 

„B” kategóriás jogosítvány és legalább 5 év balesetmentes vezetési gyakorlat 

Targoncavezető jogosítvány 

Vegyiparban szerzett gyakorlat és/vagy veszélyes áruk szállítását végző 

gépkocsivezetői (ADR) jogosítvány megléte előnyt jelent 

Fizikai alkalmasság 

Jelentkezni lehet: fényképes önéletrajz küldése a hr@ubichem.hu e-mail címre. 
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Kárpitos 

 

Az Antikmester Kft. kárpitost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XVI. kerület 

Várható bruttó bér: 120 000– 170 000 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az antikmester@gmail.com e-mail címre, telefonon: 20/913-8478 

Lakatos 

 

A Belügyminisztérium HEROS Javító, Gyártó, Szolgáltató és Kereskedelmi Zrt. lakatost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , X. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000– 160 000 Ft 

Elvárások: 

Lakatos szakmunkás végzettség 

„C1” kategóriás vezetői engedély 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1087 Budapest, Asztalos Sándor u. 2. 

Kőműves 

 

A Pallas Tűzvédelem Kft. kőművest keres. 

Munkavégzés helye: Budapest  és Pest megye 

területén változó 

Várható bruttó bér: 250 000– 280 000 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: telefonon: 70/360-4105 

Építőipari segédmunkás 

 

A Pallas Tűzvédelem Kft. építőipari segédmunkást keres. 

Munkavégzés helye: Budapest  és Pest megye területén 

változó 

Várható bruttó bér: 150 000– 160 000 Ft 

Jelentkezni lehet: telefonon: 70/360-4105 
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Varrónő 

 

Az Elasta Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. varrónőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XVI. kerület 

Várható bruttó bér: 120 000– 150 000 Ft 

Elvárások: 

Interlock, fedőző varrógépek ismerete 

Elasztikus anyagok varrásában jártasság 

Szakirányú végzettség 

Jelentkezni lehet: telefonon: 70/504-7060, e-mailben: info@elasta.hu 

Készlet- és anyagnyilvántartó 

 

A Sajt-Centrum Kereskedelmi Zrt. készlet– és anyagnyilvántartót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , X. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000– 155 000 Ft 

Könnyűgépkezelő végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: telefonon: Bazan Ildikó: 30/246-7500 

Raktáros 

 

A Meetrix Kft. raktárost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , X. kerület 

Várható bruttó bér: 105 000 Ft 

„B” kategóriás jogosítvány szükséges! 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/565-8574, 

e-mailben: szandra@meetrix.me 

Raktárkezelő 

 

A KERKO HUNGÁRIA Zrt. raktárkezelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , X. kerület 

Várható bruttó bér: 180 000 Ft 

Targoncavezetői jogosítvány szükséges! 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/606-1414 
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Mérlegképes könyvelő 

 

A „BUFA” Budapesti Faipari Termelő és Kereskedelmi Kft. mérlegképes könyvelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , X. kerület 

Várható bruttó bér: 250 000 Ft 

Elvárások: 

Vállalkozás szakos mérlegképes könyvelő végzettség 

Regisztráció előnyt jelent 

Számítógépes ismeretek 

Önálló munkavégzés 

Munkakörben szerzett tapasztalat előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/850-4133, e-mailben: gazdvez@bufa.hu 

Élelmiszer eladó 

 

A PAJTAX Drink Kft. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , X. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000 Ft 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Elvárások: 

Szakirányú  végzettség 

„C1” kategóriás vezetői engedély 

Jelentkezni lehet: telefonon: 20/666-7011 

Bolti eladó 

 

Nagy Renáta e. v. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXI. kerület 

Elvárások: 

Megbízhatóság 

Eladói munkakörben szerzett tapasztalat 

Jelentkezni lehet: személyesen: 1214 Budapest, Nap u. 6. (élelmiszerbolt) 

Autószerelő 

 

Az ÉRDI TEAM Kft. autószerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XV. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000– 200 000 Ft 

Elvárások: 

Autószerelő végzettség 

„B” kategóriás jogosítvány 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/353-2880 
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Épületgondnok 

 

A MOLDPROG Kft. épületgondnokot keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXI. kerület 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az agocs@yahoo.com e-mail címre. 

Varrónő 

 

A STOLCZ és KRISZTIÁN Szerviz Kft. varrónőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: telefonon: 1/425-3696, e-mailben: juki.hungary@gmail.com 

Lakatos 

 

Az Acélszerkezet Gyártó 2007. Kft. lakatost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000– 145 000 Ft 

Elvárások: 

Lakatos szakmunkás végzettség 

Jelentkezni lehet: telefonon: Gál Alfréd műszaki vezető: 30/400-4758 

Irodatakarító 

 

A MOLDPROG Kft. takarítót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXI. kerület 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az agocs@yahoo.com e-mail címre. 
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Titkár(nő) 

 

Az Egészségkövet Szociális Szövetkezet titkárt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , V. kerület 

Várható bruttó bér: 61 000 Ft 

4 órás részmunkaidő! 

Jelentkezni lehet: fényképes szakmai önéletrajz küldése, bizonyítványok másolatával, motivációs levéllel a 

frankosvath@gmail.com e-mail címre. 

Számviteli ügyintéző 

 

Az Egészségkövet Szociális Szövetkezet számviteli ügyintézőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , V. kerület 

Várható bruttó bér: 61 000 Ft 

4 órás részmunkaidő! 

Elvárások: 

Angol jó nyelvismeret 

Számítógépes ismeretek 

Pénzügyi-, számviteli végzettség 

Jelentkezni lehet: fényképes szakmai önéletrajz küldése, bizonyítványok másolatával, motivációs levéllel a 

frankosvath@gmail.com e-mail címre. 

Művezető 

 

A SEDUM Termelő, Szolgáltató és Kereskedelmi Kft. művezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest  területén változó 

Várható bruttó bér: 130 000– 150 000 Ft 

Elvárások: 

Művezetői jártasság 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/935-5503, vagy 30/935-7799 
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Vegyész 

 

Az Egészségkövet Szociális Szövetkezet vegyészt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , V. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000 Ft 

Elvárások: 

Angol jó nyelvismeret 

Számítógépes ismeretek 

„B” kategóriás jogosítvány 

Étrend kiegészítőkkel kapcsolatos ismeretek 

Vegyész végzettség 

Jelentkezni lehet: fényképes szakmai önéletrajz küldése, bizonyítványok másolatával, motivációs levéllel a 

frankosvath@gmail.com e-mail címre. 

Flottakezelő és idegenforgalmi koordinátor 

 

A FIRST SMART TRIP Kft. flottakezelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest  területén változó 

Várható bruttó bér: 130 000– 150 000 Ft 

4 órás részmunkaidő! 

Elvárások: 

Angol, német, orosz nagyon jó nyelvismeret 

„B” kategóriás jogosítvány 

Idegenforgalomban szerzett legalább 2 éves tapasztalat 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a smarttrip4me@gmail.com e-mail címre. 

Személyi asszisztens 

 

Az Egyesület a Sérült Emberekért személyi asszisztenst keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , VI. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000– 180 000 Ft 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a munka.hely05@gmail.com címre, telefonon: 30/935-4968 
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Kőműves 

 

A Viarex Építőipari Kft. kőművest keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a ercesne@viarex.hu címre. 

Vezeték– és csőhálózat-szerelő (víz, gáz, fűtés) 

 

A Viarex Építőipari Kft. szerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a ercesne@viarex.hu címre. 

Villanyszerelő 

 

A Viarex Építőipari Kft. villanyszerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a ercesne@viarex.hu címre. 

Festő és mázoló 

 

A Viarex Építőipari Kft. festőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a ercesne@viarex.hu címre. 
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Kőműves 

 

A SEDUM Termelő, Szolgáltató és Kereskedelmi Kft. kőművest keres. 

Munkavégzés helye: Budapest  területén változó 

Várható bruttó bér: 122 000– 150 000 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/935-5503, vagy 30/935-7799 

Fogyasztásmérő leolvasó 

 

A Díjbeszedő Holding Zrt. fogyasztásmérő leolvasót keres. 

Munkavégzés helye: Szentendre és környéke 

Várható bruttó bér: 105 000– 200 000 Ft 

Teljes és részmunkaidős foglalkoztatás is lehetséges. 

Elvárások: 

„A” vagy „B” kategóriás jogosítvány 

Fizikai alkalmasság 

Terhelhetőség, pontosság, jó kommunikációs készség 

Jelentkezni lehet: Girasek Balázs: girasek-balazs@dbrt.hu, 30/374-5009, György Sándor: gyorgy-sandor@dbrt.hu, 30/977-7679 

Kertfenntartó munkatárs 

 

Kertfenntartással, kertépítéssel foglalkozó cég keres több éves gyakorlattal rendelkező, időnként nehéz fizikai munkát bíró, 2-3 

fő vezetésére alkalmas szakképzett munkatársat. 

Elvárások: 

Szaktudás (növény ismeret, növényvédelmi alapismeret) 

Munkájára igényes munkavállaló 

 Gyors, pontos, precíz, önálló munkavégzés 

 Jó kommunikációs készség.  

„B” kategóriás jogosítvány előny 

Amit nyújtunk: egy dinamikus csapatban versenyképes bérezés, állandó munkalehetőség, fejlődési lehetőség. 

Önéletrajzokat a petho.monika@gmail.com e-mail címre várják. 
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Vezeték– és csőhálózat-szerelő (víz, gáz, fűtés) 

 

A PANNON-FORNAX Épületgépészeti, Kereskedelmi és Szolgáltató Bt. szerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 155 000– 275 000 Ft 

„B” kategóriás jogosítvány és szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: fényképes önéletrajz küldése az ugyvitel@pannon-fornax.hu e-mail címre. 

Villanyszerelő 

 

A PANNON-FORNAX Épületgépészeti, Kereskedelmi és Szolgáltató Bt. villanyszerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 155 000– 275 000 Ft 

„B” kategóriás jogosítvány és szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: fényképes önéletrajz küldése az ugyvitel@pannon-fornax.hu e-mail címre. 

Pultos 

 

A REHAB NINCS-KILINCS Szolgáltató Kft. pultost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , VI. kerület 

Várható bruttó bér: 105 000– 150 000 Ft 

Jelentkezni lehet: foglalkoztatónál: 1065 Budapest, Podmaniczky u. 1-3., telefonon: 30/951-4663 

Ács, betanított ács 

 

A LAVINA PLUSZ Kft. ácsot keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000– 170 000 Ft 

Szakirányú végzettség vagy gyakorlat szükséges! 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a lavinaplusz@gmail.com címre. 
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Takarító 

 

A Kérész 2006 Kft. takarítót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 105 000 Ft 

Munkaidő: 06:00-14:00 

Feladatok: napi takarítási feladatok, nagytakarítás elvégzése, ablaktisztítás 

Jelentkezni lehet: telefonon: Szabó Ibolya: 30/298-6976, hétfő-péntek 08:00-14:00 óra között. 

Autóbuszvezető 

 

Az Azonnal Busz és Sofőrszolgálat Kft. autóbuszvezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest  területén változó 

Várható bruttó bér: 80 000– 120 000 Ft 

4 órás részmunkaidő! 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Elvárások: 

„D” kategóriás jogosítvány 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/687-1919 

Raktári munkás 

 

A WMWI System Kivitelező Kft. raktári munkást keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XIV. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000 Ft 

Munkaidő: hétfő-péntek 12:00-16:00 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az office@wmwisystem.hu címre. 
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Kereskedelmi asszisztens 

 

Az LDSZ Vagyonvédelmi Kft. kereskedelmi asszisztenst keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000 Ft 

Elvárások: 

Számítógépes ismeretek 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a szabo.laszlo@ladsz.hu e-mail címre. 

Takarító 

 

A ROBOTICA BUSINESS FORCE Kft. takarítót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Foglalkoztatásra irányuló jogviszony: egyszerűsített foglalkoztatás 

Munkarend: két műszak de.-du., de egyműszakos munkarend is lehetséges (08:00-16:00) 

Jelentkezni lehet: e-mailben: allas448@tiszacipogyar.hu, telefonon: 70/775-5016 

Idegenforgalmi szakmenedzser 

 

A Mouzenidis Hungary Travel Agency Kft. idegenforgalmi szakmenedzsert keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , V. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000– 200 000 Ft 

Elvárások: 

Anyanyelvi szintű orosz nyelvtudás 

Angol felsőfokú és német középfokú nyelvtudás 

Számítógépes ismeretek 

Görögország ismerete 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az info@mouzenidis.hu e-mail címre. 
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Eladó, pénztáros 

 

A KIK Textil és Non-Food Kft. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXII. kerület 

Várható bruttó bér: 104 100 Ft 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Pályakezdők jelentkezését is várja a munkáltató. 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az ivett.putnoki@gmail.com címre. 

Szakács 

 

Nyolczas Emes e. v. szakácsot keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 105 000 Ft 

Munkarend: állandó délutáni műszak 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: telefonon: 70/884-8080 

Lakatos 

 

A NÁD-KLUB 2014 Kft. lakatost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000 Ft 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Elvárások: 

Lakatos végzettség 

Hegesztési és fémszerkezet összeállítási jártasság 

Pályakezdők jelentkezését is várják 

Jelentkezni lehet: telefonon: 20/821-6223 

Betanított fémipari munkás 

 

A NÁD-KLUB 2014 Kft. lakatos mellé betanított munkást keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 105 000 Ft 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Fémmegmunkálásban szerzett gyakorlat, hegesztés ismerete 

előnyt jelent. 

Jelentkezni lehet: telefonon: 20/821-6223 
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Grafikai tervező 

 

Az Infinity Média Kft. grafikai tervezőt keres. 

Munkavégzés helye: Solymár 

Jelentkezni lehet: fényképes önéletrajz küldése az infinity@infinitymedia.hu címre. 

Pénzügyi elemző és befektetési tanácsadó 

 

Az A-UNIT Pénzügyi Szolgáltató Kft. elemzőt keres. 

Munkavégzés helye: Pest megye 

Várható bruttó bér: 150 000– 390 000 Ft 

Szükséges iskolai végzettség: főiskola; egyetem 

Jelentkezni lehet: Szakmai önéletrajz küldése Végvári Tamás részére a vegvari.tamas@metlifenet.hu címre. 

Kőműves 

 

A DUNA AUTÓ Zrt. kőművest keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , III. kerület 

Várható bruttó bér: 190 000 Ft 

Kőműves végzettség szükséges, jogosítvány előnyt jelent. 

Jelentkezni lehet: telefonon: Szabó Márta: 20/964-0634 

Épületvillany-szerelő 

 

Az Electric Balázs és Társa Kft. szerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XX. kerület 

Várható bruttó bér: 125 000– 185 000 Ft 

Villanyszerelő végzettség és jogosítvány szükséges. 

Jelentkezni lehet: foglalkoztatónál: 1201 Budapest, Előd u. 78. 
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Építőipari segédmunkás 

 

Kovács Márton e. v. építőipari segédmunkást keres. 

Munkavégzés helye: Budapest  területén változó 

Várható bruttó bér: 105 000– 118 000 Ft 

Elvárások: 

„B” kategóriás jogosítvány 

Egészségügyi alkalmasság és kiskönyv szükséges 

Jelentkezni lehet: telefonon: Kovács Márton: 70/534-0174 

Bolti eladó 

 

Az EMauzer Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , IV. kerület (OMV benzinkút) 

Várható bruttó bér: 150 000– 170 000 Ft 

Munkarend: kettő nappal, egy nap éjjel, három nap szabad (06:00-18:00, 18:00-06:00) 

Jelentkezni lehet: Személyesen: 1044 Budapest, Váci út 77, (OMV benzinkút) Kafka Tibornál 

Bolti eladó 

 

A KŐRAKÁS- Élelmiszer Kereskedelmi és Szolgáltató Bt. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , IV. kerület 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Szerencsejáték Zrt. terminál-kezelői bizonyítvány szükséges! 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/650-6259 
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Szociális gondozó és ápoló 

 

Az Olajág Otthonok VII. sz. Intézete gondozót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XIV. kerület 

Várható bruttó bér: 140 000 Ft; délutáni, éjszakai, ágazati pótlék 

Munkarend: 12/24 órás 

Szükséges szakképzettség: szociális gondozó és ápoló 

Jelentkezni lehet: telefonon: Balogh Márta Veronika: 30/232-8278, e-mailben: balogh.marta@olajagotthonok.hu 

Ápoló, szakápoló 

 

Az Olajág Otthonok VII. sz. Intézete ápolót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XIV. kerület 

Várható bruttó bér: 140 000 Ft; délutáni, éjszakai, ágazati pótlék 

Munkarend: 12/24 órás 

Szükséges szakképzettség: ápoló 

Jelentkezni lehet: telefonon: Balogh Márta Veronika: 30/232-8278, e-mailben: balogh.marta@olajagotthonok.hu 

Gépészmérnök 

 

Az Alumíniumárugyár Zrt. gépészmérnököt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XIV. kerület 

Várható bruttó bér: 200 000– 400 000 Ft 

Elvárások: 

Műszaki egyetemen szerzett gépészmérnök végzettség, gyártástechnológiai szakirány 

Autcad/Inventor ismerete 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a lukacs.istvanne@alurt.hu e-mail címre. 
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Tehergépkocsi-vezető 

 

A FLÓRI-TEAM Kft. tehergépkocsi –vezetőt keres. 

Elvárások: 

„C” kategóriás jogosítvány 

Digitachográf kártya 

Erkölcsi bizonyítvány 

Jelentkezni lehet: személyesen: 1184 Budapest, Vaslemez u. 25, telefonon: 30/305-0749 

Betanított munkás 

 

A FLAP Competence Center Kft. betanított munkást keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XVIII. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000– 150 000 Ft 

Munkarend: két vagy három műszak 

Jelentkezni lehet: telefonon: Fang Éva: 1/297-1430, e-mailben: eva.fang@fcc.hu 

Varrónő 

 

A DOLOGIDŐ Kft. varrónőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XVIII. kerület 

Várható bruttó bér: 170 000– 230 000 Ft 

Elvárások: 

Varrómunkás végzettség 

Interlock, fedőző, gyorsvarró gépeken szerzett tapasztalat 

Jelentkezni lehet: telefonon: Rácz Róbert: 20/334-9586, e-mailben: racz.robert@dologido.hu 
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Gépkiszolgáló 

 

A DOLOGIDŐ Kft. gépkiszolgálót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XXIII. kerület 

Várható bruttó bér: 134 280– 143 060 Ft 

Munkarend: 3x12 órás munkarend: 3x12 óra nappal, 3 nap pihenő, 3x12 óra éjszaka 

Álló munka! 

Jelentkezni lehet: telefonon: Rácz Róbert: 20/334-9586 

Kiszállítási munkatárs 

 

A TESCO-GLOBAL Áruházak Zrt. kiszállítási munkatársat keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XX. vagy III. kerület 

Várható bruttó bér: 180 000 Ft 

Munkarend: több műszak, változó munkarend 

Elvárások: 

Erkölcsi bizonyítvány 

Kiváló fizikum 

„B” kategóriás jogosítvány 

3,5 tonnás kisteherautó vezetésében szerzett rutin 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a jilon@hu.tesco-europe.com e-mail címre. 

Bevásárlási munkatárs 

 

A TESCO-GLOBAL Áruházak Zrt. bevásárlási munkatársat keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XX. vagy III. kerület 

Munkarend: 6 órás részmunkaidő 

Elvárások: 

Erkölcsi bizonyítvány 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a jilon@hu.tesco-europe.com e-mail címre. 
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Képviselő 

 

Budapest és Pest megye területére keresünk képviselőket adott területre, új és meglévő partnerek (cégek) látogatására, budapesti 

lakóhellyel.  

Elvárások:  

Középfokú végzettség  

Értékesítési tapasztalat 

Nagyfokú munkabírás, kreativitás, problémamegoldó készség,  

"B" kategóriás jogosítvány, saját gépjármű 

 

Amit kínálunk: alapfizetés, magas jutalék, költségtérítés, céges telefon, rugalmas munkaidő, előrelépési lehetőség, hatékony 

támogatás, oktatás. 

 

Jelentkezéseket e-mailben fényképes önéletrajzzal, fizetési igény feltüntetésével kérjük a raski@kurtosmester.hu címre! 

Azonnali kezdéssel . 

Pályázat felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 99/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Társas Vállalkozások Ellenőrzési 

szakterülete pályázatot hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 99/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Elvégzi a szervezeti egység illetékességi körébe tartozó társas vállalkozások és egyéb szervezetek adóellenőrzését. A hivatali 

nyilvántartás és a rendelkezésre álló információk alapján felkészül a vizsgálat lefolytatására. A revízió befejezését követően 

közreműködik a vizsgálatot kezdeményező tájékoztatásában, amennyiben a vizsgált adózó jogorvoslattal él, revizori véleményt 

készít, valamint a szükséges belső bizonylatokat kiállítja. Vezetői döntésnek megfelelően részt vesz a munkáltató által szervezett 

oktatásokon, továbbképzéseken. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 

szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 
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Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK 

ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 100/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Társas Vállalkozások Ellenőrzési 

szakterülete pályázatot hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 100/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Elvégzi a szervezeti egység illetékességi körébe tartozó társas vállalkozások és egyéb szervezetek adóellenőrzését. A hivatali 

nyilvántartás és a rendelkezésre álló információk alapján felkészül a vizsgálat lefolytatására. A revízió befejezését követően 

közreműködik a vizsgálatot kezdeményező tájékoztatásában, amennyiben a vizsgált adózó jogorvoslattal él, revizori véleményt 

készít, valamint a szükséges belső bizonylatokat kiállítja. Vezetői döntésnek megfelelően részt vesz a munkáltató által szervezett 

oktatásokon, továbbképzéseken. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től  

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 
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A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 101/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai ÁFA Ellenőrzési szakterülete pályázatot 

hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

 

A pályázat száma: 101/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az éves ellenőrzési tervben szereplő kijelölt adózók körében kiutalás előtti adónem-, illetve cél- és témaellenőrzést végez a 

vizsgálati programban foglaltak maradéktalan végrehajtásával. Gondoskodik az ellenőrzés során szükségessé váló 

dokumentumok beszerzéséről, ha szükséges, helyszíni ellenőrzést végez. Az adóvizsgálat eredményét jegyzőkönyvben rögzíti. 

Az adózó jegyzőkönyvre tett észrevételeire írásos szakvéleményt készít, a határozat elkészítésénél együttműködik a jogásszal.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 

szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 



Oldal  23 HÍRLEVÉL 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 102/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai ÁFA Ellenőrzési szakterülete pályázatot 

hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 102/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az éves ellenőrzési tervben szereplő kijelölt adózók körében kiutalás előtti adónem-, illetve cél- és témaellenőrzést végez a 

vizsgálati programban foglaltak maradéktalan végrehajtásával. Gondoskodik az ellenőrzés során szükségessé váló 

dokumentumok beszerzéséről, ha szükséges, helyszíni ellenőrzést végez. Az adóvizsgálat eredményét jegyzőkönyvben rögzíti. 

Az adózó jegyzőkönyvre tett észrevételeire írásos szakvéleményt készít, a határozat elkészítésénél együttműködik a jogásszal.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 
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A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 103/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Magánszemélyek és Egyéni Vállalkozók 

Ellenőrzési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör 

betöltésére. 

 

A pályázat száma: 103/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az anyagi és eljárási jogszabályok betartásával a kiadott megbízólevelek alapján adóellenőrzések lefolytatása magánszemélyek 

és egyéni vállalkozók körében. Ennek keretében az elrendelt ellenőrzésre való felkészülés a vizsgálandó adózóról az adóhatóság 

rendelkezésére álló adatok összegyűjtésével és elemzésével, a vizsgálati program összeállítása, az adózó ellenőrzésről történő 

értesítése. Az adózó iratanyagai, a rendelkezésre álló egyéb információk alapján a megfelelő vizsgálati módszerek 

alkalmazásával az esetleges jogszabálysértések feltárása, tényállás tisztázása. A vizsgálat megállapításainak jegyzőkönyvbe 

foglalása, szükség esetén az általa lefolytatott vizsgálattal kapcsolatos adózói észrevétel, fellebbezés véleményezése. Az 

ellenőrzéssel összefüggő adatokról az előírt adatlapok kiállítása, nyilvántartások vezetése, adminisztrációs feladatok elvégzése.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 

szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 
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szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat 

mérlegképes könyvelő, adótanácsadó, adószakértő szakképesítés 

jó szóbeli és írásbeli kifejezőkészség, határozottság, meggyőzőképesség 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat középfokú végzettségű ellenőrzési ügyintéző munkakör betöltésére 104/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Magánszemélyek és Egyéni Vállalkozók 

Ellenőrzési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű ellenőrzési ügyintéző 

munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 104/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

A magánszemélyek és egyéni vállalkozók adóellenőrzésre történő kiválasztásának segítése, a vizsgálatokkal kapcsolatos 

előkészítő feladatok teljes körű ellátása. Megbízólevelek lekérése, az adóellenőrök segítése a vizsgálatokra való felkészülésben, 

adatok összegyűjtésében. Az adóellenőrzések számítástechnikai feldolgozásához szükséges adatlapok kitöltésének tartalmi és 

formai szempontból történő ellenőrzése, adatlapok feldolgozása, vagy a feldolgozás helyére való továbbítása. Az ellenőrzéssel, a 

szervezeti egységének munkájával kapcsolatos adatok, kimutatások számítástechnikai rendszerekből való lekérdezése, azok 

elemzésében való közreműködés. A szervezeti egységének munkájával kapcsolatos nyilvántartások vezetése, közreműködés a 

jelentések elkészítésében. A munkakörbe beletartozik az osztály ügykezelői feladatainak ellátása (iktatás, postázás, iktatási 

nyilvántartás kezelése) is. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. augusztus 14. 
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A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére 105/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Magánszemélyek és Egyéni Vállalkozók 

Ellenőrzési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző 

munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 105/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

A magánszemélyek és egyéni vállalkozók körében lefolytatott adóvizsgálatok kapcsán az ellenőrzés megállapításait elsőfokú 

határozattal realizálja, az azok ellen érkezett jogorvoslati kérelmeket saját hatáskörben felülvizsgálja, illetve véleményes 

javaslattal a másodfokú adóigazgatási szervhez felterjeszti. Az adózók ellenőrzésével összefüggésben egyéb határozatokat, 

végzéseket hoz. Közreműködik az ellenőrzések tapasztalatairól készült beszámolók, elemzések, példatárak összeállításában. 

Együttműködik a társhatóságokkal. Bűncselekmény elkövetésének gyanúja esetén a szükséges esetekben büntető feljelentés(ek) 

kezdeményezésének jegyzőkönyvbe foglalása, feljelentés tervezet készítése kiemelt jelentőségű feladat.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Jogász szakképzettség 
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Felhasználói szintű MS Office ismeretek 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 106/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Operatív Ellenőrzési szakterülete pályázatot 

hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 106/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Helyszíni és hivatalban történő ellenőrzések elvégzése. 

Adóhatósági intézkedések végrehajtása és foganatosítása. 

Akció- és kampányjellegű ellenőrzések elvégzése. 

Adóigazgatási eljárás lefolytatása. 

Esetenként az Adóigazgatóság illetékességi területén kívüli helyszíni ellenőrzések végzése. 

Egyéb, a vezetők által meghatározott feladatok ellátása. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 
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A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére 107/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Eljárási és Illeték szakterülete pályázatot 

hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 107/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

  

Vagyonszerzési és eljárási illetékek kiszabása, a kiadmányozott fizetési meghagyásra érkező adózói beadványok és hatósági 

megkeresések kezelése, azok minősítése, határozatok, felterjesztések készítése a hatósági eljárás törvényességének betartásával. 

Egyéb, adókkal kapcsolatos hatósági tevékenység ellátása. Az ügyfelek tájékoztatásának biztosítása. 

 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 
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A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

jogi asszisztensi végzettség. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK 

ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. augusztus 14, 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére 108/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Folyószámla-kezelési szakterülete 

pályázatot hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 108/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Átvezetési és kiutalási kérelmek elbírálása. 

Adófolyószámla adatainak karbantartása. 

Folyószámlát érintő adózói beadványok elbírálása, a beérkező észrevételek megválaszolása. 

Köztartozások felülvizsgálatához kapcsolódó eljárás lefolytatása. 

Szükség szerint kapcsolattartás az adózókkal. 

Fenti tevékenységekkel összefüggésben adóhatósági iratok előkészítése, kezelése. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázatnál előnyt jelent: 

 

Mérlegképes könyvelői szakképesítés 

Az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat 

 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. augusztus 14. 
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A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű végrehajtó munkakör betöltésére 109/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Végrehajtási szakterülete pályázatot hirdet 

határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű végrehajtó munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 109/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az adótartozás beszedése kényszerintézkedés útján, az ezzel kapcsolatos feladatok önálló elvégzése. Az adózás rendjéről szóló  

2003. évi XCII. törvény, a bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. törvény, valamint a vonatkozó belső utasítások, 

irányelvek alapján végrehajtási cselekmények foganatosítása, azt megelőzően az adó- és egyéb köztartozások 

végrehajthatóságának vizsgálata. Közreműködés a hátralékállomány csökkentésében (felszámolás kezdeményezés előkészítése, 

behajthatatlanság miatti törlés, stb.). A végrehajtási eljárás ügyiratainak elkészítése. A végrehajtási tevékenységhez kapcsolódó 

nyilvántartások vezetése. Ügyfelekkel való kapcsolattartás.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 

szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség vagy közigazgatás-tudományi végzettség 



Oldal  35 HÍRLEVÉL 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  

 

Az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

Jogosítvány. 

Értékbecslő tanfolyam. 

Jó kommunikációs, problémamegoldó készség. 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető:  2015. augusztus 24-től  

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére 110/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Végrehajtási szakterülete pályázatot hirdet 

határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma:  110/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Közreműködés az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. törvényben (Art.) illetve a bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. 

törvényben (Vht.) valamint egyéb, a végrehajtási szakterületre vonatkozó jogszabályban, illetve belső szabályzatban 

meghatározott feladatok ellátásában, így különösen: 

Kérelmek elbírálása vezetői utasítás alapján, határozatok, végzések elkészítése. 

Felterjesztési javaslatok, büntető feljelentések tervezetének elkészítése, perképviselet ellátása. 

Közreműködés a belső szabályzatok, utasítástervezetek véleményezésében, iratminták, módszertani segédletek 

szerkesztésében, javaslattétel.  

A kollégák, és társfőosztályok részére tájékoztatás adása az eljárás folyamán felmerülő jogi problémák megoldása érdekében. 

Jogszabályi változások, bírói gyakorlat, felettes szerv állásfoglalásainak folyamatos figyelemmel kísérése, elemezése, 

felettesei útján intézkedések kezdeményezése a hibás, ellentmondó joggyakorlat megszüntetése érdekében. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Jogász végzettség 

Felhasználói szintű MS Office irodai alkalmazások 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. augusztus 14. 
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A munkakör betölthető:  2015. augusztus 24-tól  

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat középfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére 

111/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Hátralékkezelési szakterülete pályázatot 

hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 111/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az adófizetési kötelezettségek törvényes határidőben történő teljesítésének figyelemmel kísérése, a hátralékos adózók rendszeres 

kimutatása. A hátralékállomány rendezése érdekében a kijelölt adózói körben a hátralékos adózók folyószámláinak 

felülvizsgálata, a végrehajtási eljárás megindítását akadályozó körülmények feltárása. A végrehajtás alá vonható hátralék 

összegének megállapítása, a tartozások fizetési felszólítással történő beszedése, a szükséges vagyonfeltárási feladatok elvégzése, 

illetve végrehajtás eljárás kezdeményezése. A vagyonfeltárás eredményének függvényében azonnali beszedési megbízás, 

jövedelem-letiltás kibocsátása, ingatlanfoglalás, jelzálogjog bejegyzés elrendelése, gépjárműfoglalás- nyilvántartás alapján, 

üzletrészfoglalás, cégbíróság értesítése a társaságokkal szembeni végrehajtás megindításáról. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 
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Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK 

ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től  

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat középfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére 

112/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Fizetési Kedvezmények szakterülete 

pályázatot hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma:  112/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Ellátja a teljes körű (hiánypótlás, illeték lerovására felhívás, adatgyűjtés, stb.) hatósági ügyintézést, érdemben elbírálja az osztály 

hatáskörébe tartozó méltányossági és fizetési könnyítés iránti kérelmeket, elkészíti a határozatok, illetőleg egyéb kiadmányok 

tervezetét. Elvégzi az ügyek adóigazgatási eljárás információs rendszerébe történő rögzítésével és felkönyvelésével, 

jogerősítéssel, valamint irattárba helyezéssel kapcsolatos feladatokat. Előkészíti az első fokú határozat ellen benyújtott 

jogorvoslati kérelmek felterjesztését. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office irodai alkalmazások 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető: 2015. augusztus 24-től  
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A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 113/2015. 
 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Felszámolási és Végelszámolási 

szakterülete pályázatot hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 113/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Elvégzi a felszámolási eljárás, végelszámolás alatt álló adóalanyok átfogó ellenőrzését, cél- és témavizsgálatát, folyószámla 

egyeztetését az irányadó jogszabályi rendelkezéseknek megfelelően. A felkészülés alapján az adózóra, illetve a vizsgálat típusára 

vonatkozó vizsgálati programot készít a speciális feladatok megjelenítésével. Elemzi az adózó gazdálkodását a megfelelő 

vizsgálati módszer(ek) alkalmazásával és bizonyítási eszközök igénybevételével, teljes körűen feltárja, tisztázza és bizonyítja a 

tényállást. Jegyzőkönyvben rögzíti a megállapításokat. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 
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szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség vagy közigazgatás-tudományi végzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 

Az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

Mérlegképes könyvelői, adótanácsadói, könyvvizsgálói képesítés. 

 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. augusztus 14. 

 

 

A munkakör betölthető:  2015. augusztus 24-től  

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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