
HÍRLEVÉL 2015. január 13. 

IV. évfolyam 1. szám 

Budapest Főváros Kormányhivatala Munkaügyi Központ 

E-mail: fovaroskh-mk.boo@lab.hu   Web: http://fovaros.munka.hu 

http://www.facebook.com/BudapestFovarosKormanyhivatalaMunkaugyiKozpont 

Amennyiben nem kíván tőlünk hírlevelet kapni, kérjük jelezze ezt a fovaroskh-mk.boo@lab.hu e-mail címen! 

Budapest Főváros Kormányhivatala                  

Munkaügyi Központ 

Kedves Ügyfelünk! 
Az Önök véleménye továbbra is fontos számunkra, így ha bármilyen észrevételük, kérdésük, javaslatuk van, írják meg nekünk a 

fovaroskh-mk.boo@lab.hu e-mail címre. 

Elektronikus vagyonvédelmi rendszer szerelője 

 

A YULEX-COM Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. szerelőt keres. 

Feladatok: Elektronikus vagyonvédelmi rendszerek telepítése, javítása, karbantartása. 

Munkavégzés helye: Budapest és környező települések 

Várható bruttó bér: 250 000 Ft 

Elvárások: 

„B” kategóriás vezetői engedély 

Számítógépes ismeretek 

Vagyonvédelmi központok (DSC, PARADOX, stb.) telepítési, programozási ismeretek 

Video megfigyelőrendszerek, alapfokú IT hálózat beállítási ismeretek 

Szakmai gyakorlat 

Saját gépjármű használata előnyben (ez esetben költségtérítés a vonatkozó jogszabályok alapján) 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a yulexcom@gmail.com e-mail címre. 
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Stencil előkészítő operátor 

 

A Lasertec International Lézertechnológiai Kft. operátort keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 225 000 Ft 

Szorgalmas, dolgozni akaró munkatársak jelentkezését várják hosszú távra. 

Fizikai munka, ezért olyan jelentkezőket várnak, akik pontosan a betanultak szerint minden lépést követve képesek egy 

viszonylag monoton munkát végezni. 

Jelentkezni lehet: Fényképes önéletrajz küldése a linda@lasertec.hu e-mail címre. 

Forgácsoló 

 

Az OMSZÖV-MEDIC Orvostechnikai Fejlesztő Gyártó és Kereskedelmi Kft. forgácsolót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VIII. kerület 

Várható bruttó bér: 105 000– 150 000 Ft 

Feladatok: Hagyományos esztergán, marón, síkköszörűn fém és műanyag alkatrészek megmunkálása. 

Szakirányú végzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Fényképes önéletrajz küldése az info@omszov-medic.hu e-mail címre. 

Irodavezető 

 

Az Érdekvédelmi Tanácsadó Szolgálat Egyesülés irodavezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VI. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000– 200 000 Ft 

Elvárások: 

Angol középfokú nyelvvizsga 

IT alapismeretek 

Pályázatírásban szerzett gyakorlat előny 

Megfelelés esetén 90 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány szükséges 

Megbízhatóság, precizitás, jó szervezőkészség 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az etosz@etosznet.hu e-mail címre. 
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Bolti eladó (épületgépészeti értékesítői tapasztalattal) 

 

A Ventil Épületgépészeti Szolgáltató Kft. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 119 000 Ft 

Elvárások: 

Víz- gáz-fűtési anyagok alapos ismerete 

Épületgépészeti értékesítői tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Fényképes önéletrajz küldése az allas@ventil-team.hu e-mail címre. 

Marketing ügyintéző 

 

A Magyarországi Mária Rádió Alapítvány marketing– rádiós terjesztési feladatokra ügyintézőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 171 000 Ft 

Elvárások: 

30 év alatti életkor 

Felsőfokú végzettség 

Az utóbbi 4 hónapban munkaviszonyban nem állt 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a boros.zoltan@mariaradio.hu e-mail címre. 

Turisztikai marketing ügyintéző 

 

A Magyarországi Mária Rádió Alapítvány turisztikai marketing feladatokra ügyintézőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 171 000 Ft 

Elvárások: 

30 év alatti életkor 

Felsőfokú végzettség 

Az utóbbi 4 hónapban munkaviszonyban nem állt 

Vallásturisztikai végzettség előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a boros.zoltan@mariaradio.hu e-mail címre. 
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Tehergépjármű-vezető, anyagmozgató 

 

A Gyarmati Trans Kft. tehergépjármű-vezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XVIII. kerület 

Elvárások: 

„C1” kategóriás tehergépjármű (7,5 tonnáig) jogosítvány 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a gyarmatitrans@freemail.hu e-mail címre. 

Raktárkezelő 

 

A Gyarmati Trans Kft. raktárkezelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XVIII. kerület 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a gyarmatitrans@freemail.hu e-mail címre. 

Takarító 

 

A Sztehlo Gábor Evangélikus Óvoda, Általános Iskola és Gimnázium takarítót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XVIII. kerület 

Várható bruttó bér: 105 000– 122 000 Ft 

Jelentkezni lehet: Személyesen, önéletrajzzal: 1183 Budapest, Kossuth tér 2. 

Teherautó alkatrész értékesítő 

 

A Langex Kereskedelmi és Képviseleti Kft. értékesítőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, X. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000-170 000 Ft 

Elvárások: 

„B” kategóriás vezetői engedély 

IT alapismeretek 

Autószerelői végzettség előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a szabadosne.agi@langex.hu e-mail címre, telefonon: 06-30/300-5738 
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Pultos 

 

A Dönci & Tomi Vendéglátóipari Kft. pultost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Elvárások: 

Vendéglátóipari végzettség 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 20/983-7574 

Szerkezetlakatos, vas-és fémszerkezeti lakatos 

 

A GEMINI KIVITELEZŐ Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. szerkezetlakatost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület (munkavégzés a telephelyen és a szerelési helyszíneken) 

Várható bruttó bér: 270 000 Ft 

Elvárások: 

Szakirányú végzettség 

„B” kategóriás vezetői engedély 

Acélszerkezet szerelési tapasztalat 

Műszaki rajz ismerete 

Jelentkezni lehet: Telefonon: Nagy Kristóf: 06-20/540-3551 

Hegesztő 

 

A GEMINI KIVITELEZŐ Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. hegesztőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület 

Várható bruttó bér: 270 000 Ft 

Elvárások: 

Szakirányú végzettség 

„B” kategóriás vezetői engedély 

Műszaki rajz ismerete 

Jelentkezni lehet: Telefonon: Nagy Kristóf: 06-20/540-3551 
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Valutapénztáros 

 

A Minibank Kft. valutapénztárost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IV. kerület 

Várható bruttó bér: 170 000 Ft 

Elvárások: 

Valutapénztáros képesítés 

Államilag elismert nyelvvizsga vagy idegen nyelv anyanyelvi szintű ismerete 

Erkölcsi bizonyítvány 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a vp.budapest@gmail.com e-mail címre. 

Bolti eladó 

 

A QERIMI PÉKSÉG Kft. bolti eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IV. kerület  

Várható bruttó bér: 120 000 Ft 

Jelentkezni lehet: Személyesen önéletrajzzal: 1042 Budapest, Petőfi utca 28. 

Telemarketing ügyintéző 

 

Az igus Hungária Innovációs Forgalmazó Kft. telemarketinges ügyintézőt  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IV. kerület 

Várható bruttó bér: 90 000– 120 000 Ft 

Munkarend: 4 órás részmunkaidő 

Elvárások: 

Angol nyelvismeret 

Lotus Notes ismerete előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a kkarasz@igus.de e-mail címre. 
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Esztergályos 

 

Az Alumíniumgyár Zrt. esztergályost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIV. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000– 200 000 Ft 

Elvárások: 

Esztergályos végzettség 

Könnyűgépkezelői bizonyítvány előnyt jelent (alulról vezérelt híddaru-kezelő) 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a lukacs.istvanne@alurt.hu e-mail címre. 

Lakatos 

 

Az Alumíniumgyár Zrt. lakatost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIV. kerület 

Várható bruttó bér: 122 000– 200 000 Ft 

Elvárások: 

Lakatos végzettség 

Targoncavezetői jogosítvány 5 év tapasztalattal 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a lukacs.istvanne@alurt.hu e-mail címre. 

Háztartási gépszerelő 

 

A SZABÓ FAMILIA Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. gépszerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IV. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000– 250 000 Ft 

Elvárások: 

Erősáramú végzettség 

Kézügyesség, barkácsolás, műszaki érzék 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a szabo.andras@orczy.com e-mail címre. 
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Belső értékesítő, adminisztrátor 

 

A TENTE Magyarország Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. értékesítőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000 Ft 

Feladatok: Az irodai adminisztráció mellett a cég által forgalmazott kerekek és görgők értékesítése. Az értékesítés irodából 

történik. 

Elvárások: 

Minimum középfokú végzettség 

Minimum középfokú, társalgási szintű aktív angol nyelvtudás 

Német nyelvtudás előnyt jelent 

Számítógépes ismeretek 

Kereskedelmi beállítottság, műszaki rátermettség előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az info@tente.hu e-mail címre. 

Pályázat felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 1/2015. 
 

1_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Magánszemélyek és Egyéni Vállalkozók 

Ellenőrzési szakterülete pályázatot hirdet határozott idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör 

betöltésére 

 

A pályázat száma: 1/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az anyagi és eljárási jogszabályok betartásával a kiadott megbízólevelek alapján adóellenőrzések lefolytatása magánszemélyek 

és egyéni vállalkozók körében. Ennek keretében az elrendelt ellenőrzésre való felkészülés a vizsgálandó adózóról az adóhatóság 

rendelkezésére álló adatok összegyűjtésével és elemzésével, a vizsgálati program összeállítása, az adózó ellenőrzésről történő 

értesítése. Az adózó iratanyagai, a rendelkezésre álló egyéb információk alapján a megfelelő vizsgálati módszerek 

alkalmazásával az esetleges jogszabálysértések feltárása, tényállás tisztázása. A vizsgálat megállapításainak jegyzőkönyvbe 

foglalása, szükség esetén az általa lefolytatott vizsgálattal kapcsolatos adózói észrevétel, fellebbezés véleményezése. Az 

ellenőrzéssel összefüggő adatokról az előírt adatlapok kiállítása, nyilvántartások vezetése, adminisztrációs feladatok elvégzése.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 
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Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 

szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat 

mérlegképes könyvelő, adótanácsadó, adószakértő szakképesítés 

jó szóbeli és írásbeli kifejezőkészség, határozottság, meggyőzőképesség 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető: 2015. február 09-től 

 

A kinevezés határozott időre 2016. szeptember 30-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 2/2015. 
 

2_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Társas Vállalkozások Ellenőrzési 

szakterülete pályázatot hirdet határozott idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 2/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Elvégzi a szervezeti egység illetékességi körébe tartozó társas vállalkozások és egyéb szervezetek adóellenőrzését. A hivatali 

nyilvántartás és a rendelkezésre álló információk alapján felkészül a vizsgálat lefolytatására. A revízió befejezését követően 

közreműködik a vizsgálatot kezdeményező tájékoztatásában, amennyiben a vizsgált adózó jogorvoslattal él, revizori véleményt 

készít, valamint a szükséges belső bizonylatokat kiállítja. Vezetői döntésnek megfelelően részt vesz a munkáltató által szervezett 

oktatásokon, továbbképzéseken. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 

szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető: 2015. február 09-től 

 

A kinevezés határozott időre 2016. november 15-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 
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A benyújtási határidőt követően a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére 3/2015. 
 

3_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Társas Vállalkozások Ellenőrzési 

szakterülete pályázatot hirdet határozott idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 3/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Ellátja a szervezeti egység ellenőrzési körébe tartozó társas vállalkozásoknál és egyéb szervezeteknél folytatott vizsgálatokkal 

összefüggő jogászi feladatokat. Az ellenőrzések megállapításai alapján elkészíti az első fokú határozatokat, végzéseket, illetve az 

előírt belső bizonylatokat, a határozatok ellen benyújtott fellebbezések alapján elkészíti a másodfokú adóhatóság felé 

megküldendő felterjesztések tervezeteit, valamint ellátja a kapcsolódó, illetékekkel összefüggő feladatokat. Előkészíti az 

esetleges rendőri elővezetésekkel, ügygondnok kirendelésekkel, büntető feljelentésekkel kapcsolatos dokumentumokat. A 

vizsgálatokkal kapcsolatban felmerülő jogi jellegű kérdések tekintetében folyamatosan segíti az adóellenőrök és vezetői 

tevékenységét.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Jogi egyetemi végzettség 

Felhasználói szintű MS Office ismeretek 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 
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Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető: 2015. február 09-től 

 

A kinevezés határozott időre 2016. május 31-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat középfokú végzettségű ügyfélszolgálati ügyintéző munkakör betöltésére 

4/2015. 
 

4_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Ügyfélkapcsolati szakterülete pályázatot 

hirdet határozott idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű ügyfélszolgálati ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 4/2015. 

 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

A személyesen megjelenő ügyfelek általános jellegű tájékoztatása. Bevallások, beadványok átvétele, ingyenes nyomtatványok, 

készpénz-átutalási megbízások, folyószámla kivonatok, adó-, jövedelem- és illetőségigazolások kiadása. Személyesen benyújtott 
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adókártya ügyintézés. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető: 2015. február 09-től 

 

A kinevezés határozott időre 2016. február 01-jéig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat felsőfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére 5/2015. 
 

5_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Folyószámla-kezelési szakterülete 

pályázatot hirdet határozott idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 5/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Adófolyószámla adatainak karbantartása 

Folyószámlát érintő adózói beadványok elbírálása 

Köztartozás visszatartással kapcsolatos teendők elvégzése 

Szükség szerint kapcsolattartás az adózókkal 

Fenti tevékenységekkel összefüggésben adóhatósági iratok előkészítése, kezelése 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 

szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség vagy közigazgatás-tudományi végzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázatnál előnyt jelent: 

Mérlegképes könyvelői szakképesítés 

Az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető: 2015. február 09-től 

 

A kinevezés határozott időre 2016. június 16-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 
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A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére 6/2015. 
 

6_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Folyószámla-kezelési szakterülete 

pályázatot hirdet határozott idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 6/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Átvezetési és kiutalási kérelmek elbírálása 

Adófolyószámla adatainak karbantartása 

Folyószámlát érintő adózói beadványok elbírálása, a beérkező észrevételek megválaszolása 

Köztartozások felülvizsgálatához kapcsolódó eljárás lefolytatása 

Szükség szerint kapcsolattartás az adózókkal 

Fenti tevékenységekkel összefüggésben adóhatósági iratok előkészítése, kezelése 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 
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A pályázatnál előnyt jelent: 

 

Mérlegképes könyvelői szakképesítés 

Az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat 

 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető: 2015. február 09-től 

 

A kinevezés határozott időre 2016. október 28-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére 7/2015. 
 

7_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Eljárási és Illeték szakterülete pályázatot 

hirdet határozott idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 7/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 
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Az adóeljárási feladatkörbe tartozó adózói kérelmek elbírálása, hivatalból indított eljárások kezdeményezése, a tényállás 

tisztázása, határozatok/végzések kiadmányozásra történő előkészítése, tájékoztató levelek készítése. Vagyonszerzési és eljárási 

illetékek kiszabása. A kiadmányozott fizetési meghagyásra érkező adózói beadványok és hatósági megkeresések kezelése, azok 

minősítése. A szakterület tevékenységéhez kapcsolódó jelentések, beszámolók, adatszolgáltatások összeállítása. Az ügyfelek 

tájékoztatásának biztosítása. 

 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető: 2015. február 09-től 

 

A kinevezés határozott időre 2016. július 03-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére 8/2015. 
 

8_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Végrehajtási szakterülete pályázatot hirdet 

határozott idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma:  8/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Közreműködés az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. törvényben (Art.) illetve a bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. 

törvényben (Vht.) valamint egyéb, a végrehajtási szakterületre vonatkozó jogszabályban, illetve belső szabályzatban 

meghatározott feladatok ellátásában, így különösen: 

Kérelmek elbírálása vezetői utasítás alapján, határozatok, végzések elkészítése. 

Felterjesztési javaslatok, büntető feljelentések tervezetének elkészítése, perképviselet ellátása. 

Közreműködés a belső szabályzatok, utasítástervezetek véleményezésében, iratminták, módszertani segédletek 

szerkesztésében, javaslattétel.  

A kollégák, és társfőosztályok részére tájékoztatás adása az eljárás folyamán felmerülő jogi problémák megoldása érdekében. 

Jogszabályi változások, bírói gyakorlat, felettes szerv állásfoglalásainak folyamatos figyelemmel kísérése, elemezése, 

felettesei útján intézkedések kezdeményezése a hibás, ellentmondó joggyakorlat megszüntetése érdekében. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Jogász végzettség 

Felhasználói szintű MS Office irodai alkalmazások 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. február 02. 
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A munkakör betölthető:  2015. február 09-től  

A kinevezés határozott időre 2016. szeptember 23-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére 9/2015. 
 

9_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Fizetési Kedvezmények szakterülete 

pályázatot hirdet határozott idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma:  9/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Ellátja a teljes körű (hiánypótlás, illeték lerovására felhívás, adatgyűjtés, stb.) hatósági ügyintézést, érdemben elbírálja az osztály 

hatáskörébe tartozó méltányossági és fizetési könnyítés iránti kérelmeket, elkészíti a határozatok, illetőleg egyéb kiadmányok 

tervezetét. Elvégzi az ügyek adóigazgatási eljárás információs rendszerébe történő rögzítésével és felkönyvelésével, 

jogerősítéssel, valamint irattárba helyezéssel kapcsolatos feladatokat. Előkészíti az első fokú határozat ellen benyújtott 

jogorvoslati kérelmek felterjesztését. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési 

szakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség vagy közigazgatás-tudományi végzettség 

Felhasználói szintű MS Office irodai alkalmazások 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 
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Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető: 2015. február 09-től  

 

A kinevezés határozott időre 2016. június 07-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat középfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére 10/2015. 
 

10_2015 

 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Hátralékkezelési szakterülete pályázatot 

hirdet határozott idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 10/2015. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az adófizetési kötelezettségek törvényes határidőben történő teljesítésének figyelemmel kísérése, a hátralékos adózók rendszeres 

kimutatása. A hátralékállomány rendezése érdekében a kijelölt adózói körben a hátralékos adózók folyószámláinak 

felülvizsgálata, a végrehajtási eljárás megindítását akadályozó körülmények feltárása. A végrehajtás alá vonható hátralék 

összegének megállapítása, a tartozások fizetési felszólítással történő beszedése, a szükséges vagyonfeltárási feladatok elvégzése, 
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illetve végrehajtás eljárás kezdeményezése. A vagyonfeltárás eredményének függvényében azonnali beszedési megbízás, 

jövedelem-letiltás kibocsátása, ingatlanfoglalás, jelzálogjog bejegyzés elrendelése, gépjárműfoglalás nyilvántartás alapján, 

üzletrészfoglalás, cégbíróság értesítése a társaságokkal szembeni végrehajtás megindításáról. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás 

szakterületen szerzett legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a 

pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi 

szabályoknak való megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz 

nem kell csatolni). 

 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról foglaltak szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. 

MELLÉKLETE SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-

MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2015. február 02. 

 

A munkakör betölthető:  2015. február 09-től  

 

A kinevezés határozott időre 2016. szeptember 13-ig szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a 

pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot 

mellékeljen, és a megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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