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Budapest Főváros Kormányhivatala                  

Munkaügyi Központ 

Kedves Ügyfelünk! 
Az Önök véleménye továbbra is fontos számunkra, így ha bármilyen észrevételük, kérdésük, javaslatuk van, írják meg nekünk a 

fovaroskh-mk.boo@lab.hu e-mail címre. 

 

Kereskedelmi ügyintéző (építőipari) 

 

A BITIMPEX Kft. kereskedelmi ügyintézőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 120 000– 160 000 Ft 

Elvárások: 

Legalább érettségi, de főiskolai vagy egyetemi végzettség preferált 

Számítástechnikai ismeretek 

Kommunikációs készség, önálló levelezés képessége 

Előnyök: 

Angol, német nyelvtudás 

Építőipari kereskedelem területén szerzett tapasztalat és kapcsolatok megléte 

Kereskedelmi vagy külkereskedelmi képzettség vagy tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Telefonon: Kovács György: 06-30/951-9262 

 



Oldal  2 HÍRLVÉL 

Összeszerelő technikus 

 

A DIAMOND DIAGNOSTICS Kft. összeszerelő technikust keres. 

Várható bruttó bér: 130 000– 150 000 Ft 

Munkavégzés helye: Budapest, IV. kerület 

Elvárások: 

Legalább középiskolai, technikumi végzettség (elektronikai, 

gépész) 

Angol alapszintű nyelvismeret 

IT alapismeretek 

Monotonitástűrés 

J e l e n t k e z n i  l e h e t :  Ö n é l e t r a j z  k ü l d é s e  a 

hrkft@diamonddiagnostics.com e-mail címre. 

Mérlegképes könyvelő 

 

Az INCASSO CONTROLLER Kft. mérlegképes könyvelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIV. kerület 

Elvárások: 

Mérlegképes könyvelő szakképzettség 

IT alapismeretek 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a fredynella77@gmail.com e-mail címre, 

telefonon: Szekeres Zoltán: 06-70/6736-999 

Üzletkötő ügynök 

 

Az INCASSO CONTROLLER Kft. üzletkötő ügynököt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIV. kerület 

Elvárások: 

Érettségi bizonyítvány 

„B” kategóriás vezetői engedély (saját gépjármű) 

Jó kommunikációs készség 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a fredynella77@gmail.com e-mail címre, 

telefonon: Szekeres Zoltán: 06-70/6736-999 

Kőműves 

 

A KLH MASTERS Kft. kőművest keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XV. Kerület 

Várható bruttó bér: 118 000– 130 000 Ft 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 30/219-4776 

Építőmérnök 

 

A BODROGKÖZI KÖZMŰ– ÉS MÉLYÉPÍTŐ Kft. 

építőmérnököt keres. 

Munkavégzés helye: Sárospatak 

Elvárások: 

Építőmérnök végzettség 

„B” kategóriás jogosítvány 

Jelentkezés módja: Telefonon: 06-30/963-0548 
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Cipőbolti eladó 

 

A Reno Cipő Kft. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XV. kerület 

Munkarend: heti 5 nap, napi 4 illetve 6 óra 

Elvárások: 

Eladó szakképzettség 

IT alapismeretek 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a 

norbert.pere@emy-reno.com e-mail címre. 

Bolti eladó 

 

A Mácsai Tibor e. v. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IV. kerület 

A munkáltató 25 év alatti pályakezdők jelentkezését várja! 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a macsai.tibor@gmail.com e-mail címre. 

Cukrász 

 

A ROYAL SWEET Kft. cukrászt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IV. Kerület 

Várható bruttó bér: 118 000– 130 000 Ft 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Munkahelyvédelmi Akcióterv keretében foglalkoztatható munkavállalót szeretne 

alkalmazni a munkáltató. 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az info@edesgyomber.hu  e-mail címre. 

Kőműves 

 

Az M.É.FŐNIX BAU Kft. kőművest keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XX. Kerület 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-30/631-3825 

Ács 

 

Az M.É.FŐNIX BAU Kft. ácsot keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XX. Kerület 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-30/631-3825 

Cipőbolti eladó 

 

A Reno Cipő Kft. eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budakalász 

Elvárások: 

Eladó szakképzettség 

IT alapismeretek 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 

1117 Budapest, Október 23 u. 8-10. 
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Műszaki karbantartó 

 

Az ODC Magyarország Szervezetfejlesztési Kft. műszaki karbantartót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XV. Kerület 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Várható bruttó bér: 250 000– 320 000 Ft 

Elvárások: 

Szerszámgép javításában való jártasság 

Hagyományos, mechanikus szerszámgépek ismerete 

Pneumatika és hidraulika ismerete 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az ocskay.marta@odchungary.hu e-mail címre. 

Takarító 

 

A FINANCIAL EXPERT Kft. takarítót keres. 

Várható bruttó bér: 25 000– 320 000 Ft 

Jelentkezni lehet: Telefonon: Farkas Éva: 06-20/779-8502 

Segédmunkás 

 

Az Alumíniumgyár Zrt. segédmunkást keres. 

Várható bruttó bér: 101 500 Ft 

J e l e n t k e z n i  l e h e t :  Ö n é l e t r a j z  k ü l d é s e  a 

lukacs.istvanne@alurt.hu e-mail címre. 

Irodai adminisztrátor 

 

Az EURO-ÉPÜSZ 95 Kft. adminisztrátort keres. 

Elvárások: 

 Felsőfokú szakképzettség marketing; kereskedelem; emberi erőforrások; 

nemzeti gazdálkodás szakirányban 

Angol jó nyelvismeret 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az iroda.epusz@gmail.com e-mail címre. 

Bolti hentes, eladó 

 

A Kada Rex Kft. bolti hentes, eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIX. kerület 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a 

kadarex.hentes@gmail.com e-mail címre. 

Pultos 

 

A COUNTRY TANYA Kft. pultost keres. 

Munkavégzés helye: Budakalász 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 30/240-9218 
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Dajka 

 

A Liliomkert Katolikus Óvoda dajkát keres. 

Várható bruttó bér: 118 000 Ft 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1181 Budapest, Wlassics Gy út 84/a. 

Szociális gondozó és ápoló 

 

Az S.O.S Krízis Alapítvány szociális gondozót keres. 

Várható bruttó bér: 118 000– 160 000 Ft 

Munkavégzés helye: Budapest, XX. kerület 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Elvárások: 

Szakirányú szakképzettség 

Felhasználói szintű számítógépes ismeret 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz, végzettséget igazoló iratok küldése az info@soskrizis.hu e-mail címre. 

Adminisztrátor 

 

Az ÉPÜLET KOMPLEX Kft. adminisztrátort keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXIII. kerület 

Elvárások: 

 Word, Excel, felhasználói szintű ismerete 

SRM, SAP rendszer ismerete 

Jelentkezni lehet: Fényképes szakmai önéletrajz küldése a fizetési igény 

megjelelölésével az epuletkomplex@gmail.com e-mail címre. 

Gépi forgácsoló 

 

A Darhan Facility Kft. gépi forgácsolót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXIII. kerület 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1237 Budapest, Meddőhányó u. 1. 
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Tehergépkocsi-vezető 

 

A Pick Szállítási és Szállítmányozási Kft. tehergépkocsi-vezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXIII. kerület 

Elvárások: 

„C+E” kategóriás vezetői engedély 

GKI kártya, PÁV III 

Belföldi árufuvarozó engedély 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a logisztika@pickszeged.bonafarm.hu e-mail címre. 

Táblás pék-dagasztó 

 

A 2004 Házi Bt. péket keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, III. kerület 

Szükséges szakképzettség: pék 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1039 Budapest, Attila út 33. 

Csőszerelő 

 

A HYDROPOOL Hungaria Kft. csőszerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, III. kerület 

Elvárások: 

Vízvezeték– és központifűtés szerelő szakképzettség 

„B” kategóriás vezetői engedély 

Angol jó nyelvismeret 

Gépész ismeret előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-30/645-7003 

Épület-, építménybádogos 

 

A MASTER-FLOOR Kft. épület-, építménybádogost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest területe 

Várható bruttó bér: 140 000 Ft 

Szükséges szakképzettség: bádogos és épületbádogos 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-30/942-8678 
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Rendszergazda 

 

A GP-Soft Számítástechnikai Kft. rendszergazdát keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Elvárások: 

Rendszergazda végzettség 

Angol nyelv alapszintű ismerete 

„B” kategóriás vezetői engedély 

Windows operációs rendszer ismerete 

SQL ismeretek előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz és kísérőlevél küldése Herczeg 

Helga részére az allas@gp-soft.hu e-mail címre. 

Gépésztechnikus 

 

A Budapesti Húsnagykereskedelmi Közös Vállalat gépésztechnikust keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , IX. kerület 

Várható bruttó bér: 153 000 Ft 

Elvárások: 

Energetikus; gépészmérnök; gépésztechnikus végzettség 

„B” kategóriás vezetői engedély 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-20/944-2401 

Irodavezető 

 

A GP-Soft Számítástechnikai Kft. irodavezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Elvárások: 

Angol nyelv alapszintű ismerete 

„B” kategóriás vezetői engedély előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz és kísérőlevél küldése Herczeg 

Helga részére az allas@gp-soft.hu e-mail címre. 
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Operátor 

 

A TRANSCOM HUNGARY Kft. operátort keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 100 000– 220 000 Ft 

Felsőfokú német és angol nyelvtudás szükséges! 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a zita.bako@transcom.com e-mail címre. 

Operátor 

 

A TRANSCOM HUNGARY Kft. operátort keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 100 000– 220 000 Ft 

Felsőfokú orosz és angol nyelvtudás szükséges! 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a zita.bako@transcom.com e-mail címre. 

Operátor 

 

A TRANSCOM HUNGARY Kft. operátort keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 100 000– 220 000 Ft 

Felsőfokú török és angol nyelvtudás szükséges! 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a zita.bako@transcom.com e-mail címre. 

Operátor 

 

A TRANSCOM HUNGARY Kft. operátort keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Várható bruttó bér: 100 000– 220 000 Ft 

Felsőfokú francia és angol nyelvtudás szükséges! 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a zita.bako@transcom.com e-mail címre. 

Szobalány 

 

A PANNON PROPERTY Kft. szobalányt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, III. kerület 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-20/554-9696 
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Egészségügyi technikus 

 

A Diaverum Hungary Kft. egészségügyi technikust keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület 

Feladatok: 

Egészségügyi berendezések napi szintű javítása 

Berendezések megelőző karbantartásának elvégzése 

Szükséges alkatrészek megrendelése 

Elvégzett munkák dokumentálása 

Dokumentációk naprakészen tartása 

Havi jelentés elkészítése 

Épület üzemeltetési feladatainak elvégzése 

Áruátvétel 

Áru előkészítése a dialízishez 

Hó végi záráskor segítség a főnővérnek 

Az épület műszaki karbantartása 

Egyéb, nem művese gépek (defibrillátor, EKG, szívó, mérlegek) javításának, hitelesítésének elvégzése 

Veszélyes hulladék kezelése, dokumentálása 

ISO és szakmai auditokon való részvétel 

Elvárások: 

Műszaki technikusi végzettség 

Angol nyelv alapszintű ismerete 

MS Office felhasználói szintű ismerete 

Jó kommunikációs készség 

Jó szervezőkészség 

Rugalmas munkarend vállalása, szükség esetén más telephelyen történő helyettesítés vállalása (országos) 

Előny: 

Angol nyelv alapfoknál magasabb szintű nyelvismeret 

Egészségügyben szerzett tapasztalat 

Vízszerelésben szerzett jártasság 

Elektromos áramkörök javításában szerzett jártasság 

Amit kínálunk: 

Biztos munkahely, rugalmas munkarend 

Egészségügyi berendezések tanfolyamán való részvétel 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az ildiko.nagy@diaverum.com e-mail címre. 
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Radiológiai asszisztens 

 

A Telki Kórház Egészségügyi Szolgáltató Kft. radiológiai asszisztenst keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XII. kerület 

Várható bruttó bér: 190 000– 220 000 Ft 

Elvárások: 

Szakirányú szakképzettség 

Angol nyelv alapszintű ismerete 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a kricskovitsagota@telkikorhaz.hu e-mail címre. 

Bolti eladó 

 

A SALUS-ORTHOPEDTECHNIKA Kft. bolti eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület 

Várható bruttó bér: 101 500– 118 000 Ft 

Elvárások: 

Középfokú végzettség 

Önálló munkavégzés 

Határozott fellépés 

IT alapismeretek 

Jelentkezés módja: Önéletrajz küldése a chkorzett@gmail.com e-mail címre. 

Recepciós 

 

A TrezEx TreasuryExpress C.L. Hungária Pénz– és Értékszállítási, 

Kezelési és Biztonsági Zrt. recepcióst keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Elvárások: 

Angol, német nyelv alapszintű ismerete 

Erkölcsi bizonyítvány 

Megváltozott munkaképességű és/vagy rehabilitációs kártyával 

rendelkező munkavállalók jelentkezését várják 

Jelentkezés módja: Önéletrajz küldése a hr@trezex.hu e-mail címre. 
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Pénz– és értékszállító 

 

A TrezEx TreasuryExpress C.L. Hungária Pénz– és Értékszállítási, Kezelési és Biztonsági Zrt. 

pénz– és értékszállítót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Elvárások: 

Angol, német nyelv alapszintű ismerete 

„C” kategóriás jogosítvány 

Személy és vagyonőri bizonyítvány 

Fegyvervizsga (magyar) + fegyverengedély (ausztriai) 

Erkölcsi bizonyítvány 

Jelentkezés módja: Önéletrajz küldése a hr@trezex.hu e-mail címre. 

Pénzolvasó 

 

A TrezEx TreasuryExpress C.L. Hungária Pénz– és Értékszállítási, Kezelési és Biztonsági Zrt. 

pénzolvasót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Elvárások: 

Angol, német nyelv alapszintű ismerete 

Erkölcsi bizonyítvány 

Megváltozott munkaképességű és/vagy rehabilitációs kártyával rendelkező 

munkavállalók jelentkezését várják 

Jelentkezés módja: Önéletrajz küldése a hr@trezex.hu e-mail címre. 

Takarító 

 

A TrezEx TreasuryExpress C.L. Hungária Pénz– és Értékszállítási, Kezelési és Biztonsági Zrt.  

takarítót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Elvárások: 

Angol, német nyelv alapszintű ismerete 

Erkölcsi bizonyítvány 

Megváltozott munkaképességű és/vagy rehabilitációs kártyával rendelkező 

munkavállalók jelentkezését várják 

Jelentkezés módja: Önéletrajz küldése a hr@trezex.hu e-mail címre. 



Hallássérültek mentora 

 

A MUNKA-KÖR Alapítvány hallássérültek mentorálására ügyintézőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, II. kerület 

Munkaerő-piaci ügyintéző vagy gyógypedagógusi végzettség szükséges. 

Jelentkezés módja: Önéletrajz küldése a munkakoralapitvany@t-online.hu e-mail címre. 

Boltvezető 

 

Pap Lóránd e. v. boltvezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Szükséges szakképzettség: kereskedő-boltvezető 

Jelentkezni lehet: Fényképes önéletrajz küldése a kereskedelem@kertikonyhak.hu e-mail címre. 

Szoftverfejlesztő 

 

A GP-Soft Számítástechnikai Kft. szoftverfejlesztőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest , XI. kerület 

Elvárások: 

Szakirányú szakképzettség 

Angol nyelv alapszintű ismerete 

„B” kategóriás vezetői engedély 

Delphi programozás 

Javascript, SQL ismeretek előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz és kísérőlevél küldése Herczeg 

Helga részére az allas@gp-soft.hu e-mail címre. 

Belső értékesítési műszaki munkatárs 

 

A TRALTRADE Kft. belső értékesítési műszaki munkatársat keres. 

Munkavégzés helye: Szigetszentmiklós 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az info@traltrade.hu e-mail címre. 
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Szabó, varró 

 

A PJ-Trend Kft. varrót keres. 

Betanított munka, varrónői gyakorlat szükséges! 

Jelentkezés módja: Telefonon: Panyik József 06-70/286-9072 

Gépészmérnök 

 

A LÁNCSZEM Bt. gépészmérnököt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 250 000 Ft 

Elvárások: 

Gépészmérnök szakképzettség 

Német és/vagy angol nyelvismeret 

SolidWorks és/vagy AutoCad ismerete 

Irányítói, vezetői készség 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-20/388-3259  

Oktatási asszisztens 

 

A Csepeli Erőmű Szak– és Átképző Kft. oktatási asszisztenst keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000– 170 000 Ft 

„A nők 40 év szolgálati jogviszonyának megszerzésének elősegítése” munkaerő-piaci program keretében 

támogatható hölgyek jelentkezését várják: 

legalább 1 hónapja regisztrált álláskereső 

a 60. életévét betöltötte - jogosultsági idejére való tekintet nélkül, illetve 

az 55. életévüket betöltött nők esetében azoknak a köre, akik legalább 37 év jogosultsági idővel rendelkeznek. 

A 37 év jogosultsági idő igazolása a Nyugdíjbiztosítási Igazgatóság által kiadott határozat bemutatásával történik, amelyről 

Önnek kell majd gondoskodnia. 

Jelentkezés módja: Foglalkoztatónál: 1211 Budapest, Transzformátorgyár u. 7. 

Konyhai kézilány 

 

A Bulcsú Étkezde Kft. konyhai kézilányt keres. 

Jelentkezés módja: Személyesen a 1062 Budapest, Lehet u. 5. szám alatt, reggel 8-10 óra között. 



Pultos 

 

A VP CATERING Kft. pultost keres. 

„A nők 40 év szolgálati jogviszonyának megszerzésének elősegítése” munkaerő-piaci program keretében támogatható 

hölgyek jelentkezését várják: 

legalább 1 hónapja regisztrált álláskereső 

a 60. életévét betöltötte - jogosultsági idejére való tekintet nélkül, illetve 

az 55. életévüket betöltött nők esetében azoknak a köre, akik legalább 37 év jogosultsági idővel rendelkeznek. 

A 37 év jogosultsági idő igazolása a Nyugdíjbiztosítási Igazgatóság által kiadott határozat bemutatásával történik, amelyről 

Önnek kell majd gondoskodnia. 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-30/256-6890 

Szerszámkiadó-raktáros 

 

A GANZ MOTOR Kft. szerszámkiadó-raktárost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VIII. kerület 

Elvárások: 

Megmunkáló szerszámok, alkatrész ismeretek szükségesek 

Raktározási alapismeretek 

Fizikai terhelhetőség 

Számítástechnikai alapismeretek 

Szakközépiskolai érettségi 

Csomagolástechnikai jártasság 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a szikszait@ganz-holding.hu e-mail címre. 
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Földmérő és térinformatikus 

 

A KOMUNÁLINFÓ Zrt. térinformatikust keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII kerület 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a vig.titkarsag@komunalinfo.hu címre, vagy faxon a 06-1/288-0502-es számra. 

Sütőipari munkás 

 

A Besjana Pékség Kft. sütőipari munkást keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VIII. kerület 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-30/481-3081 
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Pályázati tanácsadó 

 

Az SC-TENDER Group Fejlesztési Kft. pályázati tanácsadót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Elvárások: 

Angol nyelv középfokú ismerete 

Pályázati rendszer ismerete 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a levano@sctendergroup.hu e-mail címre, 

telefonon a 06-70/311-3997-es számon. 

Adatrögzítő, kódoló 

 

A KOMUNÁLINFÓ Zrt. adatrögzítőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII kerület 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a vig.titkarsag@komunalinfo.hu címre, vagy faxon a 06-1/288-0502-es számra. 

Méteráru eladó 

 

A ROKKA Textilipari és Kereskedelmi Kft. méteráru eladót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII kerület 

Részmunkaidő (4 órás) foglalkoztatás. 

Anyagismeret szükséges! 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1135 Budapest, Petneházy u. 86-88. 

Telemarketing értékesítő 

 

A PRIM TELEKOM Kft. telemarketing értékesítőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII kerület 

Várható bruttó bér: 120 000– 150 000 Ft 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az office@primtel.hu e-mail címre. 

Lakóépület-takarító (kizárólag regisztrált álláskeresők részére!) 

 

Az ED-BIM Bt. takarítót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII kerület 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 30/490-2119 
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Kőműves 

 

A „MÉLYKÖZÉP” Kft. kőművest keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

Elvárások: 

Kőműves szakképzettség 

„B” kategóriás jogosítvány 

Útépítésen szerzett tapasztalat 

Büntetlen előélet 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-1/278-0285, illetve önéletrajz 

küldése a melykozep@melykozep.hu címre. 

Villanyszerelő 

 

Zseli László e. v. villanyszerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1116 Budapest, Marokszedő u. 18. 

Személygépkocsi-vezető 

 

A PALAZZO Kft. személygépkocsi-vezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

„B”  kategóriás jogosítvány (kisteherautó) 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-30/337-8734 

Billentőplatós, darus tehergépkocsi vezető 

 

A „MÉLYKÖZÉP” Kft. gépkocsivezetőt  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

Elvárások: 

Nehézgépkezelő végzettség 

„B” és „C” kategóriás jogosítvány 

Darukezelői képesítés 

Büntetlen előélet 

„E” kategóriás jogosítvány előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-1/278-0285, illetve önéletrajz küldése a melykozep@melykozep.hu címre. 

Assz i sztens  (k izáró lag  német 

középfokú nyelvtudással 

 

A P&E Clean Kft. asszisztenst keres. 

Német középfokú nyelvtudás szükséges! 

Jelentkezni lehet: Telefonon: Pogány Edmund: 06-20/325-4253 
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Betanított segédmunkás 

 

A LÁNCSZEM Bt. betanított segédmunkást keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 103 500 Ft 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-20/388-3259  

Takarító 

 

Az EURO-ÉPÜSZ 95 Kft. takarítót keres. 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az 

iroda.epusz@gmail.com e-mail címre. 

Tamponozó/szitázó- gép kezelője 

 

A KÉZMŰ FŐVÁROSI KÉZMŰIPARI NONPROFIT Kft. gépkezelőt keres. 

A munkavégzés vegyi anyagokkal és állva történik. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIX. kerület 

Elvárások: 

 Nyomdaipari végzettség vagy tapasztalat 

Pontos, precíz munkavégzés 

Gyors tanulási hajlandóság 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése az allas@kezmu.hu e-mail címre. 

Mérlegképes könyvelő 

 

A HYDROPOOL Hungaria Kft. mérlegképes könyvelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, III. kerület 

Elvárások: 

Mérlegképes könyvelő szakképzettség 

Angol jó nyelvismeret 

GYES-ről visszatérők jelentkezését is várja a munkáltató 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-30/645-7003, e-mailen: 

allas@hydropool.hu 

Részlegvezető 

 

A Linamar Hungary Autóipari és Gépgyártó Zrt. részlegvezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Orosháza 

Elvárások: 

Középfokú gépészeti és hegesztő végzettség 

Minimum 3 éves szakmai tapasztalat 

MS Office magas szintű ismerete 

LEAN ismeretek 

Jelentkezés módja: Önéletrajz küldése a cv@linamar.hu e-mail címre, 

illetve érdeklődni lehet a 06-68/514-617-es telefonszámon. 
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Kútkezelő, shop-eladó 

 

Hevesi Tóth Mihály e. v. kútkezelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, X. kerület 

Kútkezelői, kereskedelmi végzettség szükséges 

Jelentkezni lehet: Fényképes önéletrajz küldése a 

sibrikpetrol@gmail.com e-mail címre. 

Raktáros 

 

A FIEGE Szállítmányozási és Logisztikai Kft. raktárost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXII. kerület 

Várható bruttó bér: 160 000– 180 000 Ft 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1225 Budapest, Campona u. 1. 

Fodrász 

 

Tőre Gyula e. v. fodrászt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, X. kerület 

Szakirányú szakképesítés szükséges! 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-70/375-0747 vagy 06-70/533-3638 

Vagyonőr, biztonsági őr 

 

A Gabostore Kft. biztonsági őrt keres. 

Munkavégzés helye: Biatorbágy, Páty, Üllő 

Vagyonőr bizonyítvány szükséges! 

Jelentkezés módja: Fényképes önéletrajz küldése az iroda68@gmail.com e-mail címre. 

Szakoktató 

 

A Linamar Hungary Autóipari és Gépgyártó Zrt. szakoktatót keres. 

Munkavégzés helye: Orosháza 

Elvárások: 

Gépgyártástechnológus végzettség 

Legalább 5 éves szakmai tapasztalat 

Gépi forgácsolásban, CNC programozásban szerzett tapasztalat 

Jelentkezés módja: Önéletrajz küldése a cv@linamar.hu e-mail címre, 

illetve érdeklődni lehet a 06-68/514-617-es telefonszámon. 
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Pályázat felsőfokú végzettségű kockázatkezelési szakkoordinátor - IT szakember munkakör betöltésére 36/2014. 

36_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Kockázatkezelési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan 

idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű kockázatkezelési szakkoordinátor - IT szakember munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma: 36/2014. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok:  

Feladata, hogy az adóregisztrációs eljárást, illetve a változás bejegyzési eljárást követően vizsgálja az újonnan alakult vállalkozások, illetve 

a már működő vállalkozások kockázatát. 

Segíti a kockázatkezelési tevékenység továbbfejlesztését. 

Működteti a rendelkezésre álló kockázatkezelési és kiválasztási rendszereket a bevallások utólagos vizsgálatára irányuló kiválasztás 

érdekében. 

Az ellenőrzésre történő kiválasztás elvégzéséhez használja az adóhivatali támogató rendszereket (Oracle és SAS alapú). 

A megszerzett adatok, információk alapján javaslatot tesz a vizsgálandó adóalanyi körre, az eredményes ellenőrzésre történő kiválasztás 

elősegítése érdekében. 

Kezeli a központi fejlesztésű kockázatkezelési rendszerek helyi használata során jelentkező problémákat, összegyűjti a továbbfejlesztési 

javaslatokat és kezdeményezi azok megvalósítását a szakmai felügyeletet ellátó központi hivatali főosztálynál a rendszerfelelős közreműködésével. 

Elemzéseket, döntés előkészítő kimutatásokat, előterjesztéseket készít - az Excel, Word, PowerPoint, Prezi stb. programok adta 

lehetőségek magas szintű felhasználásával - az elvégzett ellenőrzésekről illetve az ellenőrzésre történt kiválasztás várható eredményéről. 

Javaslatokat készít a rendszerekben megjelenő információk felhasználó centrikus megjelenítésére, szélesítésére és a hatályos jogszabályok, 

valamint a Központi Hivatali, illetve vezetői igényeknek megfelelően. 

Haladéktalanul tájékoztatást ad, ha a rendszerek működésében az aktuális felhasználói leíráshoz képest eltérő, hibás működést tapasztal. 

Közreműködik a szakterület tevékenységéről készítendő jelentések elkészítésében. 

Koordinálja az osztály szakmai felügyeletébe tartozó rendszerekhez kapcsolódó belső és külső szabályozások elkészítését, felülvizsgálatát. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi/főiskolai szintű informatikai szakképzettség, vagy egyetemi/ főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és 

számvitel alapszakon szerzett gazdaságtudományi szakképzettség 

Jó szervező és kommunikációs készség 

Precíz, pontos munkavégzés 

Nagy terhelhetőség 

Felelősségtudat 

Excel, Word magas szintű ismerete 

Adatbázis kezelő rendszerek ismerete 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell csatolni) 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

Szoftverprogramozás gyakorlata 

SQL, Visual Basic ismeret 

Adóhivatali tevékenységek ismerete 

Angol nyelvtudás 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 
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SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:    2014. április 07. 
 

A munkakör betölthető:     2014. április 10-től 

A kinevezés határozatlan időre, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani:  
NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf.:510. 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű kockázatkezelési szakkoordinátor - IT szakember munkakör betöltésére 37/2014. 

37_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Információtechnológiai Támogató szakterülete pályázatot 

hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű kockázatkezelési szakkoordinátor - IT szakember munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma: 37/2014. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok:  

 

Informatikai rendszerek adatszolgáltatásának kezelése, digitális adatmentés és adatelemzés; 

Számítógépen tárolt, feldolgozott számviteli és egyéb vállalkozási, gazdasági, gazdálkodási, nyilvántartási tevékenységgel kapcsolatos 

adatok  ellenőrzése; 

Számítógépes ügyviteli rendszerek joghatályos működésének vizsgálata; 

Informatikai eszközkereskedelemmel, illetve informatikai szolgáltatással foglalkozó vállalkozások vizsgálata; 

Informatika beszerzések, beruházások költségelszámolásának vizsgálata;  

Magánszemélyek, Vállalkozások vizsgálatával kapcsolatos elektronikus (alapvetően Internetes) adatgyűjtések lefolytatása; 

On-line elektronikus, Internetes kereskedelmi folyamatok, pénzügyi tranzakciók, WEB áruházak vizsgálata; 

Elektronikus úton tárolt, megszerzett adatok hitelességének vizsgálata, elektronikus adatok vizsgálati felhasználásának kockázatelemzése. 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi/főiskolai szintű informatikai szakképzettség, vagy egyetemi/főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és 

számvitel alapszakon szerzett gazdaságtudományi végzettség és valamely felsőfokú OKJ-s számítástechnikai szakképesítés  

Jó szervező és kommunikációs készség 
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Középfokú angol nyelvi ismeret 

Precíz, pontos munkavégzés 

Nagy terhelhetőség 

Felelősségtudat 

MS Windows, LINUX operációs rendszerek magas szintű ismerete 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni) 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 

Informatikai pénzügyi, számlázási rendszerek széleskörű ismerete 

Adatbáziskezelő rendszerek köztük SQL, Firebird ismerete 

Accessdata FTK, MD5 VFC2 szoftverismeret 

VirtualBOX szoftverismeret 

Tableau, ICS-IQ adatmentő eszközök ismerete 

Számítástechnikai eszközök hardverismerete 

Etikus hacker ismeretek 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

A pályázat benyújtásának határideje:    2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető:     2014. április 10-től 

 

A kinevezés határozatlan időre, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani:  

 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf.:510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat középfokú végzettségű igazgatási referens munkakör betöltésére 38/2014. 

38_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Ügyiratkezelési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan 

idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű igazgatási referens munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma: 38/2014. 

 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az Adó Főigazgatóság címére beérkező levelek minősítése, a számítógépes ügyirat-nyilvántartó rendszer alkalmazásával az ügyiratok 

tartalmi meghatározása, számítógépes adatrögzítésre alkalmas kódolása. A Szervezeti Működési Szabályzatnak, illetve az 

ügyelőzményeknek megfelelő iratirányítás megvalósítása, adatlisták karbantartása, statisztikák és kimutatások elkészítése és folyamatos 

frissítése, nyilvántartással kapcsolatos dokumentáció kezelése, a szervezeti egységekkel történő belső levelezés lebonyolítása, a fő/osztályos 

adminisztratív feladatok ellátása. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági, informatikai, vagy ügyviteli szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és 

adózás, vagy titkársági és irodai munka szakterületen szerzett legalább középfokú szakképesítés, segédlevéltáros és ügykezelő szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 
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A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 

 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 39/2014. 

39_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai ÁFA Ellenőrzési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan 

idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 39/2014. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az éves ellenőrzési tervben szereplő kijelölt adózók körében kiutalás előtti adónem-, illetve cél- és témaellenőrzést végez a vizsgálati programban 

foglaltak maradéktalan végrehajtásával. Gondoskodik az ellenőrzés során szükségessé váló dokumentumok beszerzéséről, ha szükséges, helyszíni 

ellenőrzést végez. Az adóvizsgálat eredményét jegyzőkönyvben rögzíti. Az adózó jegyzőkönyvre tett észrevételeire írásos szakvéleményt készít, a 

határozat elkészítésénél együttműködik a jogásszal.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési szakon szerzett 

gazdaságtudományi szakképzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 
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SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető:  2014. április 10-től  

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf.:510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 40/2014. 

40_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai ÁFA Ellenőrzési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan 

idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma: 40/2014. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az éves ellenőrzési tervben szereplő kijelölt adózók körében kiutalás előtti adónem-, illetve cél- és témaellenőrzést végez a vizsgálati programban 

foglaltak maradéktalan végrehajtásával. Gondoskodik az ellenőrzés során szükségessé váló dokumentumok beszerzéséről, ha szükséges, helyszíni 

ellenőrzést végez. Az adóvizsgálat eredményét jegyzőkönyvben rögzíti. Az adózó jegyzőkönyvre tett észrevételeire írásos szakvéleményt készít, a 

határozat elkészítésénél együttműködik a jogásszal.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás szakterületen szerzett 

legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 
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A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf.:510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

 

Pályázat felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére 41/2014. 

41_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai ÁFA Ellenőrzési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan 

idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű hatósági ügyintéző munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma: 41/2014. 
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Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

A határidőket betartva, anyagi-, eljárásjogi és számszaki kontrollal készítse elő kiadmányozásra a szakterület feladatkörébe tartozó elsőfokú 

határozatot, gondoskodjon a jogerős határozatban szereplő kötelezettség könyveltetéséről. Készítse elő a büntető feljelentéseket, jelzéseket a 

társhatóságok felé és tegyen meg minden olyan egyéb intézkedést, ami az ellenőrzési feladatok teljes körű realizálását biztosítja. A beérkező 

fellebbezések tartalma alapján tegyen javaslatot a saját hatáskörben való módosításra vagy a fellebbezés felterjesztésére. Az ügyfelekkel való 

kapcsolatában legyen képes az együttműködő adózói hozzáállás kialakítására. Segítse munkatársai szakmai munkáját az anyagi és eljárásjogi 

szabályok értelmezésében. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Jogász szakképzettség 

Felhasználói szintű MS Office ismeretek 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf.:510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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Pályázat felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 42/2014. 

42_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Társas Vállalkozások Ellenőrzési szakterülete pályázatot 

hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

 

A pályázat száma: 42/2014. 

Munkavégzés helye: Budapest 

Az ellátandó feladatok: 

 

Elvégzi a szervezeti egység illetékességi körébe tartozó társas vállalkozások és egyéb szervezetek adóellenőrzését. A hivatali nyilvántartás és a 

rendelkezésre álló információk alapján felkészül a vizsgálat lefolytatására. A revízió befejezését követően közreműködik a vizsgálatot 

kezdeményező tájékoztatásában, amennyiben a vizsgált adózó jogorvoslattal él, revizori véleményt készít, valamint a szükséges belső 

bizonylatokat kiállítja. Vezetői döntésnek megfelelően részt vesz a munkáltató által szervezett oktatásokon, továbbképzéseken. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési szakon szerzett 

gazdaságtudományi szakképzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től  

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követően a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel.   



Oldal  28 HÍRLVÉL 

Pályázat középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére 43/2014. 

43_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Társas Vállalkozások Ellenőrzési szakterülete pályázatot 

hirdet határozatlan idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóellenőr munkakör betöltésére. 

A pályázat száma: 43/2014. 

Munkavégzés helye: Budapest 

Az ellátandó feladatok: 

 

Elvégzi a szervezeti egység illetékességi körébe tartozó társas vállalkozások és egyéb szervezetek adóellenőrzését. A hivatali nyilvántartás és a 

rendelkezésre álló információk alapján felkészül a vizsgálat lefolytatására. A revízió befejezését követően közreműködik a vizsgálatot 

kezdeményező tájékoztatásában, amennyiben a vizsgált adózó jogorvoslattal él, revizori véleményt készít, valamint a szükséges belső 

bizonylatokat kiállítja. Vezetői döntésnek megfelelően részt vesz a munkáltató által szervezett oktatásokon, továbbképzéseken. 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás szakterületen szerzett 

legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től  

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

 



Oldal  29 HÍRLVÉL 

Pályázat középfokú végzettségű ügyfélszolgálati ügyintéző munkakör betöltésére 44/2014. 

44_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Ügyfélkapcsolati szakterülete pályázatot hirdet határozatlan 

idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű ügyfélszolgálati ügyintéző munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma: 44/2014. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

A személyesen megjelenő ügyfelek általános jellegű tájékoztatása. Bevallások, beadványok átvétele, ingyenes nyomtatványok, készpénz-átutalási 

megbízások, folyószámla kivonatok, adó-, jövedelem- és illetőségigazolások kiadása. Személyesen benyújtott adókártya ügyintézés. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás szakterületen szerzett 

legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

A pályázatok elbírálásának határideje: 
A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 



Oldal  30 HÍRLVÉL 

Pályázat középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére 45/2014. 

45_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Eljárási és Illeték szakterülete pályázatot hirdet határozatlan 

idejű, teljes munkaidős középfokú végzettségű adóügyi ügyintéző munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma: 45/2014. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

  

Az adóeljárási feladatkörbe tartozó adózói kérelmek elbírálása, hivatalból indított eljárások kezdeményezése, a tényállás tisztázása, határozatok/

végzések kiadmányozásra történő előkészítése, tájékoztató levelek készítése. Vagyonszerzési és eljárási illetékek kiszabása. A kiadmányozott 

fizetési meghagyásra érkező adózói beadványok és hatósági megkeresések kezelése, azok minősítése. A szakterület tevékenységéhez kapcsolódó 

jelentések, beszámolók, adatszolgáltatások összeállítása. Az ügyfelek tájékoztatásának biztosítása. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás szakterületen szerzett 

legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től 

 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 
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A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

Pályázat felsőfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére 46/2014. 

46_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Hátralékkezelési szakterülete pályázatot hirdet határozatlan 

idejű, teljes munkaidős felsőfokú végzettségű végrehajtási ügyintéző munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma: 46/2014. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az adófizetési kötelezettségek törvényes határidőben történő teljesítésének figyelemmel kísérése, a hátralékos adózók rendszeres kimutatása. A 

hátralékállomány rendezése érdekében a kijelölt adózói körben a hátralékos adózók folyószámláinak felülvizsgálata, a végrehajtási eljárás 

megindítását akadályozó körülmények feltárása. A végrehajtás alá vonható hátralék összegének megállapítása, a tartozások fizetési felszólítással 

történő beszedése, a szükséges vagyonfeltárási feladatok elvégzése, illetve végrehajtás eljárás kezdeményezése. A vagyonfeltárás eredményének 

függvényében azonnali beszedési megbízás, jövedelem-letiltás kibocsátása, ingatlanfoglalás, jelzálogjog bejegyzés elrendelése, gépjárműfoglalás 

nyilvántartás alapján, üzletrészfoglalás, cégbíróság értesítése a társaságokkal szembeni végrehajtás megindításáról. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Egyetemi vagy főiskolai szintű gazdálkodási és menedzsment vagy pénzügy és számvitel vagy közszolgálati alapképzési szakon szerzett 

gazdaságtudományi szakképzettség vagy közigazgatás-tudományi végzettség 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat. 
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Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/ Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata. 

 

A pályázat benyújtásának határideje:  2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től  

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 

 

Pályázat középfokú végzettségű végrehajtó munkakör betöltésére 47/2014. 

47_2014 

A NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága és Adóigazgatóságai Végrehajtási szakterülete pályázatot hirdet határozatlan idejű, 

teljes munkaidős középfokú végzettségű végrehajtó munkakör betöltésére 

 

A pályázat száma:  47/2014. 

 

Munkavégzés helye: Budapest 

 

Az ellátandó feladatok: 

 

Az adótartozás beszedése kényszerintézkedés útján, az ezzel kapcsolatos feladatok önálló elvégzése. Az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. 

törvény, a bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. törvény, valamint a vonatkozó belső utasítások, irányelvek alapján végrehajtási 

cselekmények foganatosítása, azt megelőzően az adó- és egyéb köztartozások végrehajthatóságának vizsgálata. Közreműködés a hátralékállomány 

csökkentésében (felszámolás kezdeményezés előkészítése, behajthatatlanság miatti törlés, stb.). A végrehajtási eljárás ügyiratainak elkészítése. A 
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végrehajtási tevékenységhez kapcsolódó nyilvántartások vezetése. Ügyfelekkel való kapcsolattartás.  

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

Magyar állampolgárság 

Cselekvőképesség 

Büntetlen előéletet igazoló hatósági erkölcsi bizonyítvány (pályázathoz nem kell csatolni) 

Középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés vagy középiskolai végzettség valamint könyvelés és adózás szakterületen szerzett 

legalább felső középfokú részszakképesítés/szakképesítés vagy ingatlanvagyon-értékelő és közvetítő szakképesítés 

Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) 

Előzetes egészségi alkalmassági -, továbbá pszichikai alkalmassági vizsgálat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik) 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B-33/F. §-ban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés 

Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez 

A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés 

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tétel (pályázathoz nem kell 

csatolni). 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  

 

Az adóhatóságnál eltöltött gyakorlat, 

Jogosítvány, 

Jó kommunikációs, problémamegoldó készség. 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A 2011. évi CXCIX. törvény a közszolgálati tisztviselőkről, valamint a 2010. évi CXXII. törvény a Nemzeti Adó- és Vámhivatalról foglaltak 

szerint. (Bértábla: lásd Álláspályázatok/Illetménytáblázat címszó alatt) 

 

A pályázathoz csatolni kell: 

 

HIVATKOZÁSSAL A 45/2012. (III.20.) KORMÁNYRENDELET 8. §-RA, KIZÁRÓLAG AZ ANNAK 1. SZ. MELLÉKLETE 

SZERINTI ÖNÉLETRAJZOT. (AZ ÖNÉLETRAJZ ELÉRÉSI ÚTVONALA: A NAV KÖZÉP-MAGYARORSZÁGI REGIONÁLIS ADÓ 

FŐIGAZGATÓSÁGA HONLAPJÁN AZ ÁLLÁSPÁLYÁZATOK ROVATBAN) 

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgáit igazoló okiratok másolatát. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2014. április 07. 

 

A munkakör betölthető: 2014. április 10-től 

 

A kinevezés határozatlan időre szól, hat hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

 

A benyújtási határidőt követő 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt a pályázatokról, melynek eredményéről a pályázók 

tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázatot kizárólag postai úton az alábbi címre lehet benyújtani: 
 

NAV Közép-magyarországi Regionális Adó Főigazgatósága 

Humánpolitikai Főosztály 

Cím:1438 Budapest Pf. 510. 

 

A pályázaton és a borítékon a pályázat számát kérjük feltüntetni! 

 

Amennyiben egyidejűleg több munkakört is meg kíván pályázni, kérjük, hogy abban az esetben is csak 1 db pályázati anyagot mellékeljen, és a 

megpályázott munkakörök pályázati számait a borítékon, vagy a pályázati anyagban sorolja fel. 
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