
 

HÍRLEVÉL 2014. február 11. 
III. évfolyam 3. szám 

Budapest Főváros Kormányhivatala Munkaügyi Központ 
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Amennyiben nem kíván tőlünk hírlevelet kapni, kérjük jelezze ezt a  

fovaroskh-mk.boo@lab.hu e-mail címen! 

Budapest Főváros Kormányhivatala                  
Munkaügyi Központ 

Kedves Ügyfelünk! 
Az Önök véleménye továbbra is fontos számunkra, így ha bármilyen észrevételük, kérdésük, 
javaslatuk van, írják meg nekünk a fovaroskh-mk.boo@lab.hu e-mail címre. 

Biztonságtechnikai szerelő, kezelő 
 

A YULEX-COM Kft. biztonságtechnikai szerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000– 150 000 Ft 

Elvárások: 

• Elektronikus és mechanikus vagyonvédelmi rendszer-szerelő 
szakképzettség 

• Alapfokú számítástechnikai ismeretek 

• Elsősorban TÁMOP 1.1.4 programban támogatható ügyfelek 
jelentkezését várják. 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a yulexcom@gmail.com e-mail 
címre, telefonon: 30/2808-198 
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Vízkútfúró 
 

A LEGA-ARCHITEKTOR Kft. vízkútfúrót 
keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, II. kerület 

Várható bruttó bér: 160 000– 185 000 Ft 

Elvárások: 

• Vízkútfúró szakképzettség 

• Kútfúrás területén szerzett 
tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 30/274-4880 

Irodai asszisztens 
 

A TLI Technológiai, Laboratóriumi és Innovációs Zrt. irodai asszisztenst 
keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Várható bruttó bér: 120 000 Ft 

Elvárások: 

• Számítástechnikai ismeretek 

• Nyelvtudás 

• „B” kategóriás jogosítvány 

Jelentkezni lehet: Telefonon: Abonyi Tiborné: 1/248-1931 

Hentes 
 

A SHIP’S SUPPLY BUDAPEST Kft. hentest keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000 Ft 

Elvárások: 

• Hentes és mészáros szakképzettség 

• Pályakezdők jelentkezését várják! 

Jelentkezni módja: Önéletrajz küldése a 
ships@ships.hu e-mail címre. 

Számviteli munkatárs– Controller analyst 
 

Az ExxonMobil Kft. számviteli munkatársat  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 330 000– 350 000 Ft 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Számviteli területen szerzett felsőfokú végzettség 

• Magas szintű angol nyelvtudás 

Jelentkezni lehet: a jelentkezéseket kizárólag a www.exxonmobil.hu internetes oldalon várják, a 
controllers analyst pozíció alá feltöltött angol nyelvű önéletrajzzal. 
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Épületvillamossági szerelő, villanyszerelő 
 

A YULEX-COM Kft. villanyszerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XI. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000– 150 000 Ft 

Elvárások: 

• Villanyszerelő szakképzettség 

• Alapfokú számítástechnikai ismeretek 

• Elsősorban TÁMOP 1.1.4 programban támogatható ügyfelek jelentkezését várják. 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a yulexcom@gmail.com e-mail címre, telefonon: 30/2808-198 

Ápoló, szakápoló 
 

A Fővárosi Önkormányzat Idősek Otthona 
ápolót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XVII. 
kerület 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 

1173 Bp., Pesti út 117. 

Szociális gondozó és 
ápoló 
 

A Fővárosi Önkormányzat Idősek Otthona 
szociális gondozót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XVII. kerület 

Szakirányú szakképzettség szükséges! 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 

1173 Bp., Pesti út 117., 

telefonon: 1/254-0020 

Valutapénztáros 
 

A NÁDIX TRADE Kft. valutapénztárost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XVI. kerület 

Várható bruttó bér: 160 000 Ft 

Elvárások: 

• Valutapénztáros és valuta-ügyintéző szakképzettség 

• Államilag elismert nyelvvizsga vagy idegen nyelv anyanyelvi szintű ismerete 

• Erkölcsi bizonyítvány 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a budapest.16.ker@nadix.hu e-mail címre. 
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Informatikai munkatárs– IT analyst 
 

Az ExxonMobil Kft. informatikai munkatársat  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 370 000– 390 000 Ft 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Informatikai területen szerzett felsőfokú végzettség 

• Angol folyékony nyelvismeret 

Jelentkezni lehet: a jelentkezéseket kizárólag a www.exxonmobil.hu internetes oldalon várják, az IT 
analyst pozíció alá feltöltött angol nyelvű önéletrajzzal. 

Értékesítési munkatárs 
 

A GPSCOM Kft. értékesítési munkatársat  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 120 000 Ft 

Feladatok: Geodéziai és térinformatikai készülékek és szoftverek értékesítésére keresünk 
munkatársat termékfelelős beosztásba. 

Elvárások: 

• Térinformatikus szakképzettség 

• Értékesítési tapasztalat 

• „B” kategóriás jogosítvány 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az info@gpscom.hu e-mail címre. 

Ügyfélszolgálati munkatárs– Customer service assistant 
 

Az ExxonMobil Kft. ügyfélszolgálati munkatársat  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 310 000– 330 000 Ft 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Felsőfokú végzettség 

• Angol folyékony nyelvismeret+ Német; holland; norvég; francia; olasz nyelv ismerete 

Jelentkezni lehet: a jelentkezéseket kizárólag a www.exxonmobil.hu internetes oldalon várják, az FM 
COSTUMER SERVICE pozíció alá feltöltött angol nyelvű önéletrajzzal. 
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Könyvelő 
 

Az EAST-AUDIT Zrt. könyvelőt  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VI. kerület 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az 
info@eastaudit.hu e-mail címre. 

Bérszámfejtő 
 

Az EAST-AUDIT Zrt. bérszámfejtő  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VI. kerület 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése az 
info@eastaudit.hu e-mail címre. 

Cipőbolti eladó 
 

A MELORIN Kft. cipőbolti eladót  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VI. kerület 

Várható bruttó bér: 118 000 Ft 

Munkarend: H-P: 14:30– 18:30; SZ: 10-13 
óráig. 

Kereskedelmi végzettség és tapasztalat 
cipőbolti eladó munkakörben szükséges! 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 20/361-4840 

Fűtő-karbantartó 
 

A KLH MASTERS Kft. fűtő-karbantartót  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XV. Kerület 

Várható bruttó bér: 118 000 Ft 

Szükséges szakképzettség: kazánfűtő 

Jelentkezni  lehet: Foglalkoztatónál 
személyesen: 1152 Bp., Szentmihályi út 107., 
telefonon: 30/250-9539 

Számviteli ügyintéző 
 

A Számottevő Bt. számviteli ügyintézőt  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, V. kerület 

Várható bruttó bér: 118 000– 125 000 Ft 

Elvárások:  

• Gazdasági vagy pénzügyi szakképzettség 

• Jó kommunikációs készség 

• Felhasználói szintű számítógépes ismeretek 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1052 Bp., Régiposta út 13.  fsz. 1. 

Nyugdíjtervező üzletkötő 
 

A TopGainers Kft. értékesítés nyugdíjtervező üzletkötőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Kellemes hang, megnyerő stílus 

• Biztosítás területén szerzett tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a dispatchherzone@gmail.com e-mail címre. 
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Promóter 
 

Az Agora Sales Agent’s Portal Kft. promótert  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, Vecsés 

Várható bruttó bér: 114 000– 300 000 Ft 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség, határozott jellem, motiváltság 

• Banki vagy pénzügyi szakügyintéző vagy közgazdász szakképzettség 

• Pénzügyi szolgáltatás közvetítői hatósági tanúsítvány (A cég vállalja a képzést.) 

Jelentkezni lehet: Fényképes önéletrajz küldése a hr@agorasales.hu e-mail címre. 

Gyógyszertári és gyógyszerellátási asszisztens 
 

Az UNICORNIS PHARMA Bt. gyógyszertári asszisztenst  keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XII. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000– 180 000 Ft 

Munkarend: két műszak: de.-du. 

Elvárások:  

• Gyógyszerellátási asszisztens szakképzettség 

• Gyógyszer– és gyógytermék ismeret 

• Empátia a betegek iránt, megértés, türelem 

Jelentkezni lehet: Telefonon: 30/719-0491 

Valutapénztáros 
 

A NÁDIX TRADE Kft. valutapénztárost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, IV. kerület 

Várható bruttó bér: 160 000 Ft 

Elvárások: 

• Valutapénztáros és valuta-ügyintéző szakképzettség 

• Államilag elismert nyelvvizsga vagy idegen nyelv anyanyelvi szintű ismerete 

• Erkölcsi bizonyítvány 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a budapest.4.ker@nadix.hu e-mail címre. 
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Kőműves-karbantartó 
 

A KLH MASTERS Kft. kőműves-karbantartót  
keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XV. Kerület 

Várható bruttó bér: 118 000 Ft 

Szükséges szakképzettség: Kőműves 

Jelentkezni  lehet: Foglalkoztatónál 
személyesen: 1152 Bp., Szentmihályi út 107., 
telefonon: 30/250-9539 

Festő-karbantartó 
 

A KLH MASTERS Kft. festő-karbantartót  
keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XV. Kerület 

Várható bruttó bér: 118 000– 140 000 Ft 

Szükséges szakképzettség: Szobafestő-
mázoló és tapétázó 

Jelentkezni  lehet: Foglalkoztatónál 
személyesen: 1152 Bp., Szentmihályi út 107., 
telefonon: 30/250-9539 

Irodai adminisztrátor 
 

Az ÉPÜLET KOMPLEX Szolgáltató Kft. adminisztrátort keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XX. kerület 

Elvárások: 

• Word, Excel, internet felhasználói szintű ismerete 

• SRM, SAP rendszer ismerete előnyt jelent 

Jelentkezni lehet: fényképes szakmai önéletrajz küldése fizetési 
igény megjelölésével az epuletkomplex@gmail.com e-mail címre. 

Épületvillamossági szerelő, 
villanyszerelő 
 

Az ELEKTROVILLSZER Kft. villanyszerelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XX. kerület 

Várható bruttó bér: 130 000– 150 000 Ft 

Elvárások: 

• Villanyszerelő szakképzettség 

• „B” kategóriás jogosítvány megléte előnyt 
jelent 

Jelentkezni lehet: fényképes szakmai önéletrajz 
küldése fizetési igény megjelölésével az 
info@elektrovillszer.hu e-mail címre. 

Mérlegképes könyvelő 
 

A Szent Margit Kórház- Rendelőintézet 
mérlegképes könyvelőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, III. kerület 

Szükséges szakképzettség: mérlegképes 
könyvelő 

Jelentkezni lehet: 

Önéletrajz küldése a czene.szmk@gmail.com 
e-mail címre. 
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Értékesítés fejlesztési vezető 
 

A TopGainers Kft. értékesítés fejlesztési vezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 200 000 Ft 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Vezetői tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a dispatchherzone@gmail.com e-mail címre. 

Területi vezető 
 

A TopGainers Kft. értékesítés területi vezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Várható bruttó bér: 200 000 Ft 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Kellemes hang, megnyerő stílus 

• Biztosítás területén szerzett tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a dispatchherzone@gmail.com e-mail címre. 

Értékesítő 
 

Az UN ARCZ Kft. értékesítőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, III. kerület 

Várható bruttó bér: 150 000-250 000 Ft 

Elvárások: 

• Hasonló területen szerzett tapasztalat 

• Rugalmasság, önálló munkavégzés 

• Kreatív, megnyerő személyiség 

• Saját gépkocsi 

Jelentkezés módja: önéletrajz küldése a hercz@sitwell.hu e-mail címre. 
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Biztosítási üzletkötő 
 

A TopGainers Kft. értékesítés biztosítási 
üzletkötőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Kellemes hang, megnyerő stílus 

• Biztosítás területén szerzett tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a 
dispatchherzone@gmail.com e-mail címre. 

Vezető tanácsadó 
 

A TopGainers Kft. vezető tanácsadót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Vezetői tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a 
dispatchherzone@gmail.com e-mail címre. 

É r t é k e s í t é s i 
szaktanácsadó 
 

A TopGainers Kft. vezető tanácsadót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIII. kerület 

Elvárások: 

• Jó kommunikációs készség 

• Kellemes hang, megnyerő stílus 

• Biztosítás területén szerzett tapasztalat 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a 
dispatchherzone@gmail.com e-mail címre. 

Host, hostess 
 

A Grand City Kft. host, hostesst keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, II. kerület 

Angol, orosz nyelv használata szükséges. 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 

1021 Bp., Irén u. 1. 
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Mérlegképes könyvelő 
 

Az ÜGYSZERV Könyvelő Kft. mérlegképes könyvelőt 
keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, II. kerület 

Várható bruttó bér: 200 000 Ft 

Szükséges szakképzettség: mérlegképes könyvelő 

Jelentkezni lehet: telefonon: 30/964-1410 

Pincér 
 

A Grand City Kft. pincért keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, II. kerület 

Angol, orosz nyelv használata szükséges. 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1021 Bp., Irén u. 1. 

Szabó, varró 
 

A Burma Consulting Kft. varrót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, III. kerület 

Szakirányú szakképzettség szükséges. 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 

1037 Bp., Jablonka út 30. 

Szabó, varró 
 

A KOGAMetal Kft. varrót keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

Várható bruttó bér: 118 000 Ft 

Szükséges szakképzettség: varrónő szakmunkás, minimális szabászati ismeret 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a kogametalkft@gmail.com e-mail címre, vagy telefonon: 70/-
247-1103 

Ingatlan ügyintéző 
 

Az INGATLANCENTRUM DPO Kft. ingatlan ügyintézőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kerület 

Elvárások: 

• Ingatlanközvetítői képesítés 

• Pénzügyi– ügyviteli képesítés 

• Járművezetői engedély 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a gabriella.kohl@gmail.com e-mail címre. 
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Bútorasztalos 
 
Megbízó: németországi bútorgyártó- és forgalmazó nagyvállalat  
 
Feladat: 
- az előre legyártott bútorok helyszíni összeszerelése 
 
Elvárás: 
- szakmai végzettség (ennek igazolása bizonyítvánnyal) 
- legalább 5 év szakmai tapasztalat 
- társalgási német  
- B vagy B és C kat. jogosítvány 
 
Amit kínálunk: 
- szállás 
- céges autó a munkába járáshoz 
- nagyvállalati környezet 
- hosszútávú munkalehetőség 
 
Jelentkezés módja: Fényképes szakmai önéletrajz (lehetőleg német nyelvű is) küldése az office@hpm
-deutschland.de e-mail címre. 

Műszakvezető 
 

A PENNY MARKET Kft. műszakvezetőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VIII. kerület 

Várható bruttó bér: 160 000 Ft 

Végzettség nem feltétel, de a gyakorlat igen. 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a 
jobline@penny.hu e-mail címre. 

Eladó-pénztáros 
 

A PENNY MARKET Kft. eladó-pénztárost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, VIII. kerület 

Várható bruttó bér: 110 000– 140 000 Ft 

Végzettség nem feltétel, de a gyakorlat igen. 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz küldése a 
jobline@penny.hu e-mail címre. 

Elektromos karbantartó 
 

A MAGYAR SUZUKI Zrt. elektromos karbantartót keres. 

Munkavégzés helye: Esztergom 

Elvárások: 

• Villanyszerelő; erős áramú villanyszerelő szakképzettség 

• Logikus gondolkodás, rugalmasság, új megoldások iránti nyitottság 

Jelentkezni lehet: A cég internetes karrier oldalán:  

https://karrier.suzuki.hu/allas/elektromos-karbantarto-660 
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Műszaki előkészítő 
 

Építőipari Részvénytársaság műszaki előkészítőt keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, XIV. kerület 

Feladatok: 

• Közbeszerzési pályázatok elkészítése 

• Költségvetések készítése 

• Projektek előkészítése 

Elvárások: 

• Gyakorlattal rendelkező műszaki előkészítőt keresünk, aki önálló munkavégzésre képes, 
közbeszerzési pályázatok elkészítésében, költségvetés készítésben gyakorlattal rendelkezik 

Előnyt jelent: 

• Szakmai tapasztalat 

Jelentkezni lehet: önéletrajz küldése a czetoibolya@epkar.hu e-mail címre. 

 

 

Tájékoztatjuk ügyfeleinket, hogy a Nemzeti Munkaügyi Hivatal 

Munkajogi Ügyfélszolgálatának elérhetősége megváltozott! 

 

Az ügyfélszolgálat címe:  

089 Budapest, Szeszgyár u. 4. földszint (bejárat a Csobánc utca felöl.) 

Telefonszám: 

06 1 299 1068 

06 1 303 9300/ 2650 

Pultos 
 

A Grand City Kft. pultost keres. 

Munkavégzés helye: Budapest, II. kerület 

Angol, orosz nyelv használata szükséges. 

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatónál: 1021 Bp., Irén u. 1. 



Oldal  13 HÍRLEVÉL 

Tanulj tovább mezőgazdasági szakoktató alapszakon! 
 
 
A mezőgazdaság jövőjének egyik kulcskérdése, egyben feltétele az agrár szakterület 
megfelelő felkészültségű szakemberekkel történő ellátása. Ennek biztosítása az agrár 
szaktanárokat képző felsőoktatási intézmények feladata. A minőségi szakképzés 
folyamatának biztosítása csak megfelelő számú szakoktató, mérnöktanár képzése útján 
biztosítható.  

 
Várható, hogy néhány év alatt súlyos szakoktató hiány alakul ki a mezőgazdasági 
szakképzésben. Ezt a nem kívánatos folyamatot szeretnénk megállítani, mivel úgy 
gondoljuk, hogy a mezőgazdaság várhatóan a jövőben is fontos tényezője lesz a 
nemzetgazdaság alakulásának. Magas színvonalú mezőgazdasági szakmai képzésre és az ezt 
megvalósító szakoktatókra jelenleg is nagy szükség van és lesz a jövőben is, hiszen az új 
szemléletű, gyakorlatorientált mezőgazdasági szakképzésben a szakoktatók nagyon fontos 
szerepet kell, hogy betöltsenek. 

 
A mezőgazdasági szakoktató (BSc) alapszak elvégzése lehetőséget ad a képzésből 
kilépőknek arra, hogy az alapdiploma megszerzése után a szakirányuknak megfelelő 
középfokú szakképző intézményben munkát vállaljanak, ott szakmai gyakorlatokat 
vezessenek. Így lehetővé válik számukra, hogy az általuk preferált szakma gyakorlásához 
szükséges legfontosabb ismereteket taníthassák, az őket követő korosztály szakmához 
szükséges képességeit fejlesszék, részt vegyenek az általuk művelt szakterület szakmai 
utánpótlásának felkészítésében. 

 
A mezőgazdasági szakoktató (BSc) alapszak a Szent István Egyetem Gazdaság és 
Társadalomtudományi Kar képzési kínálata szerint a 2014/2015. tanévben levelező 
tagozaton került meghirdetésre. 

 
 
További információk: 

 
- A Mezőgazdasági szakoktató alapszak a támogatott szakok körében van, tehát államilag 
finanszírozott formában is meghirdetésre kerül. 

 
- Az önköltséges forma választása esetén indokolt esetben részletfizetés kérelmezhető, 
illetve a kimagasló tanulmányi eredményt elért hallgatók önköltség-kedvezményben 
részesülhetnek. 

 
Várjuk a mezőgazdasági szakterületen szerzett valamilyen OKJ-s végzettséggel rendelkezők 
jelentkezését a mezőgazdasági szakoktató alapszakra! 

 
 
Jelentkezési határidő: 2014. február 15. 

 

 
 
http://gtk.szie.hu/kepzesek/mezogazdasagi_szakoktato/direkt 
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Tisztelt Pályázó! 
 

Amire most jelentkezik: 

A pályázat ezen szakaszában Ön még nem konkrét állásra pályázhat, hanem egy olyan, az Ön 
számára ingyenes, EU-s forrásokból támogatott képzésre nyerhet felvételt, melynek végén a 
szakembert kereső vállalatok a képzési eredményektől függően kiválasztják az alkalmazni 
kívánt munkatársakat.  

 

Milyen vállalatokhoz keresünk új munkatársakat? 

A munkát kínálók mindegyike hazánkban 10-15 éve stabilan tevékenykedő, és jövőbeni bővülést 
végrehajtó multinacionális nagyvállalat, amelyek különböző, ügyfélgondozással kapcsolatos 
munkakörökre keresnek új szakembereket, már tapasztalatot szerzett munkatársakat, de 
pályakezdőket, GYES-ről visszatérőket, pályamódosítókat, és 50 év feletti életkorúakat is várnak. 

 

Megbízóink ú.n. „üzleti szolgáltató központok”. (SSC-k, azaz Shared Service Centre-k). 

Ez azt jelenti, hogy pl. egy 20 európai irodát működtető nemzetközi nagyvállalat Európán belül 
egyetlen országba (esetünkben Magyarországra) helyezi át és központosítja azokat a tevékenységeit, 
amelyeket eddig minden egyes országban külön-külön végzett. Olyanokat, mint például 
ügyfélszolgálat, a beszerzés, a pénzügyek és könyvelés, IT szolgáltatások, HR, bérszámfejtés, stb. 
Így a budapesti központ a teljes európai hálózatot ellátja, és hatékonyan szolgálja ki mind a 20, 
különböző országban székelő irodát. Az SSC ügyfelei általában nem külső cégek, hanem a többi 
országban működő leányvállalatok, de vannak olyanok is akik ügyfeleknek dolgoznak. Mindez nem 
csupán költségcsökkentést jelent a cégek számára, hanem a korábbinál magasabb színvonalú 
megoldásokat, munkastílust, és fejlődési lehetőséget is.  

Sokan mondják: egy-egy ilyen vállalatnál dolgozni olyan, mintha Londonban, vagy Amszterdamban 
lennénk. A magyarországi cégek munkatársai a világ minden tájáról érkeznek. 

Fontos tudni azt is, hogy a szolgáltató központ, és az ott végzett munka nem egyenlő a hazánkban 
call-centerként ismert például telemarketing, vagy személyes ügyfélszolgálatot végző, sok esetben 
elhíresült vállalakozásokkal. 

Jelenleg több mint 40 nagy SSC működik Magyarországon, akik összesen mintegy 30.000 embert 
foglalkoztatnak. Ilyenek pl. a Vodafone, az Invitel, a KLM, a Citibank, az AVIS, a British Telecom, 
vagy az IT Services.  

 

Miért jó dolog egy SSC-ben dolgozni? 

A kezdő fizetés általában magasabb a hazánkban megszokottnál, és a különböző nyelvek tudásával 
magasabb jövedelem érhető el. Szinte kivétel nélkül mindenütt egyéb juttatások is (cafetéria) növelik 
a fizetést, évi 200-300.000 Ft értékben. 

Az SSC-k a munkavégzésre és az adózásra vonatkozó törvényeket pontosan betartják. A 
munkakörülmények, az iroda világszínvonalúak, a legfrissebb technológiákat alkalmazzák. 

A teljesítmény növekedését megfelelő fejlesztő eszközökkel, tanfolyamokkal, tréningekkel támogatja 
a vezetés, sokat tanulhat, fejlődhet az ember. 

Az SSC-k világszerte számos helyen működtetnek irodákat, így a nyelveket jól beszélők akár külföldi 
munkalehetőséggel is számolhatnak a későbbiekben. 

Akár itthon, akár külföldön dolgozik az ember, egy SSC-ben széleskörű közösségi háló tagja – és nem 
csupán az interneten keresztül! 
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Mi történik jelentkezésével, ha úgy dönt, pályázik? 

Ahhoz, hogy a képzésre felvételt nyerjen, egy több lépcsős kiválasztási folyamatban szükséges részt 
vennie, melynek nagyobbik része online történik, és utolsó szakaszában személyes találkozásra is sor 
kerül HR szakembereinkkel. 

Első körben arra kérjük, hogy az önéletrajzát küldje el a lent megadott e-mailcímre. Kérjük, 
figyeljen a kapcsolattartási adatok megadására, mert a jövőben ezeken keresztül fogják tájékoztatni 
Önt a további lépésekről. A jelentkezését követően telefonon keresik majd Önt, és elküldik Önnek az 
online tesztek egyedi linkjeit, amiket 3 napon belül ki kell majd töltenie. A tesztek kiértékelése 
eredményeképpen a kiválasztott jelentkezők egy találkozóra kapnak majd meghívást.  

 

A jelentkezések végső határideje: 2014. február 15! 

 

A képzésről 

A 304 órás (kb. 2,5 hónap) tanfolyamon Ön eredményessé válik a másokkal való együttműködésben, 
a kommunikációban, az ügyfélkezelésben, és informatikai készségeit is fejleszteni tudja majd. 
Megtanulja, hogyan működik egy modern nemzetközi vállalat, milyen folyamatokat, eszközöket, 
megoldásokat alkalmaz az eredményesség érdekében. 

A képzés záróvizsgáján (ami a nemzetközi standardok alapján zajlik) a vállalatok HR munkatársai is 
részt vesznek, és kiválasztják azokat, akiknek állásajánlatot tesznek. 

A programban résztvevő munkaadók a Magyar Outsourcing Szövetség (HOA) tagvállalatai, a képző 
pedig a HOA oktatásokra, fejlesztésekre szakosodott alapítványa (SZTMK Alapítvány) lesz. A 
képzésbe kerülők keresését és kiválasztását, a kapcsolattartást a Talent Hunt Kft. végzi.   

       

Várjuk jelentkezését az alábbi e-mail címre: 
attila.suhajda@hoa.hu 




