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Kedves Ugyfeliink!

Kellemes Karacsonyi Unnepeket és Boldog Uj Evet kivanunk!
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Budapest Févaros Kormanyhivatala Munkaiigyi Koézpont
E-mail: fovaroskh-mk.boo@Ilab.hu Web: http://fovaros.munka.hu
http://www.facebook.com/BudapestFovarosKormanyhivatalaMunkaugyiKozpont

Amennyiben nem kivan téliink hirlevelet kapni, kérjiik jelezze ezt a fovaroskh-mk.boo@Iab.hu e-mail cimen!

Like us on
E& Facebook
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Takarito (Esti 4 oras takaritéi munka)
XI. kertileti kiemelt irodahaz takaritisara, napi 4 6ra munkavégzésre keresiink hdlgy munkatarsat, hosszutavra.
Munkaidé munkanapokon 19.00 - 23.00 o6ra

Elvarasok: apoltsag, igényes kiilsé, 6nalld preciz munkavégzés.
Takaritoi tapasztalat elonyt jelent!

Munkakezdés: azonnal!

Jelentkezni kizarélag fényképes onéletrajzzal, a toborzas.hr2014@gmail.com e-mail cimen lehet.
Jelige: "XI. keriileti éjszakai takarit6”

Takarito (Budaorsi részmunkaidos takaritas)

Napi 3 oras, foleg porszivozasbol allo, részmunkaidds takarito allast kinalunk, budadrsi munkahelyre, harom f6s csapatba.
Budadrsi lakosok jelentkezését varjuk.

Munkaidd: hétfotél-péntekig, 17.00-20.00 kozott.
Fizetés: nett6 35.000 Ft.

Megbizhato, leinformalhaté6 munkatarsat keresiink hosszttavra.
Takaritasi gyakorlat, j6 fizikum eldony!
Azonnali munkakezdés!

Jelentkezni lehet: fényképes onéletrajzat kiildje el a toborzas.hr2014(@gmail.com e-mail cimre, "budadrsi takaritd" jeligére.

Takarito (Exkluziv takarito munka részmunkaidoben)

Févarosi V. keriileti exkluziv egészségiigyi intézménybe kereslink, budapesti lakost, kifejezetten igényes megjelenésii héolgyeket
takarit6i munkara.

Munkabeosztas: 15.00-21.00 oraig.
Csak leinformalhat6, megbizhatd munkatarsakat keresiink, hossztavra.
Egészségiigyben szerzett tapasztalat, empatikus, kedves személyiség elony.

Jelentkezni lehet: fényképes onéletrajz kiildése a toborzas2014@gmail.com e-mail cimre.
Jelige: "V. keriileti részmunkaidds takaritéi munka"
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Takarito (éjszakai)

Nagy multu takarito cég belvarosi teriiletére, tobb fos csapatba keres munkatarsat.

VI. kertileti kiemelt irodahaz takaritasara, piperetakaritasban és gépi takaritasban egyarant tapasztalt, nagy munkabirast
kollégat keresiink, hosszutavra.

Munkaidé munkanapokon, (H-P) 22.00 - 6.30 oraig.
Apoltsag, igényes kiilsé, 6nallo, preciz munkavégzés és lekérdezhetd referencia feltétel.
Munkakezdés: azonnal!

Jelentkezni lehet: fényképes onéletrajz kiildése a toborzas.hr2014@gmail.com e-mail cimre.
Jelige: " éjszakai irodahaz takaritd 8 oraban"

Takarité (Erden részmunkaidds)

Nagy multa takaritd cég keres sajat csapataba takaritod kollégat, irodahaz teljes korl takaritasara, azonnali munkakezdéssel.
A munkavégzés helyszine: Erd, Sas utca

Munkaidd: heti 3 délutan: kedd és csiitortok: 17.00-23.00 6raig, és szombat vagy vasarnap szabadon valasztott idopontban, kb. 8
ora. Osszesen 20 6ra/hét.

Amit varunk: takaritoi tapasztalat, 6nallosag, rugalmassag, megbizhatosag.

Amit nygjtunk: megbizhato, hosszl tavi munkalehet6ség, bejelentett munka, képzések, munkaruha, utazasi koltségtérités.
Bér: probaidé utan nettd 50.000 Ft + 5000 Ft benzinkoltség/ho.

Azonnali munkakezdés!

Jelentkezni lehet: aktualis fényképes onéletrajzzal a toborzas2014@gmail.com e-mail cimen.
Jelige: ,,Erd részmunkaidés takaritas”

Gépjarmii értékesito

A Gyulai Autoszerviz Kft. értékesitét keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XVII. keriilet
Varhat6 brutté bér: 156 000 Ft

Elvérasok:
. Minimum kodzépfokt végzettség
. ,,B” kategorias jogositvany

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatonal (Csomor Lészld) 6néletrajzzal, iskolai bizonyitvannyal. 1173 Budapest, 511. u. 4—512. u. 3.
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Napkozis nevelo

A Testnevelési Egyetem Gyakorlo Sportiskolai Altalanos Iskola és Gimnazium napkozis nevel6t keres.

Munkavégzés helye: Budapest, XII. keriilet

Elvérasok:

. Pedagbgus végzettség

. Informatikai jartassag

. Digitalis tartalmak oktatasaban valo jartassag

Jelentkezni lehet: Fényképes onéletrajz kiildése a konyvtar@tfgyakorlo.hu e-mail cimre.

Konyvel6

A PEGACON Miivészeti és Szolgaltatd Kft. konyveldt keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XI. kertilet

Feladatok: Analitikus kdnyvelés, szamlazas, kontirozas, banki és folydszamla konyvelés, targyi eszkoz nyilvantartas, havi zarasi
feladatok, bizonylati renddel kapcsolatos feladatok elvégzése.

Elvarasok:
. Pénziigyi és szamviteli ligyintéz6 szakképzettség

Jelentkezni lehet: Fényképes Onéletrajz, motivacios levél kiildése a pegacon@pegacon.t-online.hu e-mail cimre.

Projekt manager

Az ALBACOMP Services Kft. projekt managert keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XIII. keriilet

Feladat: naperédmii épitések, erds— és gyengearamu kivitelezések, épiiletgépészet.

Elvarasok:

. Epiiletgépész technikus végzettség
. ,,B” kategorias vezet6i engedély

. Angol nyelvtudas eldnyt jelent

Jelentkezni lehet: Onéletrajz kiildése a palyazat@albacomp.hu e-mail cimre.
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Telefonos ligyfél-tajékoztato

Az Energy Power Kft. ligyfél-tajékoztatot keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XII. keriilet
Varhato bruttd bér: 120 000— 130 000 Ft
Elvarésok:

. Hasonlo teriileten szerzett tapasztalat

Jelentkezni lehet: Onéletrajz kiildése az nrgl 7@nrgpower.eu e-mail cimre.

Bolti elado

A HERBARIA Zrt. bolti eladot keres.

Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kertilet

Elvarasok:
. Gyogyszertari asszisztens végzettség
. Egészségmegdrzo termékek és gyogyndvények ismerete

Jelentkezni lehet: Fényképes dnéletrajz kiildése a fagnes@herbaria.hu e-mail cimre.

Bolti elado

A LAMPATAR Kereskedelmi Kft. bolti eladot keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XXI. kertilet
Varhat6 brutté bér: 120 000— 150 000 Ft

Elvéarésok:

. Kereskedelmi végzettség

. Szakmai tapasztalat elényt jelent
. Villamossagi anyag-aruismeret

Jelentkezni lehet: Fényképes Onéletrajz kiildése a postmaster@lampatar.t-online.hu e-mail cimre.
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Komissiozo, arubetolto

A VIMPEX DRINK Kft. arubetdltét keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XIX. kertilet
Nehéz fizikai munka!

Jelentkezni lehet: telefonon: Onéletrajz kiildése a jelentkezz61@gmail.com e-mail cimre.

Targoncavezeto

A VIMPEX DRINK Kft. targoncavezet6t keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XIX. Keriilet
Magasemelésii targoncara sz616 jogositvany sziikséges!

Nehéz fizikai munka!

Jelentkezni lehet: telefonon: Onéletrajz kiildése a jelentkezz61@gmail.com e-mail cimre.

Epiiletgépész szerelo

A THERMO-EPGEP Kft. épiiletgépész szerel6t keres.
Varhat6 brutt6 bér: 150 000 Ft

Elvarasok:
. Epiiletgépész végzettség
. Kizarélag 25 éva alatti palyakezddk jelentkezését varjak!

Jelentkezni lehet: telefonon: Gémes Lilla: 06-30/966-3078

Komiuves

A THERMO-EPGEP Kft. kémiivest keres.
Varhato brutto bér: 150 000 Ft

Elvarésok:
. Szakiranyu végzettség
. Kizarélag 25 éva alatti palyakezdok jelentkezését varjak!

Jelentkezni lehet: telefonon: Gémes Lilla: 06-30/966-3078

Oldal 6
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Lakatos

A THERMO-EPGEP Kft. lakatost keres.
Varhat6 bruttd bér: 150 000 Ft

Elvérasok:
. Szerkezetlakatos végzettség
. Kizarolag 25 éva alatti palyakezdok jelentkezését varjak!

Jelentkezni lehet: telefonon: Gémes Lilla: 06-30/966-3078

Klimagépszerel

A THERMO-EPGEP Kft. klimagépszerel6t keres.
Varhat6 bruttd bér: 150 000 Ft

Elvarasok:
. Szakiranyu végzettség
. Kizarolag 25 éva alatti palyakezdok jelentkezését varjak!

Jelentkezni lehet: telefonon: Gémes Lilla: 06-30/966-3078

Takarito

A Testnevelési Egyetem Gyakorld Sportiskolai Altalanos Iskola és Gimnazium
takaritot keres.

Munkavégzés helye: Budapest, XII. keriilet
Vérhat6 brutté bér: 101 500 Ft

Munkarend: délutani miszak: 12:10-21:00 6ra kozott

Jelentkezni lehet: Fényképes onéletrajz kiildése a konyvtar@tfgyakorlo.hu e-mail cimre.

Felvonoszerelo

Az M-Lift Szolgaltatd Zrt. felvonoszerel6t keres.
Varhat6 brutt6 bér: 120 000— 180 000 Ft
Sziikséges végzettség: felvonoszereld; villanyszereld

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatonal: 1132 Bp., Kresz Géza u. 18.
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Teriileti képviselo

Cégiink dobozos étel készitéssel és hazhoz szallitasaval foglalkozik a
novekvd igények kielégitésé¢hez a kovetkezd pozicidra keresiink munkatarsakat:

Tertileti képviselé Budapest illetve Pest megye teriiletére
Cég: Tozsde ételfutar

Feladata:

- igyfélkor bovitése, szerzodés kotés
- megrendelések felvétele

- az ligyfelekkel val6é kapcsolattartas
- termékeinek népszeriisitése

- adminisztracid

Elvarasaink:

- j6 kommunikacios és kapcsolatteremtd képesség
- j6 megjelenés és fellépés

- versenyszellem

- B kategorias jogositvany, sajat gépkocsi

Elény:

- hasonl¢ teriileten szerzett tapasztalat illetve iizletk6toi gyakorlat
- céges kapcsolatok

Amit nyujtunk:

- alkalmazotti jogviszony

- versenyképes jovedelem,.

- stabil vallalati hattér hosszl tivi munkalehetdség
- mozgalmas, érdekes munka

Telephely: Budapest

Munkavégzés helye: Budapest, Pest megye

Jelentkezés: az etelfutar.allas@gmail.com e-mail cimre varjuk részletes szakmai, fényképes onéletrajzat.

Kapcsolattartd személy: Odor Sandor
email: etelfutar.allas@gmail.com

Szobalany

Az M 2003 Kft. szobalanyt keres.

Munkavégzés helye: Budapest, 1. keriilet

Elvarésok:
. Széllodai szobalany gyakorlat eldnyt jelent
. A 4*-0s standardnak megfelel6, magas szinvonali munkavégzést varnak el

Jelentkezni lehet: Onéletrajz kiildése a tamas.lenky@castlegarden.hu e-mail cimre.
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Kiszallito

Cégilink dobozos étel készitéssel €s hazhoz szallitasaval foglalkozik a
novekvo igények kielégitésé¢hez a kovetkezd pozicidra keresiink munkatarsakat:

Teriileti képvisel6-kiszallito Budapest illetve Pest megye teriiletére
Cég: Tozsde ételfutar

Feladata:

- mindségi készételek, meniik értékesitése hetente megujuld étlapunkrol
- megrendelések felvétele illetve kiszallitasa

- az ligyfelekkel val6é kapcsolattartas

- termékeinek népszertsitése és az tigyfélkor bovitése

- napi elszamolds, adminisztracio

Elvarésaink:

- j6 kommunikacios és kapcsolatteremtd képesség

- j6 megjelenés és fellépés

- versenyszellem

- B kategorias jogositvany, sajat gépkocsi

- elény: hasonlo teriileten szerzett tapasztalat illetve iizletkotéi gyakorlat

Amit nyujtunk:

- alkalmazotti jogviszony

- versenyképes jovedelem

- stabil vallalati hattér hosszll tdvu munkalehetdség
- mozgalmas, érdekes munka

Telephely: Budapest - a cég telephelyére hétfotél péntekig napi szinten be kell jarni!
Munkavégzés helye: Budapest, Pest megye
Jelentkezés: az etelfutar.allas@gmail.com e-mail cimre varjuk részletes szakmai, fényképes 6néletrajzat.

Kapcsolattartd személy: Odor Sandor
email: etelfutar.allas@gmail.com

Epiilet-vizszigetel6

Tokées Jozsef Péter e. v. vizszigeteldt keres.
Munkavégzés helye: Magyarorszag teriiletén valtozo
Varhato brutt6 bér: 118 000— 150 000 Ft

Sziikséges végzettség: vizszigeteld

Jelentkezni lehet: Onéletrajz kiildése a tokes.peter0426@gmail.com cimre.
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Bolti elado

A CO-OP Star Kereskedelmi Zrt. bolti eladot keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XV. keriilet
Elvarasok:

. Eladoi végzettség

Jelentkezni lehet: Onéletrajz kiildése a bato.andrasne@coopstar.hu e-mail cimre.

Hentes

A CO-OP Star Kereskedelmi Zrt. hentest keres.

Munkavégzés helye: Budapest, XV. Keriilet vagy IV. kertilet

Elvarasok:
. Hentes szakmunkas végzettség (2 év gyakorlattal), vagy
. 5 év gyakorlattal rendelkez6 betanitott hentes

Jelentkezni lehet: Onéletrajz kiildése a bato.andrasne@coopstar.hu e-mail cimre.

Bolti elad6 (megvaltozott munkaképességii)

Donaszy Péter e. v. nemzeti dohanyboltba megvaltozott munkaképességii bolti eladot keres.

Munkavégzés helye: Budapest, VI. keriilet
Varhato brutt6 bér: 118 000 Ft
Munkarend: 2 havi id6keret, heti 40 6ra, 07.00-19.00 6ra vagy 19.00-07.00 6ra

Elvérasok:

. Eladoi végzettség

. Szamitogépes ismeretek

. Angol nyelv ismerete elonyt jelent

. Igazolt megvaltozott munkaképesség

Jelentkezni lehet: Foglalkoztatonal. 1065 Bp., Podmaniczky u. 14.

Oldal 10
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Karbantarté Irodai asszisztens— értékesit6

A Global Innovaci6 Kft. kavé— és italautomatak A Global Innovacid Kft. értékesitésben is kozremiikodo
iizemeltetéséhez karbantartot keres. szakképzett irodai asszisztenst keres.

Munkavégzés helye: Budapest, IX. kertilet Munkavégzés helye: Budapest, [X. kertilet

25 év alatti palyakezddk jelentkezését varjak! 25 év alatti palyakezdok jelentkezését varjak!

Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-20/4212-783, e-mailen: Jelentkezni lehet: Telefonon: 06-20/4212-783, e-mailen:
global.innovacio@gmail.com global.innovacio@gmail.com

Informatikai munkatars— IT analyst

Az ExxonMobil Kft. informatikai munkatarsat keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XIII. keriilet
Varhato brutt6 bér: 370 000— 390 000 Ft

Elvarasok:

. J6 kommunikacios készség

. Informatikai teriileten szerzett felséfoku végzettség
. Angol folyékony nyelvismeret

Jelentkezni lehet: a jelentkezéseket kizardlag a www.exxonmobil.hu internetes oldalon varjak, az IT analyst pozicidé ala
feltoltott angol nyelvii 6néletrajzzal.

Szamviteli munkatars— Controller analyst

Az ExxonMobil Kft. szamviteli munkatarsat keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XIII. keriilet
Varhat6 brutté bér: 330 000— 350 000 Ft

Elvaréasok:

. J6 kommunikacios készség

. Szamviteli teriileten szerzett felséfoku végzettség
. Magas szintii angol nyelvtudas

Jelentkezni lehet: a jelentkezéseket kizardlag a www.exxonmobil.hu internetes oldalon varjak, a Controllers analyst pozicié ald
feltoltott angol nyelvil 6néletrajzzal.
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Ugyfélszolgalati munkatars— Customer service assistant

Az ExxonMobil Kft. iigyfélszolgalati munkatarsat keres.
Munkavégzés helye: Budapest, XIII. keriilet
Varhat6 brutt6 bér: 310 000— 330 000 Ft

Elvérasok:

. J6 kommunikacios készség

. Felsofoku végzettség

. Angol folyékony nyelvismeret+ Német; holland; norvég; francia; olasz nyelv ismerete

Jelentkezni lehet: a jelentkezéseket kizardlag a www.exxonmobil.hu internetes oldalon varjak, az FM COSTUMER SERVICE
pozici6 ala feltoltott angol nyelvii 6néletrajzzal.

Gyogyszertari szakasszisztens

Az APEX PHARMA Kft. gyogyszertari szakasszisztenst keres.

Munkavégzés helye: Budapest I1I. kertilet

Elvarasok:
. Gyogyszertari szakasszisztens végzettség
. Kozépiskolai érettségi
. Szamitogépes ismeretek

Jelentkezés modja: Onéletrajz kiildése az info@apexpharma.hu vagy zsolt.bimbo@gmail.com e-mail cimre.

Boltvezeto

Az APEX PHARMA Kft. boltvezet6t keres.

Munkavégzés helye: Budapest I11. kertilet

Elvérasok:
. Kereskedelmi boltvezetd és kereskedelmi végzettség
. Koézépiskolai érettségi
. Szamitogépes ismeretek
. Idegen nyelv ismerete elony, de nem feltétel

Jelentkezés modja: Onéletrajz kiildése (a pozicio megjeldlésével) az info@apexpharma.hu vagy zsolt.bimbo@gmail.com e-mail
cimre.
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Gyogyaszati segédeszkoz elado

Az APEX PHARMA Kft. eladot keres.
Munkavégzés helye: Budapest I11. kertilet
Elvérasok:

. Gyodgyaszati segédeszkoéz OKIJ szakvizsga
. Koézépiskolai érettségi
. Szamitogépes ismeretek

Jelentkezés modja: Onéletrajz kiildése (a pozicié megjeldlésével) az info@apexpharma.hu vagy zsolt.bimbo@gmail.com e-mail
cimre.

Buszvezeto

A Menzies Aviation (Hungary) Kft. munkatérsakat keres TELJES és RESZMUNKAIDOBEN buszvezeté munkakor
betdltésére, Budapest, Liszt Ferenc Nemzetkozi Repiil6tér teriiletére.

Jelentkezés feltétele:

. ,,D” kategorias jogositvany

Elény:

. Liszt Ferenc repiilotérhez kozeli lakhely

Elvarasok:

. Megbizhatd, pontos, 6nalld6 munkavégzés

Jelentkezés: Fényképes onéletrajzzal az aldbbi e-mail cimre: menyhert.vertan@menziesaviation.com , vagy az alabbi
telefonszamon: 20/220-3443
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.S

A G4S Készpénzlogisztikai Kft. ERTEKSZALLITO személy- és vagyon6r, ATM ERTEKKEZELO személy- és vagyonér
munkatarsakat keres Budapestre alkalmazotti jogviszonyba.

Elvarasok:
. érvényes vagyonori igazolvany
. fegyvervizsga-bizonyitvany
. feddhetetlen el6élet

Jelentkezés: Fényképes onéletrajz kiildése a csaba.nadas@hu.g4s.com e-mail cimre.

Tovabbi informacid

(70) 490 47 67
(1) 2373310

Palyazat felsofoku végzettségii adoellenér munkakor betoltésére 149/2014.

149 2014
A NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Foigazgatosaga és Adoigazgatdsagai Maganszemélyek és Egyéni Vallalkozok
Ellenérzési szakteriilete palyazatot hirdet hatarozott idejli, teljes munkaidés fels6foku végzettségli adoellenér munkakor
betoltésére

A palyazat szama: 149/2014.

Munkavégzés helye: Budapest

Az ellatando feladatok:

Az anyagi ¢és eljarasi jogszabalyok betartdsdval a kiadott megbizdlevelek alapjan addellendrzések lefolytatdsa maganszemélyek
és egyéni vallalkozok korében. Ennek keretében az elrendelt ellendrzésre vald felkésziilés a vizsgalandd addzorol az addhatdsag
rendelkezésére allo adatok Osszegyiijtésével és elemzésével, a vizsgalati program Osszeallitdsa, az ad6z6 ellendrzésrdl torténd
értesitése. Az addz6 iratanyagai, a rendelkezésre all6 egyéb informaciok alapjan a megfeleld vizsgalati moddszerek
alkalmazasaval az esetleges jogszabalysértések feltarasa, tényallas tisztazasa. A vizsgalat megallapitasainak jegyzokonyvbe
foglalasa, sziikség esetén az altala lefolytatott vizsgalattal kapcsolatos adozoi észrevétel, fellebbezés véleményezése. Az
ellendrzéssel 0sszefliggd adatokrol az eldirt adatlapok kiallitasa, nyilvantartasok vezetése, adminisztracios feladatok elvégzése.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag
Cselekvoképesség
Biintetlen elééletet igazold hatdsagi erkodlesi bizonyitvany (palyazathoz nem kell csatolni)

Egyetemi vagy fOiskolai szinti gazdalkodasi és menedzsment vagy pénziigy és szamvitel vagy kozszolgalati alapképzési
szakon szerzett gazdasdgtudomanyi szakképzettség

® Felhasznaloi szinti MS Office (irodai alkalmazasok)

® FElbzetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XI1.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szolo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak valé megfelelés



HIRLEVEL Oldal 15

® Hozzajarulas megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez
® A NAV Biztonsagi Féosztalya altal végzett biztonsagi célt ellendrzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol sz616 2007. évi CLIL. térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel (palyazathoz
nem kell csatolni).

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
® az adohatosagnal eltoltott gyakorlat

® mérlegképes konyveld, adotanacsado, adoszakértd szakképesités
jO szdbeli és irasbeli kifejez6készség, hatarozottsdg, meggydzoképesség
Alkalmazads, illetmény és egyéb juttatisok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztviselokrdl, valamint a 2010. évi CXXII. torvény a Nemzeti Ado- és
Vambhivatalrdl foglaltak szerint. (Bértabla: lasd Allaspalyazatok/Illetménytablazat cimsz6 alatt)

A palyazathoz csatolni kell:

e HIVATKOZASSAL A 45/2012. (II1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ.
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK ROVATBAN)
Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgait igazold okiratok masolatat.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2015. januar 08.

A munkakor betolthetd: 2015. januar 15-t6l

A Kkinevezés hatarozott idére 2016. februar 09-ig sz6l, hat honapos probaidé kikotésével.

A palvazatok elbiralasanak hatarideje:

A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon beliil a munkaltatdi jogkor gyakorloja dont a palyazatokrél, melynek eredményérél a
palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatot kizarolag postai uton az alabbi cimre lehet benyujtani:

NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Féigazgatdsaga
Humanpolitikai Féosztaly
Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A palyazaton €s a boritékon a pdlydzat szamat kérjik feltiintetni!

Amennyiben egyidejlileg tobb munkakdrt is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakorok palyazati szamait a boritékon, vagy a palyazati anyagban sorolja fel.

Palyazat felsofoku végzettségii adoellenér munkakor betoltésére 150/2014.
150_2014

A NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Adé Fdigazgatosaga és Adodigazgatdosagai Tarsas Vallalkozasok Ellendrzési
szakteriilete palyazatot hirdet hatarozott ideji, teljes munkaidds felséfoku végzettségli adoellendr munkakor betdltésére.

A palyazat szama: 150/2014.

Munkavégzés helye: Budapest
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Az ellatando feladatok:

Elvégzi a szervezeti egység illetékességi korébe tartozo tarsas vallalkozasok és egyéb szervezetek addellenérzését. A hivatali
nyilvantartds és a rendelkezésre allo informaciok alapjan felkésziil a vizsgalat lefolytatasara. A revizid befejezését kdvetden
kozremiikddik a vizsgalatot kezdeményezo tdjékoztatasaban, amennyiben a vizsgalt ad6zd jogorvoslattal €1, revizori véleményt
készit, valamint a sziikséges belsd bizonylatokat kiallitja. Vezetdi dontésnek megfelelden részt vesz a munkaltato altal szervezett
oktatasokon, tovabbképzéseken.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag
Cselekvoképesség

Biintetlen el6életet igazolo hatdsagi erkolesi bizonyitvany (palyazathoz nem kell csatolni)

Egyetemi vagy foiskolai szintli gazdalkodasi és menedzsment vagy pénziigy és szamvitel vagy kozszolgalati alapképzési
szakon szerzett gazdasagtudomanyi szakképzettség

® Felhasznaldi szinti MS Office (irodai alkalmazasok)

® Elozetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XI1.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szoldo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak val6 megfelelés

® Hozzéajarulds megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez
® A NAV Biztonsagi Fdosztalya altal végzett biztonsagi céli ellendrzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIIL. torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel (palyazathoz
nem kell csatolni).

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent az adohatésagnal eltoltott gyakorlat.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztvisel6krdl, valamint a 2010. évi CXXII. torvény a Nemzeti Ado- és
Vambhivatalrol foglaltak szerint. (Bértabla: 1asd Allaspalyazatok/Illetménytablazat cimszo alatt)
A palyazathoz csatolni kell:

® HIVATKOZASSAL A 45/2012. (II1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ.
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK ROVATBAN)
Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgait igazold okiratok masolatat.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2015. januar 08.

A munkakér betolthetdé: 2015. januar 15-t6l

A kinevezés hatarozott idére 2016. februar 20-ig sz6l, hat hénapos prébaidé kikotésével.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:

A benyujtasi hataridot kdvetéen a munkaltatdéi jogkor gyakorléja dont a palydzatokrol, melynek eredményérdl a palyazok
tajékoztatast kapnak.

A palyazatot Kizaroélag postai uiton az alabbi cimre lehet benvyujtani:

NAYV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Féigazgatdsaga
Humanpolitikai Féosztaly
Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A palyazaton és a boritékon a palydzat szamadt kérjiik feltiintetni!

Amennyiben egyidejlileg tobb munkakort is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakdrok palyazati szdmait a boritékon, vagy a palyazati anyagban sorolja fel.
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Palyazat felsofoku végzettségii hatosagi iigyintézo munkakor betoltésére 151/2014.
151_2014

A NAV Ko6zép-magyarorszagi Regionalis Ado Fdigazgatosaga és Adoigazgatosigai AFA Ellendrzési szakteriilete palyazatot
hirdet hatarozott ideji, teljes munkaidds fels6foktl végzettségli hatdsagi ligyintézé munkakdr betdltésére

A palyazat szama: 151/2014.

Munkavégzés helye: Budapest

Az ellatand¢ feladatok:

A hataridéket betartva, anyagi-, eljarasjogi €s szamszaki kontrollal készitse el¢ kiadmanyozasra a szakteriilet feladatkorébe
tartoz6 els6fokll hatdrozatot, gondoskodjon a jogerés hatarozatban szereplé kotelezettség konyveltetésérdl. Készitse el a
biintetd feljelentéseket, jelzéseket a tarshatosagok felé és tegyen meg minden olyan egyéb intézkedést, ami az ellendrzési
feladatok teljes korti realizalasat biztositja. A beérkezd fellebbezések tartalma alapjan tegyen javaslatot a sajat hataskérben valo
modositasra vagy a fellebbezés felterjesztésére. Az iigyfelekkel vald kapcsolataban legyen képes az egylittmiikodé addzoi
hozzaallas kialakitasara. Segitse munkatarsai szakmai munkajat az anyagi és eljarasjogi szabalyok értelmezésében.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag

Cselekvoképesség

Biintetlen elééletet igazold hatdsagi erkdlesi bizonyitvany (palyazathoz nem kell csatolni)
Jogasz szakképzettség

Felhasznaloi szintit MS Office ismeretek

Elézetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XI1.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szolo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak valo megfelelés

® Hozzajarulds megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez
® A NAV Biztonsagi FGosztalya altal végzett biztonsagi céli ellendrzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz016 2007. évi CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel (palyazathoz
nem kell csatolni).

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent az adohatésagnal eltoltott gyakorlat.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztviselokrdl, valamint a 2010. évi CXXII. térvény a Nemzeti Ado- és
Vamhivatalrol foglaltak szerint. (Bértabla: 1asd Allaspalyazatok/Illetménytablazat cimszo alatt)

A palyazathoz csatolni kell:

e HIVATKOZASSAL A 45/2012. (II1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ.
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK ROVATBAN)
Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgait igazolo okiratok masolatat.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2015. januar 08.

A munkakor betoltheté: 2015. januar 15-t6l

A kinevezés hatarozott idore szol 2016. szeptember 09-ig, hat hénapos préobaido kikotésével.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:
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A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon belill a munkaltatdi jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a
palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatot Kizarolag postai uiton az alabbi cimre lehet benyujtani:

NAV Ko6zép-magyarorszagi Regionalis Ado Fdigazgatosaga
Humanpolitikai Féosztaly
Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A palyéazaton és a boritékon a pdlydzat szamat kérjiik feltiintetni!

Amennyiben egyidejlileg tobb munkakort is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakdrok palyazati szamait a boritékon, vagy a palyazati anyagban sorolja fel.

Palyazat kozépfoka végzettségii adoiigyi iigyintéz6 munkakor betoltésére 152/2014.
152_2014

A NAV Ko6zép-magyarorszagi Regionalis Add Féigazgatdsaga és Adodigazgatdsagai Eljarasi és Illeték szakteriilete palyazatot
hirdet hatarozott idejii, teljes munkaidés kdzépfoka végzettségli adoiigyi ligyintéz6é munkakor betoltésére

A palyazat szama: 152/2014.

Munkavégzés helye: Budapest

Az ellatando feladatok:

Vagyonszerzési és eljarasi illetékek kiszabasa, a kiadmanyozott fizetési meghagyasra érkezé ad6zo6i beadvanyok és hatdsagi
megkeresések kezelése, azok mindsitése, hatarozatok, felterjesztések készitése a hatosagi eljaras torvényességének betartasaval.
Az tgyfelek tajékoztatasanak biztositasa.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag
Cselekvoképesség
Biintetlen elééletet igazold hatdsagi erkodlesi bizonyitvany (palyazathoz nem kell csatolni)

Kozépiskolai végzettség és kozgazdasagi szakképesités vagy kozépiskolai végzettség valamint konyvelés és adozas
szakteriileten szerzett legalabb felsé kozépfoku részszakképesités/szakképesités vagy ingatlanvagyon-értékeld €s - kdzvetitd
szakképesités

® Felhasznaloi szinti MS Office ismeretek

® Az atlagosnal magasabb szintli anyanyelvi és matematikai kompetencidk (jogszabalyok, vezetdi utasitasok értelmezésére,
valamint azoknak a munkavégzés soran torténd felhasznalasara valo képesség)

e  Onall6 munkavégzésre valo alkalmassag, jo szervezé- és priorizald képesség

® Nagyfoku monotonia tiirés, precizitas

® Elozetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XI1.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol sz6lo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak valé megfelelés

® Hozzéjarulds megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez

® A NAV Biztonsagi Fdosztalya altal végzett biztonsagi célt ellenérzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel (palyazathoz
nem kell csatolni).
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A palyazat elbiralasanal elonyt jelent az adéhatosagnal eltoltott gyakorlat.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztviselokrdl, valamint a 2010. évi CXXII. térvény a Nemzeti Ado- és
Vambhivatalrdl foglaltak szerint. (Bértabla: 1asd Allaspalyazatok/ Illetménytablazat cimszo alatt)

A palyazathoz csatolni kell:

® HIVATKOZASSAL A 45/2012. (II1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ.
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK ROVATBAN)
Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgat igazold okiratok masolata.

A palyazat benyujtasinak hatiarideje: 2015. januar 08.

A munkakor betélthetd: 2015. januar 15-t6l

A Kkinevezés hatarozott idére 2016. december 31-ig sz6l, hat honapos probaidé kikotésével.

A palvazatok elbiralasanak hatarideje:

A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon beliil a munkaltatoi jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a
palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatot kizarolag postai uton az alabbi cimre lehet benyujtani:

NAV Ko6zép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Foigazgatosaga
Humanpolitikai Fosztaly
Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A palyazaton ¢€s a boritékon a pdlydzat szamat kérjik feltiintetni!

Amennyiben egyidejlileg tobb munkakort is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakorok palyazati szamait a boritékon, vagy a palyadzati anyagban sorolja fel.

Palyazat kozépfoka végzettségii adoiigyi iigyintéz6 munkakor betoltésére 153/2014.

153 2014

A NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ado Fdigazgatosaga és Adoigazgatdosagai Folyoszamla-kezelési szakteriilete
palyazatot hirdet hatarozott idejii, teljes munkaidds kozépfoku végzettségii adoligyi ligyintézé munkakor betdltésére

A palyazat szama: 153/2014.

Munkavégzés helye: Budapest
Az ellatandé feladatok:

®  Atvezetési és kiutalasi kérelmek elbiralasa
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Adofolyoszamla adatainak karbantartasa
Folyoszamlat érintd ad6zoi beadvanyok elbiralasa, a beérkezo észrevételek megvalaszolasa

Koztartozasok feliilvizsgalatahoz kapcsolodo eljaras lefolytatasa

Sziikség szerint kapcsolattartas az adozokkal
Fenti tevékenységekkel osszefiiggésben adohatosagi iratok elokészitése, kezelése

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag
Cselekvoképesség

Biintetlen el6életet igazolo hatdsagi erkolesi bizonyitvany (palyazathoz nem kell csatolni)

Kozépiskolai végzettség és kozgazdasagi szakképesités vagy kozépiskolai végzettség valamint konyvelés és addzas
szakteriileten szerzett legalabb fels6 kozépfoku részszakképesités/szakképesités

® Felhasznaldi szinti MS Office (irodai alkalmazasok)

® Elozetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XII.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szoldo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak val6é megfelelés

® Hozzéjarulds megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez
® A NAV Biztonsagi Fdosztalya altal végzett biztonsagi céli ellendrzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIIL. térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel (palyazathoz
nem kell csatolni).

A palyazatnal elonyt jelent:

®  Mcérlegképes konyveldi szakképesités
Az addhatosagnal eltoltott gyakorlat

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztvisel6krdl, valamint a 2010. évi CXXII. torvény a Nemzeti Ado- és
Vamhivatalrol foglaltak szerint. (Bértabla: 1asd Allaspalyazatok/ Illetménytablazat cimszo alatt)

A palyazathoz csatolni kell:

e HIVATKOZASSAL A 45/2012. (II1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ.
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK ROVATBAN)
Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgat igazold okiratok masolata.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2015. januar 08.

A munkakor betoltheté: 2015. januar 15-t6l

A kinevezés hatarozott idore 2016. oktober 28-ig sz6l, hat honapos probaidé kikotésével.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:

A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon belill a munkaltatoi jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a
palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatot kizarélag postai iiton az alabbi cimre lehet benyujtani:
NAYV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Féigazgatdsaga
Humaénpolitikai Féosztaly

Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A pélyézaton és a boritékon a pdlydzat szamat kérjik feltiintetni!
Amennyiben egyidejlileg tobb munkakort is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakordk palyazati szamait a boritékon, vagy a palyazati anyagban sorolja fel.
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Palyazat kozépfoka végzettségii iigyfélszolgalati ligyintéz6 munkakor betoltésére
154/2014.

154_2014

A NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ado Féigazgatdsaga és Adoigazgatdsagai Ugyfélkapcesolati szakteriilete palyazatot
hirdet hatarozott ideji, teljes munkaidds kozépfoku végzettségli ligyfélszolgalati ligyintézé munkakdr betdltésére

A palyazat szama: 154/2014.

Munkavégzés helye: Budapest

Az ellatandé feladatok:

A személyesen megjelend iigyfelek altalanos jellegli tajékoztatasa. Bevallasok, beadvanyok atvétele, ingyenes nyomtatvanyok,
készpénz-atutalasi megbizasok, folydszdmla kivonatok, ado-, jovedelem- és illetdségigazolasok kiadasa. Személyesen benyujtott
adokartya ligyintézés.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag
Cselekvoképesség

Biintetlen el6életet igazolo hatdsagi erkolesi bizonyitvany (palyazathoz nem kell csatolni)

Kozépiskolai végzettség és kozgazdasagi szakképesités vagy kozépiskolai végzettség valamint konyvelés és adozas
szakteriileten szerzett legalabb fels6 kozépfoku részszakképesités/szakképesités
® Felhasznaloi szinti MS Office (irodai alkalmazasok)

® Elozetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XI1.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szolo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak val6é megfelelés

® Hozzajarulds megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez
® A NAV Biztonsagi Fdosztalya altal végzett biztonsagi célt ellendrzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz016 2007. évi CLIIL. térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel (palyazathoz
nem kell csatolni).

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent az adohatésagnal eltoltott gyakorlat.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztviselokrdl, valamint a 2010. évi CXXII. torvény a Nemzeti Ado- és
Véamhivatalrél foglaltak szerint. (Bértabla: lasd Allaspalyazatok/ Illetménytablazat cimszo alatt)
A palyazathoz csatolni kell:

e HIVATKOZASSAL A 45/2012. (II1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ.
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK ROVATBAN)
Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgat igazol6 okiratok masolata.

A palyazat benyujtiasanak hatarideje: 2015. januar 08.

A munkakor betolthetd: 2015. januar 15-t61

A kinevezés hatarozott idore 2016. januar 03-ig szo6l, hat honapos prébaido kikotésével.
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A palvazatok elbiralasanak hatarideje:

A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon belill a munkaltatoi jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a
palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatot Kizarolag postai uiton az alabbi cimre lehet benyujtani:

NAV Ko6zép-magyarorszagi Regionalis Ado Fdigazgatosaga
Humanpolitikai Fosztaly
Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A palyazaton és a boritékon a pdlydzat szamadt kérjik feltiintetni!

Amennyiben egyidejlileg tobb munkakort is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakorok palyazati szamait a boritékon, vagy a palyazati anyagban sorolja fel.

Palyazat kozépfoku végzettségii iigyfélszolgalati iigyintéz6 munkakor betoltésére
154/2014.

154 2014

A NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Adé Féigazgatosiga és Addigazgatosagai Ugyfélkapesolati szakteriilete palyazatot
hirdet hatarozott idejii, teljes munkaidds kozépfokn végzettségli tigyfélszolgalati tigyintéz6 munkakor betdltésére

A palyazat szama: 154/2014.

Munkavégzés helye: Budapest

Az ellatando feladatok:

A személyesen megjelend ligyfelek altalanos jellegli tajékoztatasa. Bevallasok, beadvanyok atvétele, ingyenes nyomtatvanyok,
készpénz-atutaldsi megbizasok, folydszamla kivonatok, add-, jovedelem- és illetOségigazolasok kiaddsa. Személyesen benyujtott
adokartya ligyintézés.

A munkakor betoltésének feltételei:

® Magyar allampolgarsag

® (Cselekviképesség

® Biintetlen el6¢letet igazold hatosagi erkodlesi bizonyitvany (palydzathoz nem kell csatolni)

® Kozépiskolai végzettség és kozgazdasagi szakképesités vagy kozépiskolai végzettség valamint konyvelés ¢és adozas
szakteriileten szerzett legalabb felsé kozépfoku részszakképesités/szakképesités

® Felhasznaloi szinti MS Office (irodai alkalmazasok)

® FEldzetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XI1.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol sz6lo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak valé megfelelés

® Hozzéjarulads megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez

® A NAV Biztonsagi Fdosztalya altal végzett biztonsagi céll ellenérzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol sz616 2007. évi CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel (palyazathoz
nem Kell csatolni).
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A palyazat elbiralasanal elonyt jelent az adéhatosagnal eltoltott gyakorlat.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kdzszolgalati tisztviselokrdl, valamint a 2010. évi CXXII. térvény a Nemzeti Ado- és
Vamhivatalrol foglaltak szerint. (Bértabla: 1asd Allaspalyazatok/ Illetménytablazat cimszo alatt)
A palyidzathoz csatolni kell:

e HIVATKOZASSAL A 45/2012. (II1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ.
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK ROVATBAN)
Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgat igazold okiratok masolata.

A palyazat benyujtasinak hatiarideje: 2015. januar 08.

A munkakoér betolthetd: 2015. januar 15-t6l

A kinevezés hatarozott idore 2016. januar 03-ig sz6l, hat honapos probaidé kikotésével.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:

A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon belill a munkaltatoi jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a
palyazok tajékoztatast kapnak.

A palvazatot Kizarélag postai uton az alabbi cimre lehet benyujtani:

NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Féigazgatdsaga
Humanpolitikai Féosztaly
Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A palyazaton és a boritékon a pdlydzat szamat kérjik feltiintetni!

Amennyiben egyidejlileg tobb munkakort is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakdrok palyazati szamait a boritékon, vagy a palyazati anyagban sorolja fel.

Palyazat felsofoku végzettségii hatosagi iigyintézo munkakor betoltésére 156/2014.
156_2014

A NAV Kozép-magyarorszadgi Regiondlis Ado Foigazgatdsaga €s Adodigazgatdsdgai Végrehajtasi szakteriilete palyazatot
hirdet hatarozott ideji, teljes munkaidds fels6foktl végzettségli hatdsagi ligyintézé munkakdr betoltésére

A palyazat szama: 156/2014.

Munkavégzés helye: Budapest

Az ellatando feladatok:

Kozremiikodés az adozas rendjérdl szold 2003. évi XCIL térvényben (Art.) illetve a birdsagi végrehajtasrol szolo 1994. évi
LIII. térvényben (Vht.) valamint egyéb, a végrehajtasi szakteriiletre vonatkozo jogszabalyban, illetve belsé szabalyzatban
meghatarozott feladatok ellatasaban, igy kiilondsen:

Kérelmek elbirdlasa vezet6i utasitas alapjan, hatarozatok, végzések elkészitése.
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Felterjesztési javaslatok, biintetd feljelentések tervezetének elkészitése, perképviselet ellatasa.

Kozremiikddés a belsd szabdlyzatok, utasitdstervezetek véleményezésében, iratmintdk, modszertani segédletek
szerkesztésében, javaslattétel.

A kollégak, és tarsfoosztalyok részére tajékoztatas adasa az eljaras folyaman felmeriil6 jogi problémak megoldasa érdekében.

Jogszabalyi valtozasok, biroi gyakorlat, felettes szerv allasfoglalasainak folyamatos figyelemmel kisérése, elemezése,
felettesei utjan intézkedések kezdeményezése a hibas, ellentmondo joggyakorlat megsziintetése érdekében.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag

Cselekvoképesség

Biintetlen elééletet igazold hatdsagi erkdlesi bizonyitvany (palyazathoz nem kell csatolni)
Jogész végzettség

Felhasznaloi szintit MS Office irodai alkalmazasok

Elézetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XI1.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szolo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak val6 megfelelés

® Hozzéjarulds megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez

® A NAV Biztonsagi Féosztalya altal végzett biztonsagi célt ellendrzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szol6 2007. évi CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel (palyazathoz
nem kell csatolni).

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent az adéhatosagnal eltoltott gyakorlat.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztviselokrdl, valamint a 2010. évi CXXII. térvény a Nemzeti Ado- és
Vambhivatalrdl foglaltak szerint. (Bértabla: 1asd Allaspalyazatok/ Illetménytablazat cimszo alatt)

A palyazathoz csatolni kell:

e HIVATKOZASSAL A 45/2012. (II1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ.
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK ROVATBAN)
Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit, valamint nyelvvizsgait igazolo okiratok masolatat.

A palyazat benyijtasanak hatirideje: 2015. januar 08.

A munkakér betoltheté: 2015. januar 15-t6l

A kinevezés hatarozott idore 2016. szeptember 23-ig sz6l, hat honapos préobaidé kikotésével.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:

A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon belill a munkaltatdi jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a
palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatot Kizardlag postai uiton az alabbi cimre lehet benyujtani:

NAYV Koézép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Foigazgatosaga
Humanpolitikai Féosztaly
Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A pélyézaton és a boritékon a pdlydzat szamat kérjik feltiintetni!

Amennyiben egyidejlileg tobb munkakdrt is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakdrok palyazati szdmait a boritékon, vagy a palyazati anyagban sorolja fel.
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Palyazat kozépfoka végzettségii végrehajtasi ligyintéz6 munkakor betoltésére
157/2014.,

157_2014

A NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Foigazgatosaga és Adoigazgatosagai Hatralékkezelési szakteriilete palyazatot
hirdet hatarozott ideji, teljes munkaidds kdzépfokl végzettségili végrehajtasi ligyintézé munkakor betdltésére.

A palyazat szama: 157/2014.

Munkavégzés helye: Budapest

Az ellatandé feladatok:

Az adofizetési kotelezettségek torvényes hataridében torténd teljesitésének figyelemmel kisérése, a hatralékos ad6zok
rendszeres kimutatasa. A hatralékallomany rendezése érdekében a kijeldlt adozoi kdrben a hatralékos ad6zok folydszamlainak
felillvizsgalata, a végrehajtasi eljardas meginditasat akadalyoz6 koriilmények feltardsa. A végrehajtids ala vonhat6é hatralék
Osszegének megallapitdsa, a tartozdsok fizetési felszolitassal torténd beszedése, a sziikséges vagyonfeltarasi feladatok
elvégzése, illetve végrehajtas eljaras kezdeményezése. A vagyonfeltards eredményének fliggvényében azonnali beszedési
megbizas, jovedelem-letiltas kibocsatasa, ingatlanfoglalas, jelzalogjog bejegyzés elrendelése, gépjarmiifoglalas nyilvantartas
alapjan, lizletrészfoglalas, cégbirdsag értesitése a tarsasagokkal szembeni végrehajtas meginditasarol.

A munkakor betoltésének feltételei:

® Magyar allampolgarsag

® (CselekvOképesség

® Biintetlen el6életet igazold hatdsagi erkodlesi bizonyitvany (palyazathoz nem kell csatolni)

® Kozépiskolai végzettség és kdzgazdasagi szakképesités vagy kozépiskolai végzettség valamint konyvelés és adozas
szakteriileten szerzett legalabb fels6 kozépfoku részszakképesités/szakképesités

® Felhasznaloi szintii MS Office (irodai alkalmazasok)

® Elozetes egészségi alkalmassagi -, tovabba pszichikai alkalmassagi vizsgalat a 73/2013. (XI1.30.) NGM rendelet szerint (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltato intézkedésére torténik)

® A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol sz6l6 2010. évi CXXII. toérvény 33/B-33/F. §-ban foglalt Gsszeférhetetlenségi
szabalyoknak valo megfelelés

® Hozzéajarulas megbizhatosagi vizsgalat elvégzéséhez
® A NAV Biztonsagi Fdosztalya altal végzett biztonsagi célt ellendrzés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL. torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tétel
(palyazathoz nem kell csatolni).

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent az adohatésagnal eltoltott gyakorlat.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztvisel6krdl, valamint a 2010. évi CXXII. torvény a Nemzeti Ado- és
Vamhivatalrél foglaltak szerint. (Bértabla: lasd Allaspalyazatok/ Illetménytablazat cimszo alatt)

A palyazathoz csatolni kell:

e HIVATKOZASSAL A 45/2012. (Il1.20.) KORMANYRENDELET 8. §-RA, KIZAROLAG AZ ANNAK 1. SZ
MELLEKLETE SZERINTI ONELETRAJZOT. (AZ ONELETRAJZ ELERESI UTVONALA: A NAV KOZEP-
MAGYARORSZAGI REGIONALIS ADO FOIGAZGATOSAGA HONLAPJAN AZ ALLASPALYAZATOK
ROVATBAN)

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint nyelvvizsgat igazold okiratok masolata.

A palyazat benyujtasanak hatiarideje: 2015. januar 08.
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A munkakoér betéltheté: 2015. januar 15-t6l

A kinevezés hatarozott idore 2016. szeptember 13-ig szo6l, hat hénapos prébaido kikotésével.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:

A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon belill a munkaltatoi jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a
palyazok tajékoztatast kapnak.

A palvazatot Kizaroélag postai uton az alabbi cimre lehet benvyujtani:

NAV Kozép-magyarorszagi Regionalis Ad6 Féigazgatdsaga
Humanpolitikai Fosztaly
Cim:1438 Budapest Pf. 510.

A palyazaton és a boritékon a pdlydzat szdmat kérjik feltiintetni!

Amennyiben egyidejlileg tobb munkakdrt is meg kivan palyazni, kérjiik, hogy abban az esetben is csak 1 db palyazati anyagot
mellékeljen, és a megpalyazott munkakorok palyazati szamait a boritékon, vagy a palyazati anyagban sorolja fel.




