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A munkaltatok az alabbi tamogatasi konstrukciokat érhetik el, amennyiben févarosban regisztralt
allaskereso foglalkoztatasat vallaljak. A tamogatas forrasa 25 év alatti allaskeresok esetében a VEKOP-
8.2.1-15-2015-00001 azonositészamu, Ifjusagi Garancia a Kézép-magyarorszagi régidban elnevezési
kiemelt projekt, 25 év feletti allaskeresdk esetében pedig a VEKOP-8.1,1-15-2015-00001 azonosito-
szamu, Ut a munkaerdpiacra elnevezésii kiemelt projekt.

1. Vallalkozasok munkaerd tdmogatasa

Ennek a vissza nem téritendd tamogatasnak a célcsoportja 2021, janius 1-jétdl bovitésre kerllt, igy a
tamogatas a févarosban a regisztralt alacsony iskolai végzettségl allaskeresék mellett a legalabb egy
hénapja nyilvantartott allaskeresék munkaviszony keretében torténd foglalkoztatasa esetén is igénybe
veheto,

A tamogatas folyositasi idotartama: fix 6 honap.

A tamogatas mértéke: a foglalkoztatot terheld bérkoltség (bruttd bér és szocialis hozzajarulasi ado)
50%-a, de teljes munkaidds foglakoztatas esetén legfeljebb 150 ezer Ft havonta. A teljes tamogatas
nem haladhatja meg a megallapitaskori havi korlat hatszorosat.

A munkatapaszialat-szerzést eldsegité tamogatas 2021, szeptember 15. napjatél érhetd el a projektbdl
finanszirozva, amely tamogatas keretében kizarélag alacsony iskolai végzettségl allaskeresd
munkaviszonyban torténd foglalkoztatasa tamogathatd, és a munkaltato vallalja tovabba, hogy elésegiti
a munkavallalé tamogatas nélkili képzését.

A tAmogatas folyositasi idtartama: fix 90 nap.

A tamogatas mértéke: a foglalkoztatét terhel bruttd bér és tényleges atutalasra kerild szocidlis
hozzajarulasi adé 100%-a, de teljes munkaidé esetén legfelfjebb a megallapitds napjan hatalyos
kotelezd legkisebb munkabér és annak szocialis hozzajarulasi adoja. A teljes tamogatas nem haladhatja
meg a megallapitaskori havi korlat haromszorosat.

A munkaltatonak a fix 90 napos munkatapasztalat-szerzés alatt tehat vallalnia kell a tamogatassal
foglalkoztatott munkavallalé szakmai ismeretre irdnyuld képzését, havonta legalabb 40 éra — azaz a
90 napos tamogaltott iddszak alatt legalabb 120 éra — idStartamban.

3. Munkatapasztala

foglalkoztatasahoz

A fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzését eldsegitdé tamogatas 2021. november 1-jétdl
igényelhetd. E tamogatassal csak a fiatal szakképzettek, azaz a 30. életévét be nem téltott és utolso
szakképzettségeét 2011. év ota megszerzett (tehat abban az évben vagy az ota, iskolarendszerben vagy
felndttképzésben, szakképesitést, szakképzettséget vagy felséfokl végzettséget szerzett) nyilvantartott
allaskeresok foglalkoztatasa tamogathatd, amennyiben — nem feltétlenil utolsoként szerzett -

szakképesitésenek/szakképzettségeének vagy felsofoku végzetiségének megfeleld
foglalkoztatasara kerl sor a munkaltatonal.

A tamogatas folydsitasi idotartama: fix 90 nap.

A tamogatas mértéke: a foglalkoztatét terheld bruttd bér és ténylegesen
atutalasra keriild szocialis hozzajarulasi ado osszegének 100%-a,
annak figyelembeveételével, hogy telijes munkaidd esetén a
tamogatas havi korlatja a megallapitas napjan hatalyos garantalt
bérminimum kétszerese. A teljes tamogatas nem haladhatja
meg a megallapitaskori havi korlat haromszorosat.
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A hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzését elésegitd tamogatas 2021, december 1-jétél keriit
bevezetésre.

Ezen tdmogatasi konstrukcié keretében a munkaltatok tamogatast igényelhetnek, ha az alabbi
célcsoportu allaskeresdk foglalkoztatasat vallaljak munkaviszony keretében (teljes munkaidében vagy
legalabb napi 4 orat elérd részmunkaidoben):

- tartédsan, legalabb 6 honapja regisztralt allaskerestk;

- 25-30 év kozotti palyakezdd allaskerestk, akik a fiatal szakképzettek munkatapasztalat-
szerzési tamogatasa feltételeinek nem feleinek meg;

- 12 hénapon belill csecsemégondozasi dijban, orokbefogaddi dijban, gyermekgondozast segitdé
ellatasban, gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési tamogatasban, apolasi dijban,
gyermekek otthongondozasi dijaban részesilt, vagy a kérelem beadésakor is részesuld
allaskeresoket;

- akozfeglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetd allaskeresdk, akik legfeljebb 30 napja
léptek ki a kozfoglalkoztatasbol, vagy

- 50 év feletti allaskeresok.

A célcsoporti feltételnek a kérelem beadasakor kell teljesiilnie.

A tdmogatas folyositasi idétartama: fix 90 nap.

A tamogatas mértéke: a foglalkoztatot terhelé bruttd bér és tényleges atutalasra kerilld szocialis
hozzajarulasl add 6sszegének 100%-a, de teljes munkaidd esetén havonta legfeljiebb a megallapitas
napjan hatalyos kotelezé legkisebb munkabér 150%-a, A teljes tamogatas nem haladhatja meg a
megallapitaskori havi korlat haromszorosat.

A fenti tamogatasi konstrukciokban a munkaltatot tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség nem terheli.

Részmunkaidd esetén a havi korlatot aranyositani sziukséges. Ha a tamogatas folyositasa alatt
emelkedik a kotelezd legkisebb munkabér vagy a garantalt bérminimum, akkor az azt kovetd idoszakra
a nemzeti foglalkoztatasi szerv a — munkaltatd kérelmeére — a tamogatas osszegeét a kotelezd legkisebb
munkabér vagy a garantalt bérminimum emelkedésének aranyaban megnovelheti, azonban a
tamogatas szazalékos mértéke nem emelkedhet.

A tamogatasokkal kapcsolatos tovabbi részletes informaciok a www.munka.hu oldalon talalhatok, ahol
a tamogatas igénylésével kapcsolatos hatalyos dokumentumok (a tamogatasra vonatkozo Hirdetmény,
kérelem, altalanos szerzodési feltételek, osszeférhetetienségi nyilatkozat, Utmutatok és kapcsolodo
tajekoztatok) elérhetoek, valamint letolthetbek.

A kérelmeket a foglalkoztatast megelézden a foglalkoztatni kivant nyilvantartott allaskeresd személy
lakéhelye, tartézkodasi helye szerint illetékes allami foglalkoztatasi szervként eljaré fovarosi kerileti
hivatalhoz kell benyujtani.

A kérelmek pozitiv elbiralasat kovetden a munkaltatoval a kertleti hivatal hatosagl szerzddést kot,
amelyben részletesen rogzitésre kerlinek a tamogatassal kapcsolatos jogok és kotelezettségek, a
tamogatas elszamolasara vonatkozd szabalyok.

Az allaskeresdt a kerileti hivatal foglalkoztatasi osztalya kikGzvetiti a munkaltatohoz. A foglalkoztatast
csak a hatésagi szerzodés megkotéseét kovetoen lehet megkezdeni.

Amennyiben tovabbi kérdései lennének, az allaskeresot nyilvantartasba vevo foglalkoztatasi osztalyon

kollegaink készseggel segitenek. Budapest Fovaros Kormanyhivatala kerileti hivatalai foglalkoztatasi
osztalyainak elérhetdsége a fovaros.munka.hu honlapon az Elérhetésegek menupontban talalhato,

(Budapest Févaros Kormanyhivatala Foglalkoztatasi Féoszialy)



Munkaeréigény bejelentéssel kapcsolatos nyomtatvanyok valtozasa

Felhiviuk szives figyeimét, hogy a munkaerbigény bejelentéssel kapcsolatos nyomtatvanyok
megvaltoztak.

Munkaerdigény bejelentését az alabbi médokon teheti meg, nem természetes személy foglalkoztatd
esetén:

e az (rlapkitoltd alkalmazas hasznalatdval hitps://nfsz. munka.huffillformui/, e-Papir

szolgaltatason hitps://epapir.gov.hu/ vagy
¢ aVirtualis Munkaerbpiac Portalon keresztil

1. Urlap kitoltd alkalmazas, e-Papir szolgaltatas

Amennyiben a munkaltaté a munkaerdigényét az Griapkitolté alkalmazas és e-Papir szolgaltatas
igénybevételével kivanja megtenni, sziikséges kitoltenie a munkaerdigény bejelentdlapot és azt pdf
formatumban elmentve, hitelesitett alairassal és idobélyegzbvel ellatva, csatolmanyként az illetékes
jarasifkerileti hivatal részere megkdldeni. Az
e-papir.gov.hu fellletre belépést kovetden, a lenyild menubdl az alabbiak kivalasztasaval tudja
azonositani az ugytipust:

Témacsoport: Kormanyhivatali Ugyek

Ugytipus: Foglalkoztatasi tamogatasok, kozfoglalkoztatss, egyéb allami foglalkoztatasi feladatok
Cimzett: legdrdillé mentben kivalasztja az illetékes jarasi/kerileti osztalyt

Levél targya: Munkaerdigény bejelentése ... teleplilés

2. Virtualis Munkaeropiac Portal (VMP)

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat a VMP-n keresztul a biztositja az allast keresdk részére az
onéletrajz feltoltését, a munkaadok szamara az Ures allashelyek bejelentését és feltditését, valamint a
keresés lehetoségét a feltoitott oneéletrajzok kozott, A VMP hasznalatahoz nyolcjegyl IR-azonositd
szikséges, amelyet székhely/telephely szerint illetékes jarasi/kerileti hivatal foglalkoztatasi osztalyain
igényelhet, foglalkoztaté adatlap kitoltésével.

Allasbejelentés nyomtatvanyai:

« Foglalkoztaté adatlap
« Munkaerdigény bejelentdlap

Az allasbejelentés mddosult nyomtatvanya Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgala honlapjard! tolthetd le:
https://nfsz.munka.hu/tart/munkaadok
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HIRDETMENY

Ukrajna teriiletérdl érkezett ukran allampolgarsaggal rendelkezé személyek
munkavallalasanak tamogatasarél sz616 munkaerépiaci programrél

1.Tamogatas szabalyai

Az allami foglalkoztatasi szervként eljard megyei (févarosi) kormanyhivatalhoz (tovabbiakban:
kormanyhivatal) az Ukrajna teruletérél érkezett ukran allampolgarsaggal rendelkezd személyek
munkavallalasanak tamogatasardl szolo 96/2022. (lll. 10.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
kormanyrendelet) szerint a munkaadé kérelmére az Ukrajnaban kialakult fegyveres konfliktus eldl
menek(ld, az Ukrajna terlletérdl 2022. februar 24-én vagy azt kdévetben Magyarorszag teriletére
érkezett, ukran vagy ukran-magyar kettds allampolgarsaggal rendelkezé személyek (tovabbiakban:
ukran allampolgar) foglalkoztatasa eldsegitése érdekében, a kormanyhivatal a munkaadénak a
munkavallald lakhatasi- és utazasi koltségeinek biztositasara vissza nem téritendd tamogatast nyujt,
ha

a) a munkaadé az ukran allampolgart munkavallaléként 2022. februar 24-én vagy azt

kovetben foglalkoztatja,

b) a munkavallalo foglalkoztatasa Magyarorszag teruletén torténik,

c) a munkavallald munkaviszonya hatarozott vagy hatarozatlan iddre, legalabb heti husz

oraban torténd foglalkoztatasra jon létre

d) a munkavallalé a kérelem benyujtasat megel6z6 365 napon bellli, a Magyarorszagon

torténd foglalkoztatasa nem érte el a 20 napot. Az idétartam szamitasa soran az egyes

munkaviszonyok idétartamat 6ssze kell szamitani.

Munkaviszony:
A munka torvénykdnyverdl szolé 2012. évi |. térvény (tovabbiakban: Mt.) hatdlya ala tartoz6 jogviszony
(egyszerlsitett foglalkoztatas céljara iranyulé munkaviszony nem tartozik ide).

A kérelem benyujtasanak helye, modja, elbiralasanak menete

A tamogatas iranti kérelem benyljtasara munkaadoként az a gazdasagi tarsasag (mely lehet non-
profit is) jogosult, amely Magyarorszag terllletén székhellyel, telephellyel vagy fiokteleppel rendelkezik.
A tamogatas iranti kérelmet a munkaadé magyar nyelven, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
honlapjan kozzétett erre rendszeresitett formanyomtatvanyon, elektronikus Gton nydjtia be. A
munkaado a munkavallalo részére az alairast megeldzden biztositja, hogy a kérelem tartalmat ukran
nyelven megismerhesse

Kérelem 2022, marcius 11, napjatél nydjthaté be a tamogatasrol sz6l6 Hirdetmény visszavonasaig.

A munkaado a tamogatas iranti — géppel kitoltott — kérelmét a munkavallalo foglalkoztatasanak helye
szerintl, illetve amennyiben ez nem allapithaté meg egyértelmien, mert a munkavalialo
foglalkoztatasara t6bb foglalkoztatasi helyen kerll sor, a munkaadé valasztéasa szerint telephelynek
megfeleld llletékes kormanyhivatalhoz nyujtja be.

A kormanyhivatal nyolc munkanapon belll hatarozatban dont, amennyiben hianypétias nem
szukseéges. Hianypotlasra egyszer van lehetdség, amelyre a kormanyhivatal 3 munkanapot biztosit.

A tamogatassal Osszefliggd eljarasok tekintetében az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolod
2016, évi CL. torvény szabalyai szerint kell elfarnl,

Tamogatas idotartama, mértéke, elszamolas

- A tamogatas mertéke munkavallalonkent, havonta a munkavallalo lakhatasi és utazasi koltségének
az 50%-a, ami nem haladhatia meg a munkavallalonként jaré legfeljebb 60 000 forint és a
munkavallaléval k6zos haztartasban €16 kiskor gyermekek utédn gyermekenként jard tovabbi 12 000
forint osszegét. A gyermeknek a kérelem beadasakor kell kiskorunak lennie.

- A tamogatas maximalis Osszege foglalkoztatottanként nem haladhatia meg havonta a kotelezd
legkisebb munkabér 150%-at sem.

- Amennyiben a munkaado nevére szolo szamlaval (szamla csak kilso szolgaltato altal kiallitott lehet)
olyan szallast biztosit, amellyel t6bb munkavallaléjanak — kozottik tamogatassal nem érintett
munkavallalé(k)nak is — nyujt szallast, akkor a tamogatassal érintett munkavallalé esetében csak a
munkavallaléra vonatkoztathato szaliaskdltség szamithato be a tamogatas alapjaba.



- Amennyiben a munkaadd Ggy biztositia a munkavallalé munkaba jarasat, hogy a szallitas
szolgaltatasara vonatkozd dij tartalmazza tadmogatassal nem érintett munkavallalok szallitasi
koltségét is, akkor csak a tamogatassal érintett munkavallaléra vonatkoztathaté szallitasi kéltség
képezheti a tamogatas alapjat.

- Ha a kiskori gyermek mindkét szlldje azonos munkaadé munkavallaléja, akkor a munkaadé a
kiskort gyermek utan jare tamogatasra csak egy munkavallalo szilé esetén jogosult.

- A ltamogatas a munkavallaléval torténd munkaszerz6dés megkotését kovetden, a kérelem
benyuijtasat kovetd idoszakra dllapithaté meg, a munkavallalé jogviszonya fennallaséanak idejére, de
legfeljebb tizenkét hénapra. A tdmogatas idétartama hénapokban allapithaté meg.

- A tamogatas idétartamanak leteltét kovetGen egy alkalommal, a munkaadé kéreimére
meghosszabbithato tizenkét honappal, de legfeljebb a jogviszony fennallasanak idejére.

- A tamogatas a munkaadd részére havonta utdlag kerul folydsitasra, amelyet a munkaadé a
munkavallalé lakhatasi- és/vagy utazasi koltségeinek biztositasara koteles forditani,

- A tdmogatdas koztehermentes.

- A tamogatas a munkavallalé fizetés nélkilli szabadsaga idejére nem folydsithato,

- Munkat vallalé sziilok egyike esetében sem érvényesithetd a havi korlat emelése olyan veliikk egy
kozds haztartasban él6 kiskoru gyermekik kapcsan, aki maga is munkavallalo, és vele, mint
munkavallaléval kapcsolatosan benyGjtott kérelemre jelen munkaerbpiaci program keretében
tamogatast allapitanak meg. Ha a szildének megallapitott tdmogatas folydsitasi idétartama alatt
sziletik dontés a kiskorti munkavallalé tAmogatasardl, akkor a tdmogatas megallapitasanak napjatol
nem érvényesithetd ra vonatkozoéan a sziilGje esetében a korabban mar megallapitott 12 000 Ft-os
havi korlat-emelés.

- Nem dllapithaté meg tamogatas: a munkaado sajat ingatlanaban biztositott szallassal kapcsolatban,
a munkaadé sajat (bérelt gépjarmi) gépjarmijével vald szallitassal kapcsolatban, a munkavallalé
sajat gépkocsival torténd munkaba jarasaval kapcsoiatban felmerilt munkaadoi koltségekhez.

- Ha a munkaba jaras szervezett korllmények kozott valo biztositasa kulsé szolgaltatoval torténd
csoportos személyszallitast jelent, ebben az esetben a munkaba jarast biztosito szolgaltato altal a
munkaadd nevére sz6l6 szamla szikséges. Mivel ez a szamla tobb szemely szallitasanak koltséget
is tartalmazza — akar olyan munkavallalokét is, akiket nem érint a tdmogatds —, ezért a
munkaadoénak nyilatkoznia kell, hogy osszesen hany f6 szallitdsara vonatkozik a szolgaltatoi szamla,
s koztuk kik a tamogatassal érintett munkavallalok.

- Ha a munkaba jaras szervezett korulmények kozott vald biztositasa azt jelenti, hogy munkaado
megvasarolja a tamogatassal érintett munkavallaloi részére a bérletet (mely lehet helyi és helykdzi
bérlet is) és azt dtadja részikre, ebben az esetben a munkaadd nevére sz6l6 szamla szikséges, és
a szamlahoz csatolt mellékleten a munkaadénak fel kell sorolnia a tamogatassal érintett, adott
bérletet hasznalo személyek nevét.

Amennyiben a munkaadét tdmogatasban részesiti a kormanyhivatal, a tamogatassal érintett
munkavallalot a tamogatas idotartamara — azaz a tamogatas tényleges kezdd és vége napja kozotti
idétartamban, e napokat is beleértve — a tamogatast nyljtdé munkaerdpiaci program résztvevijekeént
tartja nyilvan a kormanyhivatal.

Elektronikus ligyintézés
Elektronikus Ugyintézésre kotelezettek esetében a nyomtatvanyokat elektronikus alairassal,
idobélyegzdvel ellatva kell bekuldeni.

A munkaadd e-papir szolgaltatast hasznalva nyujthatja be, ahol be kell jeldinie, hogy cegként nydjtja
be a dokumentumokat. A kérelem és benyujtandd mellékleleinek csatolasa utan, az elkildéssel
automatlkusan megtdrténik az aléiras és a hnelesltés

Ab i g .

Tématsoport Korménthalah ugyek

Ugytipus: Foglalkoztatasi tamogatasok, kdzfoglalkoztatas és egyéb allami foglalkoztatasi feladatok
Cimzett: llletékes megyei/févarosi kormanyhivatal foglalkoztatasi féosztaly

Targy: ukran allampolgar munkavallaldsanak tdmogatasa

Az elektronikus (gyintézés részletes szabalyait a kérelem mellékletét képezd Tajékoztaté az
elektronikus Ugyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatési Szolgélat Ugyfelei részére cimi dokumentum
tartalmazza. (https:/nfsz. munka.hu/cikk/1458).



Adatkezelés

A kormanyhivatal a 96/2022. (II1.10.) Korm rendelet 5.§ (6) bekezdése alapjan kezeli az ukran
allampolgarok tamogatas megallapitasahoz szikséges, a tamogatas iranti kérelemmel Gsszeflggd, a
foglalkoztatas elbsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991, évi IV, térvény (a
tovabbiakban: Fit.) 57/A. § (1) bekezdése szerinti adatait,

Az adatvédelmi tajékoztatd a kdvetkezd oldalon olvashatd:
Adatvédelmi tajékoztatd az allami foglalkoztatasi szerv eljarasal soran torténd adatkezelésrd!
ttps://nfsz. munka.hu/nf: ment/1/0/4/9/ ri/Adatvedelmi_tajekoztato eljarasokhoz 20 7

01.pdf
2. A tamogatast igénylé munkaadé nyilatkozatai

1. Kijelentem, hogy a kérelemben és mellékleteiben szerepld adatok, informaciok, és dokumentumok
telies korliek, hitelesek és a valdsagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy valotlan adatok
kozlésével az altalam képviselt jogi személyt a tamogatasbol kizarom.

2. Nyilatkozom, hogy gondoskodom az ukran allampolgar magyarorszagi munkaveégzésre iranyulo
jogviszonya fennallasanak idejére az ukran allampolgar, valamint szikség esetén kiskoru
gyermekének megfeleld korllmények kozott torténd szallashelyének és a munkaba jaras
szervezett korlimények kozott torténd biztositasarol,

3. Tudomasul veszem, hogy a tamogatést az ukran allampolgar lakhatasi és utazasi koltségeinek
biztositasara vagyok koteles forditani.

4. Vallalom, hogy a tamogatas feltételédl eldirt, lakhatasi és utazasi koltségnek a tamogatassal nem
biztositott részét 50 %-ban viselem, és tudomasul veszem, hogy ezen feltétel ellendrzésre
keriilhet.

5. Nyilatkozom, hogy az altalam alkalmazott ukran allampolgar esetén az igényjogossagraél (igy arrdl,
hogy 2022. februar 24-én vagy azt kivetden érkezett Magyarorszag teriiletére, illetve arrdl, hogy
az egy haztartasban nevelt kisgyermekekrdl tett nyilatkozata valos) meggydzddtem és, mindkét
szulé alkalmazasa esetén, csak az egyik szUlonél vettem figyelembe a gyermeklétszamot.

6. Tudomasul veszem, hogy az ukran allampolgarral egy k6zos haztartasban él6 kiskort gyermekek
utdn gyermekenként jaré tamogatas megalapozotisaga ellendrzésre kerilhet,

7. Tudomasul veszem, hogy amennyiben addlevonasi joggal rendelkezem és azt érvényesitem, a
szamla netté értéke kerill a tamogatas elszamolasakor figyelembe vételre. Az addlevonasi jogrol
az elszamolo lapon nyilatkozom.

8. Nyilatkozom, hogy az altalam foglalkoztatott ukran allampolgar jogszerlen végezhet munkat
Magyarorszagon.

9. Nyilatkozom, hogy az altalam foglalkoztatott ukran allampolgar a kérelem benyujtasat megeldzd
365 napon bellli Magyarorszagon torténd foglalkoztatasanak idétartama nem érte el a 90 napot.
Az id6tartam szamitasa soran az egyes munkaviszonyok idotartamat ossze kell szamitani.

10. (Koztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasagok esetén:) nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrél szolé
2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Anht) 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, illetve a
koztulajdonban allo6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szold 2009. évi CXXII.
torvény 2. § rendelkezése alapjan az abban meghatarozott kozzétételi kotelezettségnek eleget
tettem. Az informacios énrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolé 2011, évi CXIL.
torvény (a tovabbiakban: Infolv.) szerint az adatokat az internetes honlapon hozzaférhetové
teftem.
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Tudomasul veszem, hogy az Aht. 51. §-anak (2) bekezdése alapjan amennyiben esedékessé valt
és meg nem fizetett kdztartozasom van, vagy keletkezik a tdmogatas folydsitasa alatt, a megitélt
és folyositasra kerlild tamogatasbol a koztartozas Osszege visszatartasra kerll (az dallami
adoéhatésag adatszolgaltatasa alapjan a kincstar visszatartja, az allami adohatdésag megfeleld
bevételi szamlajan jovairja). A visszatartds a hatarozatban és a Hirdetményben vallalt
kotelezettségeimet nem érinti.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a tamogatas folyositdja a nyilatkozatom valosagtartalmanak igazolasat
kérie az Aht. szerinti efjarasban, vagy kozvetlenil az allami, 6nkormanyzati ad6hatésagtol,
vamhatosagtol és a renddrségtol,

Kijelentem az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIL31.)
Kormanyrendelet (tovabbiakban: Avr.) 75. § (2) bekezdés b) pontja alapjén, hogy a cég/szervezet
jogerts végzéssel elrendelt, felszamolas, csddeljaras vagy végelszamolas, vagy egyéb — a
megsziintetésre iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras nem all.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasom a fentiekben meghatarozott barmely eljaras
hatalya alatt all, ugy tamogatasban nem részesilhetek. Tovabba vallalom, hogy bejelentem,
amennyiben a kérelem elbiralasig, illetve a tamogatas folyositasa alatt vallalkozasom ellen
jogerds végzéssel elrendelt, fent meghatarozott eljaras indul.

Nyilatkozom, hogy az Avr. 97, § (1) bekezdés szerinti bejelentési kotelezettségemet teljesitem,
amennyiben a 96. § c) d), vagy f) pontjaiban meghatarozott barmely korulmény bekovetkezik, a
tamogatott tevékenység Osszkdltsége a tervezetthez képest csdkken, mas adataiban vagy a
koltségvetési tamogatas egyéb — a munkaerdpiaci programban meghatarozott, a tamogatasi
igényben ismertetett vagy a jogszabalyban, hatarozatban rogzitett — feltételeiben valtozas
kovetkezik be tudomasomra jutastdl szamitott nyolc napon belil koteles vagyok azt (rasban
bejelenteni a tamogatonak.

(Avr. 96. §

c) a 81. §-ban meghatarozott valamely korilmény a tamogatasi dontés meghozatalat
kovetden kovetkezik be, vagy jut a tamogatd tudomasara,

d) a tamogatott tevékenyseég megvaldsitasa meghitsul, tartds akadalyba Gtkozik, vagy a
tamogatasi szerzbdésben foglalt Utemezéshez képest jelentds késedelmet szenved,

f) a kedvezményezett a 75. § (2) és (3) bekezdése alapjan tett nyilatkozatok barmelyikét
visszavonja).

Tudomasul veszem, hogy a gazdasagi tarsasag, a tamogatas célja, osszege, a megvalositas
helye az Infotv.-ben szabalyozott médon nyilvanossagra hozhato.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint (az
osszeférhetetlenségrol) tett nyilatkozat alapjan tamogatasban nem részesulhetek, gy a kérelem
elutasitasra kerdl.

Nyilatkozom, hogy az idegenrendészeti hatdosag a harmadik orszagbeli allampolgarok
beutazasardl és tartézkodasardl szélé 2007. évi |Il. torvény (tovabbiakban: Harmtv,) szerinti
kozrendvédelmi birsaggal nem sujtottak.

Nyilatkozom, hogy az egyenlé banasmodrdl és az esélyegyenidség eldomozditasardl széié 2003.
évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) és az ad6zas rendjérdl szélé 2017, évi CL., torvény (a
tovabbiakban: Art.), valamint a Harmtv. rendelkezései szerint nyilvanossagra hozott adatokbol
elvégzett ellendrzésem szerint a rendezett munkaligyi kapcsolatok a foglalkoztatas-felugyeleti
hatdsag tevékenységérdl szold 115/2021. (lll. 10.) Korm. rendelet 20. §-ban meghatarozott
koveteiményének megfelelek.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a vallalkozasom a rendezett munkalgyi kapcsolatok
fentiek szerinti feltételrendszerének nem felel meg, ugy tamogatasban nem részesilhetek.

Vaéllalom, hogy amennyiben a tdmogatast megalapozé kdrliilményeimben valtozas kdvetkezik be,
azt az illetékes kormanyhivatalhoz haladéktalanul, de legkésdbb nyolc napon belil bejelentem.

Tudomasul veszem, hogy a tamogatasrél a Kormanyrendeleten felil az alabbi jogszabalyok
rendelkeznek: Aht., Avr., Infotv., a foglalkoztatas elésegitésérd| és a munkanélkiliek ellatasarol
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szolo 1991. évi IV. torvény (FIt.); a foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasokrol és tamogatasokrol,
valamint a foglalkoztatas fellgyeletérdl szolé 2020. évi CXXXV. torvény (Fftv.) és annak
végrehajtasi rendelete. A tamogatast a jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden veszem
igénybe. Amennyiben a jogszabalyi feltételeknek nem felelek meg, Ggy tamogatasban nem
részesulhetek,

Nyilatkozom, hogy szamlaszamom megvaltoztatasardl a kormanyhivatal allami foglalkoztatasi
szervként eljaré egysegét haladéktalanul irasban (elektronikusan) tajékoztatom.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jogszabalyi és a Hirdetményben foglalt feltételeknek nem
felelek meg, vagy annak az altalam foglalkoztatni kivant munkavallald nem felel meg, ugy
tamogatasban nem részesulhetek.

Kijelentem, hogy mas allami tamogatast vagy kozossegi finanszirozast a tamogatassal érintett
munkavallald lakhatasi és utazasi kdltségeire vonatkozéan nem kapok.,

Nyilatkozom, hogy ebben a targyban (tehat lakhatasi és utazasi koltségre vonatkozoan)
tamogatasi igényt korabban vagy egyidejlleg ugyanazon munkavallalé kapcsan nem nyujtottam
be.

Nyilatkozom, hogy a tulajdonos (munkaadod) valtozast kormanyhivatal allami foglalkoztatasi
szervkeént eljard egysegének haladéktalanul bejelentem. Az atvevd munkaadd egyoldalu irasbeli
nyilatkozatban vdllalja a tdmogatas jogszabalyban, valamint a hatarozatban meghatarozott
feltételeinek teljesitését.

Tudomasul veszem, hogy tamogatas nem folyosithaté fizetés nélkili szabadsdg idejére.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a targyhonapot kovetd ho 12, napjaig az esedékes havi
tamogatasi igényét az Elszamolé lappal nem adom le, vagy hianyosan adom le, azt legkésébb az
eredetileg esedékes elszamolasi hatarido leteltét kdvetd 30 napon belll még megtehetem. (A
tamogatas felfliggesztésre kerll az elmulasztott beszamold potldsaig — errdl, illetve a potids
hataridejérdl az llletékes kormanyhivatal irdsban értesiti a munkaadét.) E hataridd eimulasztasa
esetén az adott honapra nem igényelt tamogatas kifizetése megtagadasra kerll — errdl a
kormanyhivatal irasban értesiti a munkaadaot.

A tamogatast megallapitd hatarozat mellékletét képezdé Elszamold lappal az alabbi
dokumentumok elektronikus megkildése szikséges, elektronikus alairassal és idSbélyegzével
ellatva:

I. A foglalkoztatas igazolasara az adott munkavallalok bérjegyzékének a munkaado
ceégszerl alairasaval hitelesitett masolata vagy elektronikusan kiallitott és letoltott
bérjegyzék,

A munkaidd nyilvantartas (jelenléti iv) abban az esetben szilkséges, amennyiben a
bérjegyzékbdl, bérszamfejtd lapbél nem derul ki egyértelmiien a fizetés nélkdili
szabadsag,

Il. A szallaskdltség tekintetében a munkaadd nevére szolé szamla (szamla csak kilsd
szolgaltato altal kiallitott lehet) hitelesitett masolata. Amennyiben a szamia tobb
munkavallalo szallasanak a koltségét tartalmazza, akkor a szamiahoz csatoit
mellékleten fel kell tintetni, hogy 6sszesen hany fore vonatkozik a szamia, s koztik
feltntetni a munkavallalé nevél. Csatolni szlikséges a szamla teljesitését igazold
bizonylat masolatat is.

lll. Utazasi koltség tekintetében a munkdba jardst biztosité szolgéitatd altal a

munkaadé nevére szolé szamla masolata, Amennyiben a szamla tobb személy
szallitasat is tartalmazza, meqg kell jeldlni, hogy hany 6 szallitasara vonatkozik a
szamla, és meg kell jeldlni, hogy ki a tamogatassal érintett munkavallalo. Csatolni
sziikséges a szamla teljesitését igazold bizonylat masolatat is.
Ha a munkaadé megvasarolja a munkavallaldja részére a helyi vagy helykozi
bérletet és azt dtadja részére, a munkaado nevére szolo szamla szlikséges, és a
szamiahoz csatolt melliékleten fel kell tiintetni az adott bérletet hasznald személy
neveét.
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Tudomasul veszem, hogy a kormanyhivatal a mar kifizetett tamogatast aranyosan, vagy az adott
idoszakra vonatkozdan, a kotelezettsegszegés idopontjatol (de legkorabban a tamogatas
igénybevételének napjatdl) a visszakovetelésrol rendelkezd hatarozat meghozatalanak napjaig
a jogosulatianul igénybe vett koltségvetési tamogatasok esetén fizetends, az Avr. 98, § (1)
bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszamitott lgyleti kamattal novelt dsszegben
visszakoveteli kulonosen, ha:

a) jogalap nélkili kifizetés (felvétel) tortént (pl. fizetés nélklli szabadsag idejére, illetve
egy haztartasban él6 gyerekek utan igényelt tamogatas), de a tdmogatas (kifizetése)
felvétele nem teljes egészeben jogalap nélkdli,

b) ha a munkaadé olyan idStartamra igényelt és kapott tdmogatast, amelyre a tamogatas
egy részét nem fizette meg a lakhatdsi, utazasi koltségek biztositdsara, vagy az
engedélyezett mértéket meghaladéan tortént a tamogatas kifizetése, utalasa.

Tudomasul veszem, hogy a kormanyhivatal a mar kifizetett tamogatast egészben, a
kotelezettségszegés idopontjatdl (de legkorabban a tamogatas igénybevételének napjatol) a
visszakovetelésrol rendelkezd hatarozat meghozatalanak napjaig a jogosulatlanul igénybe vett
koltségvetési tamogatasok esetén fizetendd, az Avr, 98. § (1) bekezdés a) pontia és (3)
bekezdése szerint kiszamitolt Ggyleti kamattal novelt sszegben visszakdveteli killénésen, ha

a) megallapitast nyer, hogy a tamogatast nem a kérelmen jelzett személy utan igényelte;

b) a tamogatas — jogszabadlyban meghatarozott feltételek hianyaban — nem lett volna
megallapithato,

c) megallapitast nyer, hogy a munkaadd a tamogatott munkavallalé kapcsan benyujtott
tamogatasi kérelmeben, illetve annak mellékleteiben, tovabba a tamogatas elszamolasa
vonatkozasaban valétlan adatot szolgaltatott (vagy a valés tényeket elhallgatta), és a
valés adatszolgaltatas esetén a tamogatas nem nyujthatd, illetve ha hitelt érdemiden
bebizonyosodik, hogy a munkaadé tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasolo
valotlan, hamis, vagy megteveszt6 adatot szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett,

d) a munkaado a hatarozatban vagy Hirdetményben foglaltak ellendrzését lehetetlenne teszi,
vagy nagymértékben akadalyozza,

e) ha egyéb okbdl jogalap nélkili kifizetés tortént, és a tAmogatas felvétele teljes egészében
jogalap nélkuli volt,

f) megaliapitast nyer, hogy a munkaadé az Avr.-ben vagy egyéb jogszabalyban a hatarozat
kiadasanak feltételeként ~meghatarozott nyilatkozatokat nem tette meg, a
dokumentumokat nem nyujtotta be, vagy a megtett nyilatkozatat visszavonta,

g) az Avr. B1. §-aban meghatarozott valamely koriiimény a tdmogatasi déntés meghozatalat
kovetéen kovetkezik be, vagy jut a tamogatoé tudomasara.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a meghatarozott visszafizeteési kotelezettségemnek a
visszakovetelésrol rendelkezd hatarozatban megjelolt hataridéig nem teszek eleget, e hataridé
elmulasztasanak napjatél az adé- és vamhatosagnak a végrehajtas foganatositasa érdekében
torténé megkeresését megelézd napjaig, az Avr. 98. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint
szamitott késedelmi kamatot is koteles vagyok megfizetni. Onkéntes teljesités hianyaban az ado-
és vamhatésdag végrehajlas foganatositasa érdekében 16rténd megkeresését kovetéen az
addéhatosdg altal foganatositand6 végrehajtasi eljarasokrdl szol6 torvény szerinli késedelmi
potiékot szamit fel.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a tamogatast a kormanyhivatal érdekkorében felmertlt
okbdl jogalap nélkul vettem fel, akkor azt a felrdhatdsag, llletve kotelezettségszegés vizsgalata
nélkil, az erre iranyuld felszolitast kovetden — az abban megjelélt hataridében — koteles vagyok az
errdl szolo hatarozatban megjeldit szamiaszamra visszafizetni.

Tudomasul veszem, hogy fel kell fliggeszteni a koltségvetési tdmogatas folydsitasat abban az
esetben, ha azt jogszabaly eldirja vagy a hatarozat kiadasat kovetéen a kedvezményezett olyan
nyilatkozatot tesz, vagy a tamogato olyan korilimeényrdl szerez tudomast, amely a koltségvetési
tamogatas visszavonasal, a hatarozat visszavonasat vagy az attél torténd elallast teheti
szilkségessé. A felfuggesztésrdl és annak okardl az illetékes kormdnyhivatal haladéktalanul
tajékoztatast nyujt.

Tudomasul veszem, hogy a kormanyhivatal megszinteti a tamogatas folyositasat kiilondsen,
1. a munkaviszony megsziinése esetében,
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2. ha a munkaado jogeros vegzeéssel elrendelt csddeljaras, felszamolasi eljaras,
végelszamolas vagy egyeéb —a megszintetésre iranyuld, jogszabalyban meghatarozott —
eljaras alatt all.

3. ha a munkaadé a tdmogatassal Gsszefliiggben valamely kotelezettségének nem tesz eleget.

4. ha a tamogatas a jogszabalyban meghatarozott feltételek hidnyaban nem lett volna
megallapithato.

5. ha a munkaad6 a kormanyhivatal ellendrzését akadalyozza.

6. kotelezettségszegés esetén, ha a kotelezettségszegés sulya ezt indokolja.

Elfogadom, hogy a kérelmezett tamogatas odaitélése esetén az Allami Szamvevdszék, a
Kormany aital kijelolt belso ellendrzési szerv, a fejezetek ellendrzési szervezetei, a Kincstar, és az
eurdpai uniés tamogatasokkal kapcsolatban az Eurépai Szamveviszék és az Eurdpai Bizottsag
illetékes szervezetei, iranyitd hatdsagok, a kifizetd, az igazold és az ellendrzési hatésag a
koltségvetési pénzeszkozok felhasznalasara vonatkozdan ellendrzési jogosultsaggal bir. Az
ellenbrzés kiterjedhet a tamogatas jogszer(iségére, a tamogatott kérelemben tett nyilatkozatainak
valosagtartalmara, a tamogatas felhasznalasanak jogszeriiségére. Esetleges vizsgalat esetén
vallalom, hogy a fenti ellenérzé szervezet részére a kert felvilagositast megadom, illetve a
hatarozatban és Hirdetményben foglaltak teljesitésével kapcsolatos iratokat bemutatom. Az
ellendrzés a tamogatas folydsitas kezddnapjatdl a folyositas befejezését kovetd ot éven belil
torténhet. A munkaadonak az alapbizonylatokat a tAmogatas befejezését kovetéen legalabb tiz
évig meg kell ériznie.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy a koltségvetési pénzeszkdzok felhasznalasanak
nyilvanossagara tekintettel a hatarozat lényeges tartalmardl a tajékoztatast (zleti titok cimén nem
tagadom meg, szikség esetén masolatban atadom. A tamogatott koteles tovabba a tamogatas
felhasznalasardl az elézoekben emlitett szervek részére — kérésikre — szamadast késziteni.

. Nyilatkozom, hogy vallalkozasommal szemben az adott tamogatast jogellenesnek és a kozos

piaccal 0Osszeegyeztethetetlennek nyilvanité bizottsagi hatarozaton alapulé visszafizetési
kotelezettséget nem allapitottak meg. Fenti fizetési kotelezettség megallapitdsa esetén
vallalkozasom ezen kotelezetiségének eleget tett.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasommal szemben fentiek szerinti visszafizetési
kotelezettséget allapitottak meg, vagy vallalkozasom a fentiekben meghatarozoft fizetési
kotelezettségének nem tett eleget, Ugy tdmogatasban nem részesiilhetek.

Nyilatkozom, hogy atlathato szervezetnek mindsilok, vagyis

torvény erejénél fogva atlathaté szervezet vagyok (koztestiilet, egyhazi jogi személy, olyan
gazdalkodd szervezet, amelyben az allam vagy a helyi onkormanyzat kilon-kdlon vagy egyitt
100%-0s részesedéssel rendelkezik, nemzetkozi szervezet, kiiféldi allam, kilféldi helyhatésag,
kuifoldi allami vagy helyhat6sagi szerv és az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szold megaliapodasban
részes allam szabalyozott piacara bevezetett nyilvanosan mikodo részvénytarsasag) VAGY

olyan belfdldi vagy kalfoldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodé
szervezet, amely megfelel a kdvetkez6 feltételeknek:

i. tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megeldzésérdl és megakadalyozasardl szolé torvény szerint meghatarozott
tényleges tulajdonosa megismerhetd,

ii. az Eurépai Unié tagéllamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szold
megallapodasban részes allamban, a Gazdasagl Egyuttmikddési eés
Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban rendelkezik
addilletéséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettds adéztatas elkerilésérdl
szol6 egyezménye van,

iii. nem mindsil a tarsasagi adorol és az osztalekadorol szolo torveny szerint
meghatarozott ellendrzott kilfoldi tarsasagnak,

iv. a gazdalkodd szervezetben kozvetlenil vagy kézvetetten tobb mint 25%-os
tulajdonnal, befolyassal vagy szavazali joggal biré jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodo szervezet tekintetében az
elézoekben felsorolt alpontok szerinti feltételek fennalinak.

Tudomasul veszem, hogy a kormanyhivatallal az Akr. 26. § (1) bekezdése alapjan az elektronikus
(gyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabdlyairél szold torvényben meghatarozott



elektronikus Uton (irdasban), vagy személyesen, irasbelinek nem mindsildé elektronikus uton
(szoban) tartok kapcsolatot.

39. Nyilatkozom, hogy az aldbbi dokumentumok a kérelem beadasanak napjan hatalyos tartaimat a
www.munka.hu oldalon megismertem:
- Tajékoztatd a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
mikodéserdl szolo torvényben foglalt kozzétételi kotelezettségrol;
- Tajékoztatd jogi szemely esetén atlathato szervezetrdl;
- Téajékoztatd a kis, kozép és mikro vallalkozasok besorolasarol,
- Tajékoztatd az elektronikus Ggyintézésrdl a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
ugyfelei részére.
40. Nyilatkozom, hogy a tdamogatasi kérelemhez az alabbi mellékleteket csatolom
o Erintett munkavallalok munkaszerzodését
o Az Ukrajna terliletérdl érkezett ukran &llampolgarsaggal rendelkezd
személyek adatait tartalmazd dokumentumot (munkavallaloi adatlap), akik
utdn a tdmogatast igénylem.

3. Kormanyhivatal kotelezettségei

41. A kormanyhivatal koteles

a) a tamogatas jogszabalyi, tovabba a hatarozatban és Hirdetményben részietezett
tamogatasi feltételek teljestilése, ill. munkaaddi kotelezettségek teljesitése esetén a
tamogatassal érintett munkavaliald vonatkozasaban a munkaaddnak hatarozat
szerinti tamogatast megfizetni;

b) atamogatast a munkaadod igényleése alapjan az elszamolas honapjanak utolso napjaig
amikor az elszamolashoz sziikséges dokumentumok hianytalanok és hibatlanok, a
munkaado részére atutalni;

¢) amunkaado altal megkildott elszamolast fellivizsgalni, s ennek soran

o az igénylés jogszerGségét felllvizsgalni, a szikséges bizonylatokat
bekérni, illetdleg tételes vizsgalatot (ellendrzés) kezdeményezni,

o amennyiben a korabbi idoszakokban tulfizetés tortént, akkor ezzel az
dsszeggel a fizetendd tamogatasi dsszeget csokkenteni,

o jogosult arra, hogy a hatarozatban és Hirdetményben foglaltakat
folyamatosan ellendrizze, ilietve ellendriztesse.

42. Ha a kormanyhivatal a hatarozatban és Hirdetményben vallalt kotelezettségeit nem teljesiti, a
munkaadé a teljesitésre iranyuld felhivasa eredménytelensége esetén — a kotelezetiségszegés
tudomasara jutasatol szamitott harminc napon belil - ahhoz a torvényszékhez fordulhat,
amelynek illetékesseégi teriletén a per targyava tett hatarozat kiadasra kerult.



